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ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 
 
 
 
ΘΕΜΑ: Προσλήψεις τακτικού προσωπικού. 
 
 

Στην Λάρισα σήμερα την 19η Ιανουαρίου του έτους 2006 ημέρα της εβδομάδας Πέμπτη 
και ώρα 19.00 και στο Δημοτικό Κατάστημα, το Δημοτικό Συμβούλιο συνήλθε σε συνεδρίαση, 
ύστερα από την με αρ. 701/12-1-2006 πρόσκληση του Προέδρου αυτού, η οποία έγινε σύμφωνα 
με τους ορισμούς των άρθρων 84 & 119 του Π.Δ 410/95. 

'Ήταν δε παρόντες από τα μέλη του οι κ.κ: 1) Κων/νος Γιαννούλας, ως Πρόεδρος, 2) 
Γεώργιος Βαγενάς, 3) Δημήτριος Γεωργάκης, 4) Ελένη Γκολφινοπούλου-Καρακίτσιου, 5) 
Βασίλειος Δημητρίου, 6) Κων/νος Καλαμπαλίκης, 7) Βάϊος Καραϊσκος, 8) Κων/νος 
Καραμπάτσας, 9) Χριστόδουλος Καφφές, 10) Ροδόπη Κουρσούμη, 11) Γεώργιος Κρομμύδας, 
12) Βάϊος Κυριτσάκας, 13) Γεώργιος Λαμπρούλης, 14) Ιωάννης Λάτσιος, 15) Κων/νος Μέγας, 
16) Αθανάσιος Μητσιός, 17) Χρήστος Μίχος, 18) Μάρκος Μπανιός, 19) Σπυρίδων 
Μπαρμπούτης, 20) Κων/νος Νότας, 21) Ιωάννης Οικονόμου, 22) Χρίστος Οικονόμου, 23) Αγις 
Παπαστεργίου, 24) Καλλιόπη Παπαστεργίου, 25) Κων/νος Σαμαρίνας, 26) Παναγιώτης Σάπκας, 
27) Μάνθος Τζιαστούδης, 28) Μιχαήλ Τσακίρης, 29) Αστέριος Τσεκούρας, 30) Ιωάννης 
Τσιτσιανούδης και 31) Ιωάννης Φλώρος. 

και δεν προσήλθαν οι κ.κ 1) Ζωή Ακριβούλη, 2) Αικ. Ζιαζιά-Σουφλιά, 3) Κων/νος 
Κακαδιάρης, 4) Ειρήνη Κατσίγρα, 5) Γρηγόριος Κουτσομάρκος και 6) Αργυρώ Μουκίου. 

 
Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού βρέθηκε σε νόμιμη απαρτία (σε σύνολο αριθμού 

συμβούλων 37 παρευρίσκονταν οι 31, αποτελούντες την απόλυτη πλειοψηφία αυτού, άρθρο 95 
παράγραφος 2 τoυ Π.Δ 410/95 "περί κύρωσης του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικος", δηλαδή 
τον αμέσως μεγαλύτερο ακέραιο του μισού του νομίμου αριθμού των μελών του Συμβουλίου), 
εισέρχεται στην συζήτηση των θεμάτων, απόντος του Δημάρχου κ. Κωνσταντίνου Τζανακούλη 
και δημαρχεύοντος του Αντιδημάρχου κ. Ιωάννη Οικονόμου. 
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Κατά τη συζήτηση του θέματος απουσίαζαν οι δημοτικοί σύμβουλοι κ.κ. Φλώρος 
Ιωάννης, Σάπκας Παναγιώτης, Γκολφινοπούλου Ελένη, Γεωργάκης Δημήτριος και Κουρσούμη Ροδόπη. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο Λαρισαίων, μετά από συζήτηση σχετικά με Προσλήψεις τακτικού 
προσωπικού και αφού έλαβε υπόψη: 

1. Το άρθρο 18 του Ν.2190/94. 
2. Το άρθρο 27 του Ν.3013/02. 
3. Το άρθρο 30 του Ν.3274/04. 
4. Το άρθρο 18 του Ν.2539/97. 
5. Το άρθρο 1 του Ν. 2247/94. 
6. Τις διατάξεις του Ν. 3051/2002. 
7. Τις διατάξεις του Ν. 3260/2004. 
8. Τις διατάξεις του Ν. 3320/2005. 
9. Τις διατάξεις του Ν. 2431/1996. 
10. Τις διατάξεις του Ν. 2623/1998. 
11. Τις διατάξεις του Ν. 1188/1981. 
12. Την με αριθμ.πρωτ.25375/19-6-02 αριθ.Εγκυκλίου13 του ΥΠΕΣΔΔΑ. 
13. Την με αριθ.πρωτ. 986/17-1-2006 εισήγηση του Δημάρχου κ. Κων/νου Τζανακούλη, η οποία έχει 

ως εξής: 
Με τις διατάξεις των παρ. 5α και 5β του άρθρου 27 του Ν.3013/2002 όπως αυτές 

αντικαταστάθηκαν με την παρ. 3 του άρθρου 30 του Ν.3274/2004 παρέχεται η δυνατότητα οι ΟΤΑ να 
προσλαμβάνουν προσωπικό για την κάλυψη κενών οργανικών θέσεων όλων των κατηγοριών και κλάδων 
με την ίδια διαδικασία που προσλαμβάνουν και το προσωπικό των ανταποδοτικών υπηρεσιών χωρίς 
δηλαδή την έγκριση της τριμελούς εξ Υπουργών Επιτροπής της ΠΥΣ. 55/98, και τούτο διότι η διαδικασία 
αυτή κρίθηκε αποτελεσματική με την έννοια ότι ολοκληρώνεται σε σύντομο χρονικό διάστημα η 
πρόσληψη του αναγκαίου προσωπικού. 

Η πρόσληψη του προσωπικού αυτού γίνεται από τους ίδιους τους ΟΤΑ πρώτης βαθμίδας με τη 
διαδικασία και τα κριτήρια του άρθρου 18 του Ν.2190/94, όπως αυτό αντικαταστάθηκε και ισχύει. 

Για την πρόσληψη προσωπικού εκδίδεται απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του οικείου 
ΟΤΑ, με την οποία αποφασίζεται η πραγματοποίηση των προσλήψεων. Στην απόφασή αυτή πρέπει να 
αναφέρεται ο αριθμός των κενών θέσεων, μονίμου προσωπικού, για την κάλυψη των οποίων προορίζεται 
η πρόσληψη του προσωπικού, τα κατά νόμο προβλεπόμενα προσόντα, καθώς και τα πρόσθετα προσόντα, 
κατά κατηγορία και κλάδο και η ύπαρξη σχετικής πίστωσης. Βάσει της απόφασης αυτής εκδίδεται 
προκήρυξη από το Δήμαρχο. 

Με βάση τα παραπάνω προτείνεται να κινηθεί η διαδικασία για την πλήρωση των παρακάτω 
θέσεων: 
 
Δ/ΝΣΗ  ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 
 

ΠΕ 4 ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 2 
ΠΕ6 ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧ/ΚΩΝ 2 
ΠΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧ/ΚΩΝ 1 

 ΣΥΝΟΛΟ : 5 
 
Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
 

ΠΕ 4 ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 2 
ΔΕ 30 TEXNITHΣ ΨΥΚΤΙΚΟΣ 1 
ΔΕ 30  ΤΕΧΝΙΤΗΣ 

ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΗΤΗΣ 
1 

ΔΕ 28 ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΟΔΟΣΤΡΩΤΗΡΑ 3 
ΔΕ 28 ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΔΙΑΜΟΡΦΩΤΗ ΓΑΙΩΝ 2 
ΔΕ 30 ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΟΙΚΟΔΟΜΟΙ 5 
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ΔΕ 24 ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 2 
ΥΕ 16 ΕΡΓΑΤΩΝ 2 

 ΣΥΝΟΛΟ: 18 
 
Δ/ΝΣΗ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
 

ΥΕ 16 ΕΡΓΑΤΩΝ 8 
ΔΕ 35 ΔΕΝΔΡΟΑΝΘΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 3 
ΔΕ 28 ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ G.C.B. 1 
ΔΕ 30 ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 2 

 ΣΥΝΟΛΟ : 14 
 
Δ/ΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ  ΑΜΑΞΟΣΤΑΣΙΟΥ 
 

ΔΕ 29 ΟΔΗΓΩΝ 9 
ΔΕ 30 ΤΕΧΝΙΤΕΣ 5 

ΔΕ ΑΥΤΟΜΑΤΙΣΜΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 
ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 1 

 ΣΥΝΟΛΟ: 15 
 
Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ-ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
 

ΥΕ 16 ΕΡΓΑΤΩΝ 21 
ΔΕ 28 ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΠΡΟΩΘΗΤΗ ΓΑΙΩΝ 2 

 ΣΥΝΟΛΟ : 23 
 
ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΘΛΗΤΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 
 

ΥΕ 16 ΕΡΓΑΤΩΝ 3 
ΥΕ 16 ΣΤΑΒΛΙΤΕΣ 2 
ΔΕ 30 ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 1 

 
ΥΕ 16 

ΕΡΓΑΤΗΣ ΜΕ  ΑΔΕΙΑ 
ΧΕΙΡΙΣΤΟΥ ΤΥΠΟΥ 

Α΄(ΓΕΩΡΓΙΚΟΥ ΕΛΚΥΣΤΗΡΑ) 

 
1 

 ΣΥΝΟΛΟ : 7 
 

Γ Ε Ν Ι Κ Ο   Σ Υ Ν Ο Λ Ο  : 82 
 

Επισημαίνεται ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2006 που εγκρίθηκε έχουν 
εγγραφεί οι σχετικές πιστώσεις τα δε τυπικά προσόντα που θα πρέπει να έχουν οι υποψήφιοι, είναι αυτά 
που προβλέπονται από το Π.Δ.50/2001. 

Παρακαλούμε για την λήψη απόφασης πρόσληψης προσωπικού. 
14. Την τοποθέτηση του Δ.Σ. κ. Καφφέ Χριστόδουλου. 
15. Την δήλωση των Δ.Σ. κ.κ. Καφφέ Χριστόδουλου, Βαγενά Γεώργιου Καραμπάτσα Κων/νου ότι 

αποχωρούν σε ένδειξη διαμαρτυρίας. 
16. Τις τοποθετήσεις προτάσεις των Δ.Σ. κ.κ. Σαμαρίνα Κων/νου, Καλαμπαλίκη Κων/νου, Λάτσιου 

Ιωάννη και Παπαστεργίου Αγι. 
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ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ  ΟΜΟΦΩΝΑ 

 
Εγκρίνει:  

 
1.Την πλήρωση των παρακάτω θέσεων τακτικού προσωπικού, έτους 2006, ως εξής: 

 
Α/Α Κατηγορία Κλάδος Κενές Θέσεις Αιτούμενες 
1.  ΠΕ   ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών 7 1 
2.  ΠΕ ΠΕ4 Αρχιτεκτόνων Μηχανημάτων 13 4 
3.  ΠΕ ΠΕ6 Αγρ. Τοπογράφων Μηχανικών 15 2 
4.  ΔΕ ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων 15 2 
5.  ΔΕ ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργων 36 8 
6.  ΔΕ ΔΕ29 Οδηγών Απορριμματοφόρων 99 9 
7.  ΔΕ ΔΕ30 Τεχνιτών 68 15 

8.  ΔΕ Αυτοματισμού Ηλεκτρονικών 
Συστημάτων οχημάτων 2 1 

9.  ΔΕ ΔΕ35 Δενδροκηπουρών 33 3 
10.  ΥΕ ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας 280 21 
11.  ΥΕ ΥΕ16 Εργατών Πρασίνου 280 8 
12.  ΥΕ ΥΕ16 Περιποίησης Ζώων - Σταβλίτες 280 2 
13.  ΥΕ ΥΕ16 Γενικών Εργασιών 280 3 
14.  ΥΕ ΥΕ16 Εργατών Τεχνικής Υπηρεσίας 280 2 

15.  ΥΕ ΥΕ16 Εργατών με άδεια Χειριστού 
τύπου Α  ́(Γεωργικού Ελκυστήρα) 280 1 

                                                                                                                                         ΣΥΝΟΛΟ:            
82 

 
 

Τα τυπικά προσόντα διορισμού όλων των προκηρυσσομένων θέσεων καθορίζονται με το Π.Δ. 
50/27.02.2001 όπως τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 347/23.12.2003. 

Οι κατηγορίες και τα πρόσθετα προσόντα καθορίζονται όπως αναλυτικά φαίνονται παρακάτω: 
 

Α) Δ/ΝΣΗ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 
1. Μία (1) θέση ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών.  
2. Δύο (2) θέσεις ΠΕ4 Αρχιτεκτόνων Μηχανικών. 
3. Δύο (2) θέσεις ΠΕ6 Αγρ. Τοπογράφων Μηχανικών. 
Ως τυπικό προσόν η απαραίτητη γνώση Η/Υ.  

 
Β) Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

1. Δύο θέσεις ΠΕ4 Αρχιτεκτόνων Μηχανικών. Ως τυπικό προσόν η απαραίτητη γνώση Η/Υ.  
2. Μία (1) θέση ΔΕ30 Τεχνιτών, Ψυκτικών με πρόσθετο προσόν την επαγγελματική άδεια 

οδήγησης Γ  ́κατηγορίας. 
3. Μία (1) θέση ΔΕ30 Τεχνιτών Ηλεκτροσυγκολητή με άδεια άσκησης επαγγέλματος Β΄ τάξης με 

πρόσθετο προσόν ανάλογη εμπειρία ενός (1) έτους μετά τη λήψη άδειας άσκησης επαγγέλματος. 
4. Τρεις (3) θέσεις ΔΕ28 Χειριστών Οδοστρωτήρα και Φορτωτή. 

Ως τυπικό προσόν άδεια χειριστή ομάδας Θ΄ τάξης Δ  ́ και ομάδας Ε΄ τάξης Δ΄ με πρόσθετα 
προσόντα εμπειρία ενός (1) έτους στην ειδικότητα μετά την απόκτηση των παραπάνω αδειών και 
επαγγελματική άδεια οδήγησης αυτοκινήτου Γ  ́κατηγορίας. 

5. Δύο (2) θέσεις ΔΕ28 Χειριστών Διαμορφωτή γαιών. 
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Ως τυπικό προσόν άδεια Χειριστή ομάδας Ζ  ́ τάξης Γ  ́ με πρόσθετα προσόντα εμπειρία ενός 
(1) έτους στην ειδικότητα μετά την απόκτηση της παραπάνω άδειας και επαγγελματική άδεια 
οδήγησης αυτοκινήτου Γ  ́κατηγορίας. 

6. Πέντε (5) θέσεις ΔΕ30 Τεχνιτών Οικοδόμων με πρόσθετο προσόν εμπειρία ενός (1) έτους ως 
τεχνίτης οικοδόμος. 

7. Δύο (2) θέσεις ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων με άδεια άσκησης επαγγέλματος Α  ́ Ειδικότητας και με 
πρόσθετο προσόν εμπειρία δύο (2) έτη. 

8. Δύο (2) θέσεις ΥΕ16 Εργατών Τεχνικών Υπηρεσιών 
 
Γ) Δ/ΝΣΗ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

1. Οκτώ (8) θέσεις ΥΕ16 Εργατών Πρασίνου. 
2. Μία (1) θέση ΔΕ35 Δενδροανθοκηπουρών με πρόσθετο προσόν εμπειρία ενός (1) έτους στην 

προκηρρυσόμενη θέση. 
3. Μία (1) θέση ΔΕ35 Δενδροανθοκηπουρών με πρόσθετο προσόν εξειδικευμένη εμπειρία ενός (1) 

έτους στην «κηποτεχνική διαμόρφωση χώρων περιαστικής ζώνης» και άδεια χειριστή τύπου Α΄ 
(Γεωργικού Ελκυστήρα). 

4. Μία (1) θέση ΔΕ35 Δενδροανθοκηπουρών με πρόσθετο προσόν άδεια χειριστού γεωργικού 
ελκυστήρα τύπου Α΄ και «εξειδικευμένη εμπειρία ενός (1) έτους στη συντήρηση αρδευτικών 
δικτύων».  
Επειδή η υπηρεσία διαθέτει γεωργικούς ελκυστήρες για τη μεταφορά των παρελκυόμενων στους 
χώρους εργασίας ( πάρκα, πλατείες, φυτώρια) και επειδή η οδήγηση χωρίς άδεια γίνεται κατά 
παράβαση του ΚΟΚ, για την εύρυθμη λειτουργία της υπηρεσίας και για να μη δημιουργούνται 
τέτοιου είδους προβλήματα, παρακαλούμε να εγκρίνετε τα πρόσθετα προσόντα της ειδικότητας 
αυτής. 

5. Μία (1) θέση χειριστή μηχανημάτων έργων Εκσκαφέα – Φορτωτή με άδεια ομάδας Β΄ τάξης Δ΄ 
με πρόσθετο προσόν ανάλογη εμπειρία ενός (1) έτους. 

6. Δύο (2) θέσεις ΔΕ30 Τεχνιτών Υδραυλικών με άδεια άσκησης Α  ́ τάξης, με πρόσθετο προσόν 
εμπειρία ενός (1) έτους στην προκηρρυσόμενη θέση. 

 
Δ) Δ/ΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΑΜΑΞΟΣΤΑΣΙΟΥ   

1. Εννιά (9) θέσεις ΔΕ29 οδηγών απορριμματοφόρων με επαγγελματική άδεια οδήγησης  Γ΄ 
κατηγορίας και εμπειρία ενός (1) έτους στην αντίστοιχη κατηγορία. 

2. Μία (1) θέση ΔΕ Αυτοματισμού ηλεκτρονικών συστημάτων οχημάτων με άδεια άσκησης 
επαγγέλματος Ηλεκτροτεχνίτη αυτοκινήτων και εξειδικευμένη εμπειρία ενός (1) έτους στη 
συντήρηση και επισκευή ηλεκτρονικών συστημάτων αυτοματισμού οχημάτων. 

3. Μία (1) θέση ΔΕ30 Τεχνιτών επισκευής ελαστικών (βουλκανιζατέρ) με άδεια άσκησης 
επαγγέλματος τεχνίτη τροχών, με πρόσθετο προσόν εμπειρία ενός (1) έτους στην 
προκηρρυσόμενη θέση. 

4. Μία (1) θέση ΔΕ30 Τεχνιτών για φρένα βαρέων οχημάτων με άδεια άσκησης επαγγέλματος 
τεχνίτη πέδησης, με πρόσθετο προσόν εμπειρία ενός (1) έτους στην προκηρρυσόμενη θέση . 

5. Μία (1) θέση ΔΕ30 Τεχνιτών Υδραυλικών με άδεια άσκησης επαγγέλματος Α΄ τάξης, με 
πρόσθετο προσόν εμπειρία ενός (1) έτους στην προκηρρυσόμενη θέση. 

6. Μία (1) θέση ΔΕ30 Τεχνιτών εργαλειομηχανών τόρνου με άδεια άσκησης επαγγέλματος 
πρακτικού μηχανικού Γ  ́ τάξης ή εγγραφή στα Μητρώα Μηχανολόγων Μηχανικών Μέσων 
Τεχνικών Σχολών Α΄ ειδικότητας, με πρόσθετο προσόν εμπειρία ενός (1) έτους στην 
προκηρρυσόμενη θέση. 

7. Μία (1) θέση ΔΕ30 Τεχνιτών αμαξωμάτων (βαφέας- φανοποιός- λαμαρινάς) με άδειες άσκησης 
επαγγέλματος Τεχνίτη αμαξωμάτων και Τεχνίτη βαφής, με πρόσθετο προσόν εμπειρία ενός (1) 
έτους στην προκηρρυσόμενη θέση. 
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Ε) Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
1. Είκοσι μία (21) θέσεις ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας. 
2. Δύο (2) θέσεις ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργων Προωθητή Γαιών. 

Ως τυπικό προσόν άδεια χειριστή ομάδας Ε  ́τάξης Β΄ με πρόσθετα προσόντα εμπειρία ενός (1) 
έτους στην ειδικότητα μετά την απόκτηση της παραπάνω άδειας και άδεια οδήγησης 
αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική. 

 
ΣΤ) ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΘΛΗΤΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

1. Τρεις (3) θέσεις ΥΕ16 Εργατών Γενικών Εργασιών. 
2. Μία (1) θέση ΥΕ16 Εργατών Σταβλιτών (περιποίησης ζώων) με πρόσθετα προσόντα 

επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ΄ κατηγορίας και εξειδικευμένη εμπειρία ενός (1) έτους σε 
ιππικές εγκαταστάσεις.  
Ο Δήμος διοργανώνει και συμμετέχει σε διάφορες ιππικές εκδηλώσεις και αγώνες οπότε 
απαιτείται η μεταφορά των ζώων με επαγγελματικό αυτοκίνητο και οδηγό εξειδικευμένο στο 
χειρισμό των ζώων για την ασφάλεια της μεταφοράς. 

3. Μία (1) θέση ΥΕ16 Εργατών Σταβλιτών (περιποίησης ζώων) με πρόσθετο προσόν εξειδικευμένη 
εμπειρία ενός (1) έτους σε ιππικές εγκαταστάσεις. 

4. Μία (1) θέση ΔΕ30 Τεχνιτών Υδραυλικών με άδεια άσκησης επαγγέλματος Α΄ τάξης, με 
πρόσθετο προσόν εμπειρία ενός (1) έτους στην προκηρρυσόμενη θέση. 

5. Μία (1) θέση ΥΕ16 Εργατών με πρόσθετα προσόντα άδεια χειριστή τύπου Α΄ (Γεωργικού 
Ελκυστήρα) και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ  ́κατηγορίας. 
Το Γραφείο Αθλητικών Χώρων διαθέτει δεκατέσσερα (14) γήπεδα με χλοοτάπητα για τη 
συντήρηση των οποίων απαιτείται η μεταφορά των χλοοκοπτικών μηχανημάτων με τα 
επαγγελματικά αγροτικά αυτοκίνητα.  
Επίσης υπάρχουν και χλοοκοπτικά ο χειρισμός των οποίων απαιτεί την κατοχή άδειας τύπου Α΄ 
(Γεωργικού Ελκυστήρα)  

 
Για όλες τις θέσεις για τις οποίες η εμπειρία δεν προβλέπεται ως απαραίτητο τυπικό προσόν 

διορισμού όπως αναλυτικά φαίνεται παραπάνω δε θα ισχύει το 35% για όλες τις υπόλοιπες κατηγορίες. 
 

Επισημαίνεται ότι έχουν προβλεφθεί οι σχετικές δαπάνες, για την πραγματοποίηση των 
παραπάνω προσλήψεων, στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2006 ανά Διεύθυνση ως εξής: Δ/ΝΣΗ 
ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ στον Κ.Α. 40.6011.60001, Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ στον Κ.Α. 30.6011.40001, 
Δ/ΝΣΗ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ στον Κ.Α. 35.6011.50001, Δ/ΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ 
ΑΜΑΞΟΣΤΑΣΙΟΥ στον Κ.Α. 70.6011.80001, Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ στον Κ.Α. 20.6011.30001, 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΘΛΗΤΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ στον Κ.Α. 15.6011.02001. 
…………………………………………………………………………………………………..…………… 

Στον κ. Δήμαρχο αναθέτει την κατά νόμο τοιχοκόλληση του παρόντος πρακτικού και υποβολή 
αποσπασμάτων εις την Περιφέρεια Θεσσαλίας Τμήμα Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού και την 
εκτέλεση των διαλαμβανομένων στην παρούσα απόφαση. 

Το παρόν συντάχθηκε αναγνώσθηκε και αφού βεβαιώθηκε υπογράφεται όπως παρακάτω. 
 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.   Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ   ΤΑ ΜΕΛΗ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ- ΖΙΑΖΙΑ-ΣΟΥΦΛΙΑ 
 
 
 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΙΑΝΝΟΥΛΑΣ 


