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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 502 

 

ΘΕΜΑ: Έγκριση ένταξης προς συζήτηση θεμάτων εκτός ημερήσιας διάταξης. 
 

Στη Λάρισα σήμερα 18-06-2025 ηµέρα της εβδοµάδας Τετάρτη και ώρα 13.00 μ.µ., η 

Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, συνήλθε σε συνεδρίαση ύστερα από τη µε αρ. πρωτ. 

32278/13-06-2025 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτής Χρήστου Τερζούδη, που ορίστηκε με 

τη µε αριθµ. 5542/19-12-2024 απόφαση του Δηµάρχου Λάρισας, παρευρεθέντων από τα µέλη οι κ. 

1) Τερζούδης Χρήστος ως Πρόεδρος, 2) Λεωνιδάκης Δημήτριος, 3) Τζατζάκης Φώτιος, 4) 

Καλόγηρος Κωνσταντίνος, 5) Ανδριτσόπουλος Ανδρέας, 6) Κουρδής Αναστάσιος, 7) Διαμάντος 

Κωνσταντίνος και 8) Δεληγιάννης Δημήτριος. 

Η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, αφού συζήτησε σχετικά με το θέμα: Έγκριση 

ένταξης προς συζήτηση θεμάτων εκτός ημερήσιας διάταξης και λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 74Α του Ν. 3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 5056/2023. 

3. Την ανάγκη ένταξης ΕΚΤΟΣ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ προς συζήτηση, των κάτωθι 

θεμάτων: 

1. Ετήσιος προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού με σύμβαση μίσθωσης έργου, έτους 

2026, σύμφωνα με τη με αριθμ. πρωτ. 32988/17-06-2025 εισήγηση (αιτιολόγηση) της 

Διεύθυνσης Διοίκησης και Προσωπικού, Τμήμα Διαδικασιών Ανθρώπου Δυναμικού, η 

οποία έχει ως εξής: 

Παρακαλούμε να συμπεριληφθεί στη συνεδρίαση της Δημοτικής Επιτροπής της 18 .06.2025 με 

τη διαδικασία του κατεπείγοντος η εισήγησή μας με θέμα «Ετήσιος προγραμματισμός ανθρώπινου 

δυναμικού με σύμβαση μίσθωσης έργου, έτους 2026», δεδομένου ότι το σχετικό αίτημά μας, θα 

πρέπει να υποβληθεί μέσω της εφαρμογής που έχει αναπτυχθεί στο Μητρώο Ανθρώπινου 

Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου (https://hr.apografi.gov.gr) έως τις 20 Ιουνίου 2025. 

 

2. Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 

Δικαίου Ορισμένου Χρόνου έτους 2026, σύμφωνα με τη με αριθμ. πρωτ. 33131/17-06-

2025 εισήγηση (αιτιολόγηση) της Διεύθυνσης Διοίκησης και Προσωπικού, Τμήμα 

Διαδικασιών Ανθρώπου Δυναμικού, η οποία έχει ως εξής: 

Παρακαλούμε να συμπεριληφθεί στη συνεδρίαση της Δημοτικής Επιτροπής της 18 .6.2025 με 

τη διαδικασία του κατεπείγοντος η εισήγησή μας με θέμα «Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων 

προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου έτους 2026», δεδομένου ότι 

το σχετικό αίτημά μας, θα πρέπει να υποβληθεί μέσω της εφαρμογής που έχει αναπτυχθεί στο 

Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου (https://hr.apografi.gov.gr) έως τις 20 

Ιουνίου 2025. 

 

3. Έγκριση παραχώρησης επιπλέον κοινόχρηστου χώρου για ανάπτυξη 

τραπεζοκαθισμάτων επί των οδών Κισσάβου 1 & Γράμμου στο χώρο της πλατείας, 

κατάστημα BOOKALI, σύμφωνα με την από 17-06-2025 εισήγηση (αιτιολόγηση) του 

Αντιδημάρχου Τεχνικών Υπηρεσιών κ. Τερζούδη Χρήστου, η οποία έχει ως εξής:  

Παρακαλώ για την εξέταση του παραπάνω θέματος στην «εκτός ημερησίας διάταξης» της 

Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Λαρισαίων, εξαιτίας της ιδιαιτερότητας του σημείου (χώρος 

πλατείας) και των συνεχών οχλήσεων από τον ιδιοκτήτη του καταστήματος εξαιτίας της αλλαγής 

ΑΦΜ. 
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4. Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2026, σύμφωνα με 

τη με αριθμ. πρωτ. 33236/18-06-2025 εισήγηση (αιτιολόγηση) της Διεύθυνσης Διοίκησης και 

Προσωπικού, Τμήμα Διαδικασιών Ανθρώπου Δυναμικού, η οποία έχει ως εξής:  

Παρακαλούμε να συμπεριληφθεί στη συνεδρίαση της Δημοτικής Επιτροπής της 18 .6.2025 με 

τη διαδικασία του κατεπείγοντος η εισήγησή μας με θέμα «Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων 

τακτικού προσωπικού του δημοσίου τομέα έτους 2026», δεδομένου ότι το σχετικό αίτημά μας, θα 

πρέπει να υποβληθεί μέσω της εφαρμογής που έχει αναπτυχθεί στο Μητρώο Ανθρώπινου 

Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου (https://hr.apografi.gov.gr) έως τις 20 Ιουνίου 2025. 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει την ένταξη προς συζήτηση των κάτωθι εκτός ημερήσιας διάταξης θεμάτων: 

 

1. Ετήσιος προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού με σύμβαση μίσθωσης έργου, έτους 

2026. 

2. Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου έτους 2026. 

3. Έγκριση παραχώρησης επιπλέον κοινόχρηστου χώρου για ανάπτυξη τραπεζοκαθισμάτων 

επί των οδών Κισσάβου 1 & Γράμμου στο χώρο της πλατείας, κατάστημα BOOKALI. 

4. Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2026. 

 

Αποφασίσθηκε, αναγνώσθηκε και υπογράφηκε. 

 

 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ       ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

 

 

ΤΕΡΖΟΥΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ      ΛΕΩΝΙΔΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

        ΤΖΑΤΖΑΚΗΣ ΦΩΤΙΟΣ 

ΚΑΛΟΓΗΡΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΑΝΔΡΙΤΣΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΚΟΥΡΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΔΙΑΜΑΝΤΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

https://hr.apografi.gov.gr/

