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ΘΕΜΑ: Έγκριση συμμετοχής του Δήμου Λαρισαίων στο σχέδιο ΄΄REACH΄΄ του 
προγράμματος «Rights, Equality and Citizenship Programme». 
 

Στη Λάρισα, σήμερα 11η του μηνός Φεβρουαρίου, του έτους 2020, ημέρα Τρίτη και ώρα 
19.00 μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Λαρισαίων συνήλθε σε συνεδρίαση, ύστερα από τη 
με αρ. πρωτ. 5971/07-02-2020 πρόσκληση του Προέδρου αυτού, η οποία έγινε κατά τις διατάξεις 
του άρθρου 67 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α' 87), όπως αυτό αντικαταστάθηκε από το άρθρο 74 του 
Ν. 4555/2018 . 

 
Ήταν δε παρόντες από τα μέλη του οι κ.κ: 1) Δεληγιάννης Δημήτριος, ως Πρόεδρος, 2) 

Αδαμόπουλος Αθανάσιος, 3) Αλεξούλης Ιωάννης, 4) Αναστασίου Μιχαήλ, 5) Ανδριτσόπουλος 
Ανδρέας 6) Απρίλη Αγορίτσα, 7) Αργυρόπουλος Κωνσταντίνος, 8) Βαϊούλης Κωνσταντίνος, 9) 
Βλαχούλης Κωνσταντίνος, 10) Βούλγαρης Σωτήριος, 11) Γαμβρούλας Νικόλαος, 12) 
Γιαννακόπουλος Κοσμάς, 13) Διαμάντος Κωνσταντίνος, 14) Δρυστέλλας Αθανάσιος, 15) 
Ζαούτσος Γεώργιος, 16) Καλαμπαλίκης Κωνσταντίνος, 17) Καλτσάς Νικόλαος, 18) Καμηλαράκη – 
Σαμαρά Μαρία, 19) Καραλαριώτου Ειρήνη, 20) Καφφές Θεόδωρος, 21) Κυριτσάκας Βάιος, 22) 
Λώλος Αχιλλέας, 23) Μαβίδης Δημήτριος, 24) Μαμάκος Αθανάσιος, 25) Μόρας Ευάγγελος, 26) 
Μπουσμπούκης Ιωάννης, 27) Νασιώκας Παναγιώτης, 28) Νταής Παναγιώτης, 29) Ξηρομερίτης 
Μάριος, 30) Ξυνοπούλου Ελένη – Μαρίνα, 31) Παναγιώτου Ιωάννης, 32) Παπαδημητρίου 
Βασίλειος, 33) Παπαδούλης Γεώργιος, 34) Παπαπαρίσης Απόστολος, 35) Παπαποστόλου 
Δημήτριος, 36) Πράπας Αντώνιος, 37) Ρεβήσιος Κωνσταντίνος, 38) Σάπκας Παναγιώτης, 39) 
Σούλτης Γεώργιος, 40) Σταυροθεόδωρος Αχιλλέας, 41) Τερζούδης Χρήστος και 42) Τσιλιμίγκας 
Χρήστος 

 
και δεν προσήλθαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι: 1) Γεωργάκης Δημήτριος, 2) Γούλας 

Παναγιώτης, 3) Δαούλας Θωμάς, 4) Κρίκης Πέτρος, 5) Τάχος Δημήτριος, 6) Τζατζάκης Φώτιος και 
7) Τσακίρης Μιχαήλ. 

 
Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού βρέθηκε σε νόμιμη απαρτία (σε σύνολο αριθμού συμβούλων 

49 παρευρίσκονταν οι 42, αποτελούντες την απόλυτη πλειοψηφία αυτού, άρθρο 96 παράγραφος 2 
του ΔΚΚ (Ν. 3463/8-6-2006), δηλαδή τον αμέσως μεγαλύτερο ακέραιο του μισού του νομίμου 
αριθμού των μελών του Συμβουλίου), εισέρχεται στη συζήτηση των θεμάτων παρόντος του 
Δημάρχου κ. Απόστολου Καλογιάννη. 
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Κατά τη συζήτηση του θέματος απουσίαζαν οι δημοτικοί σύμβουλοι κ.κ. Μπουσμπούκης 
Ιωάννης, Ξηρομερίτης Μάριος, Ξυνοπούλου Ελένη – Μαρίνα και Παναγιώτου Ιωάννης, 

Το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Λαρισαίων μετά από συζήτηση σχετικά με το θέμα: 
Έγκριση συμμετοχής του Δήμου Λαρισαίων στο σχέδιο ΄΄REACH΄΄ του προγράμματος «Rights, 
Equality and Citizenship Programme και αφού έλαβε υπόψη: 

1. Το άρθρο 219 του Ν.3463/2006 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 
2. Το άρθρο 96 του Ν. 3852/2010  
3. Tη με αρ. πρωτ. 4254/31-01-2020 εισήγηση της Διεύθυνσης Επιχειρησιακού Σχεδιασμού, 

Τμήμα Σχεδιασμού η οποία έχει ως εξής: 
Στην παρούσα συνεδρίαση του Δ.Σ. θα πρέπει να ληφθεί απόφαση για την έγκριση συμμετοχής 

του Δήμου Λαρισαίων στο εγκεκριμένο προς υλοποίηση σχέδιο: 
ΤΙΤΛΟΣ: “Roma women’s Empowerment and fighting discrimination in ACcess to Health”  
με χρηματοδότηση από το πρόγραμμα “Rights, Equality and Citizenship”.  
ΑΚΡΩΝΥΜΟ: REACH 
Εταιρικό σχήμα: 5 εταίροι 
Συντονιστής: 
CMT ΠΡΟΟΠΤΙΚΗ CONSULTING MANAGEMENT TRAINING (Ελλάδα) 
Λοιποί εταίροι: 

• Πανεπιστήμιο Δυτικής Αττικής (Ελλάδα) 
• Ένωση Ελλήνων Διαμεσολαβητών και Συνεργατών τους (Ελλάδα) 
• Δήμος Χαλανδρίου (Ελλάδα) 
• Δήμος Λαρισαίων (Ελλάδα) 

Περιγραφή: 
Ο γενικός στόχος του Έργου REACH είναι η καταπολέμηση του ρατσισμού και των διαφόρων 

μορφών διακρίσεων εις βάρος των Ρομά με έμφαση στις διακρίσεις όσον αφορά την πρόσβαση 
στην υγεία. Περιλαμβάνει την ενδυνάμωση των γυναικών Ρομά και την ανάπτυξη των δυνατοτήτων 
τους σε τοπικό επίπεδο. Θα συμβάλει επίσης στην κατάρριψη των στερεοτύπων και την προώθηση 
της κοινωνικής στήριξης για την ένταξη των Ρομά, χάρη στην ευαισθητοποίηση και την αξιοποίηση 
των δυνατοτήτων των επαγγελματιών υγείας και του προσωπικού που εργάζεται στα Κέντρα 
Κοινότητας Ρομά των Ελληνικών Δήμων. 
Αναμενόμενα αποτελέσματα του έργου είναι : 

• Η εφαρμογή του πλαισίου της ΕΕ και της ελληνικής νομοθεσίας για τις εθνικές στρατηγικές 
ένταξης των Ρομά. 

• Η ενδυνάμωση των γυναικών, των νέων και των παιδιών Ρομά για την ενσωμάτωση στο 
κοινωνικό σύνολο.  

• Η ευαισθητοποίηση, η κατάρτιση και η παροχή ειδικών γνώσεων προς τους επαγγελματίες 
υγείας και το υποστηρικτικό προς τους Ρομά προσωπικό. 

Οι δράσεις του σχεδίου περιλαμβάνουν συνεδριάσεις, διαβουλεύσεις, βιβλιογραφική έρευνα και 
έρευνα πεδίου για τον προσδιορισμό των αντιλήψεων και των στερεοτύπων στον τομέα της υγείας. 
Επιπλέον, μέσω συνεντεύξεων με διαμεσολαβητές, οι Ρομά θα προσδιορίσουν τις ανάγκες και την 
πρόσβασή τους στο σύστημα και τους επαγγελματίες της υγείας.  
Διάρκεια: 24 μήνες 
Συνολικός προϋπολογισμός: 220.471,36  € 
Προϋπολογισμός για το Δήμο Λαρισαίων: 15.921,60 € 

Ως εκ τούτου θα πιστωθεί ο κωδικός εσόδων 1217.021 Δράσεις προγράμματος REC “REACH” 
και στη συνέχεια θα δημιουργηθούν οι αντίστοιχοι Κ.Α. εξόδων για την υλοποίηση του σχεδίου. 
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4. Τη διαφωνία των Δημοτικών Συμβούλων κ. Παπαδούλη Γεωργίου και Βαϊούλη 
Κωνσταντίνου. 
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ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 

Εγκρίνει τη συμμετοχή του Δήμου Λαρισαίων στο εγκεκριμένο σχέδιο:΄΄REACH΄΄ του 
προγράμματος «Rights, Equality and Citizenship Programme».  

Ως εκ τούτου θα πιστωθεί ο κωδικός εσόδων 1217.021 Δράσεις προγράμματος REC “REACH” 
και στη συνέχεια θα δημιουργηθούν οι αντίστοιχοι Κ.Α. εξόδων για την υλοποίηση του σχεδίου. 
 

Το παρόν συντάχθηκε αναγνώσθηκε και αφού βεβαιώθηκε υπογράφεται όπως παρακάτω. 
 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 
          Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ    Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ   ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
 
 
ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ      ΝΑΣΙΩΚΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
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