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ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 
 
 
ΘΕΜΑ: Προγραμματισμός προσλήψεων προσωπικού έτους 2009 στο Δήμο Λαρισαίων: α) 
Εποχικού και β) με σύμβαση μίσθωσης έργου. 

 
 
Στην Λάρισα σήμερα την 28 Ιανουαρίου του έτους 2009 ημέρα της εβδομάδας Τετάρτη και 

ώρα 12.30 και στο Δημοτικό Κατάστημα, το Δημοτικό Συμβούλιο συνήλθε σε συνεδρίαση, ύστερα 
από προφορική πρόσκληση του Προέδρου αυτού, η οποία έγινε σύμφωνα με τους ορισμούς του 
άρθρου 95 του ΔΚΚ (Ν. 3463/8-6-2006). 

'Ηταν δε παρόντες από τα μέλη του οι κ.κ: 1) Λάτσιος Ιωάννης, ως Πρόεδρος, 2) 
Αγραφιώτη Μαρία, 3) Γεωργάκης Δημήτριος, 4) Γιαννούλας Κωνσταντίνος 5) Γκολφινοπούλου-
Καρακίτσιου Ελένη, 6) Δικόπουλος Βασίλειος, 7) Ζιαζιά-Σουφλιά Αικατερίνη, 8) Καλαμπαλίκης 
Κων/νος, 9) Καλογιάννης Απόστολος, 10) Καραμπάτσας Κωνσταντίνος, 11) Κέλλας Χρήστος, 12) 
Κλεισιάρης Βασίλειος, 13) Κόκκαλης Βασίλειος, 14) Κουραμάς Δημήτριος, 15) Κουρσούμη 
Ροδόπη, 16) Κουτσομάρκος Νικόλαος, 17) Κυπαρρίσης Θωμάς, 18) Κυριτσάκας Βάιος, 19) 
Λαμπρούλης Γεώργιος, 20) Λέτσιος Κλεάνθης, 21) Λυτροκάπης Χρήστος, 22) Μίχος Χρήστος, 23) 
Μπανιός Μάρκος, 24) Μπαρμπούτης Σπυρίδων, 25) Μπουσμπούκης Ιωάννης, 26) Ξηρομερίτης 
Μάριος, 27) Ξυνοπούλου-Θυμούλια Ελένη-Μαρίνα, 28) Οικονόμου Ιωάννης, 29) Οικονόμου 
Χρίστος, 30) Παπαστεργίου Άγις, 31) Πράπας Αντώνιος, 32) Σαμουρέλης Κωνσταντίνος, 33) 
Σάπκας Ιωάννης, 34) Σούλτης Γεώργιος, 35) Τερζούδης Χρήστος, 36) Τζιαστούδης Μάνθος και 
37) Τσακίρης Μιχαήλ. 
 

 
Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού βρέθηκε σε νόμιμη απαρτία (σε σύνολο αριθμού συμβούλων 

37 παρευρίσκονταν οι 37, αποτελούντες την απόλυτη πλειοψηφία αυτού, άρθρο 96 παράγραφος 2 
του ΔΚΚ (Ν. 3463/8-6-2006), δηλαδή τον αμέσως μεγαλύτερο ακέραιο του μισού του νομίμου 
αριθμού των μελών του Συμβουλίου), εισέρχεται στην συζήτηση των θεμάτων, παρόντος του 
Δημάρχου κ. Κωνσταντίνου Τζανακούλη. 
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Το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Λαρισαίων, μετά από συζήτηση σχετικά με τον 
Προγραμματισμό προσλήψεων προσωπικού έτους 2009 στο Δήμο Λαρισαίων: α) Εποχικού και β) με 
σύμβαση μίσθωσης έργου και αφού έλαβε υπόψη: 

1. Το με αρ. πρωτ. 778/22-01-09 έγγραφο της Περιφέρειας Θεσσαλίας (2278/12-1-2009 έγγραφο 
του Υπουργείου Εσωτερικών). 
2. Το Ν. 2190/94 
3. Το Ν. 2527/97 
4. Το από 27/01/2009 υπηρεσιακό σημείωμα της Δ/νσης Διοικητικού Τμήμα Προσωπικού, το 
οποίο έχει ως εξής: 

ΘΕΜΑ: «Προγραμματισμός προσλήψεων προσωπικού έτους 2009 στο Δήμο Λαρισαίων» 
Σύμφωνα με το με αριθμό πρωτ. 778/22.01.2009 έγγραφο της Περιφέρειας Θεσσαλίας ( σχετική 

εγκύκλιος Α.Π. οικ. 2278/12.01.2009) , πρέπει μέχρι 30.01.2009 να υποβάλλουμε τα αιτήματά μας για 
προγραμματισμό πρόσληψης προσωπικού ορισμένου χρόνου και με συμβάσεις μίσθωσης έργου για το έτος 
2009 . 
Α) ΕΠΟΧΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ  

Σε όλες τις δημοτικές υπηρεσίες ορισμένες εποχές του χρόνου παρουσιάζεται αύξηση εργασιών και 
κρίνεται απαραίτητη η πρόσληψη εποχικού προσωπικού για την αντιμετώπισή τους. Η αύξηση των 
εργασιών είτε οφείλεται στις καιρικές συνθήκες, πότισμα αλσών, καθαρισμός και φύλαξη πάρκων- 
σιντριβανιών κ.λ.π., είτε σε εκτέλεση κάποιων εργασιών που αντικειμενικά γίνονται καλοκαίρι ( π.χ. 
επουλώσεις, ρίψη ασφάλτου κ.λ.π.). Οι ζητούμενες προσλήψεις ανέρχονται σε εκατό (100) θέσεις όπως κατά 
ειδικότητα φαίνονται στους συνημμένους πίνακες και έχουν προβλεφθεί οι σχετικές πιστώσεις στον 
προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2009.  
Β) ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ  

Επειδή κάποιες εργασίες δε μπορούν να γίνουν από το υπάρχον τακτικό προσωπικό προτείνουμε, 
μέχρι να ξεκινήσει η διαδικασία πλήρωσης θέσεων τακτικού προσωπικού , να ανατεθούν οι εργασίες αυτές 
σε άτομα με σύμβαση μίσθωσης έργου για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν. 2527/1997  

Οι ζητούμενες θέσεις  ανέρχονται στις σαράντα πέντε (45) όπως κατά ειδικότητα φαίνονται στους 
συνημμένους πίνακες και έχουν προβλεφθεί οι σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 
2009.  

ΕΠΟΧΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 2009 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Δ/ΝΣΗ 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ 
ΑΜΑΞΟΣΤΑΣΙΟΥ 

Δ/ΝΣΗ 
ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

ΕΡΓΑΤΕΣ 10 1 20 
ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΟΙΚΟΔΟΜΟΣ 10  2 
ΤΕΧΝΙΤΗΣ 
ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΗΣ 
 

3   

ΤΕΧΝΙΤΗΣ 
ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΗΤΗΣ 2  1 

ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΑΕΡΟΣΦΥΡΑΣ 1   
ΟΔΗΓΟΙ (8ΜΗΝΟ)  5 7 
ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ 
ΟΧΗΜΑΤΩΝ  1  

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΓΕΩΡΓΙΚΟΥ 
ΕΛΚΥΣΤΗΡΑ   2 

ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΟΙ    30 
ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΕΣ 
ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ  3 1 

ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΓΕΡΑΝΟΦΟΡΟΥ 1   
ΣΥΝΟΛΑ 27 10 63 
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ:  100 

 



 

ΜΙΣΘΩΣΕΙΣ ΕΡΓΟΥ 2009 
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AA ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΤΕΧΝΙΚΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΑΜΑΞΟΣΤΑΣΙΟΥ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Δ/ΝΣΗ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣ. 
ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 

ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΔΗΜΟΣΙΩ

Ν & 
ΔΙΕΘΝΩΝ 
ΣΧΕΣΕΩΝ 

1 ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 1                 

2 
ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 
(ΑΡΧ.ΤΟΠΙΟΥ)           2       

3 
ΠΕ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΛΟΓΩΝ           1       

4 
ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
SOFT ΙΙ           1       

5 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΣΜΙΚΗΣ & 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ               1   

6 ΤΕ ΕΡΓΩΝ ΥΠΟΔΟΜΗΣ 1                 

7 ΤΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ Η/Υ       1           

8 
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ     1   2   1     

9 ΤΕ ΔΗΜΟΣΙΩΝ  ΣΧΕΣΕΩΝ                 1 

10 ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ           1       
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11 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ Η/Υ   3 5       1 1   

12 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΗΣ 
ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ           1       

13 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ           4       

14 
ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ 
ΓΕΩΡΓΙΚΟΥ ΕΛΚΥΣΤΗΡΑ           2       

15 ΔΕ ΔΕΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ           1       

16 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 5         4       

17 ΥΕ ΦΥΛΑΚΕΣ     4             

 ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ    45 7 3 10 1 2 17 2 2 1 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ 45 



 

 
5. Τα από 1/2009 έγγραφα του Γραφείου Δικηγόρων, σύμφωνα με τα οποία ο 
υπογραφόμενος Μάριος Κουτσογεώργος, Δικηγόρος του Δήμου Λαρισαίων με πάγια 
αντιμισθία, βεβαιώνει ότι οι συμβάσεις των σαράντα πέντε (45) ατόμων με σύμβαση 
μίσθωσης έργου, που θα απασχοληθούν στο Δήμο Λαρισαίων είναι γνήσιες συμβάσεις έργου 
και δεν υποκρύπτουν εξαρτημένη εργασία. 
Οι παραπάνω συμβάσεις σύμφωνα με το νόμο είναι ισχυρές εφόσον δεν καλύπτουν πάγιες 
και διαρκείς ανάγκες. 

6. Την διαφωνία των δημοτικών Συμβούλων κ. Παπαστεργίου Αγι και Λαμπρούλη 
Γεωργίου για την πρόσληψη εποχικού και με σύμβαση μίσθωσης έργου προσωπικού. 
7. Την διαφωνία των δημοτικών συμβούλων κ. Καλογιάννη Απόστολού και 
Μπουσμπούκη Ιωάννη ως προς την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου. 

 
ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 
Α) Ζητά την έγκριση πρόσληψης εκατό (100) εποχιακών υπαλλήλων διαφόρων ειδικοτήτων 

για το έτος 2009, διότι σε μια σειρά δημοτικών υπηρεσιών ορισμένες εποχές του χρόνου 
παρουσιάζεται αύξηση εργασιών και κρίνεται απαραίτητη η πρόσληψη εποχικού προσωπικού για 
την αντιμετώπισή τους. Η αύξηση των εργασιών είτε οφείλεται στις καιρικές συνθήκες, πότισμα 
αλσών, καθαρισμός και φύλαξη πάρκων- σιντριβανιών κ.λ.π., είτε σε εκτέλεση κάποιων εργασιών 
που αντικειμενικά γίνονται καλοκαίρι ( π.χ. επουλώσεις, ρίψη ασφάλτου κ.λ.π.). Οι ζητούμενες 
προσλήψεις κατά ειδικότητα φαίνονται στους ανωτέρω αναγραφόμενους πίνακες και έχουν 
προβλεφθεί οι σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2009. 
 

Β) Ζητά την έγκριση σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου, ως εξής: 
 
1. Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

1. Για ένα (1) άτομο ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 
2. Για ένα (1) άτομο ΤΕ ΕΡΓΩΝ ΥΠΟΔΟΜΗΣ 
3. Για πέντε (5) άτομα ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
 
 2. Δ/ΝΣΗ ΑΜΑΞΟΣΤΑΣΙΟΥ 
1. Για τρία (3) άτομα ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ Η/Υ 
 
 3. Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
1. Για ένα (1) άτομο ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
2. Για πέντε (5) άτομα ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ Η/Υ 
3. Για τέσσερα (4) άτομα ΥΕ ΦΥΛΑΚΕΣ 
 
 4. Δ/ΝΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ 
1. Για ένα (1) άτομο ΤΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ Η/Υ 
  
 5. Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
1. Για δύο (2) άτομα ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
 
 6. Δ/ΝΣΗ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
1. Για δύο (2) άτομα ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ (ΑΡΧ. ΤΟΠΙΟΥ) 
2. Για ένα (1) άτομο ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΛΟΓΩΝ 
3. Για ένα (1) άτομο ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ SOFT II 
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4. Για ένα (1) άτομο ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 
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5. Για ένα (1) άτομο ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 
6. Για τέσσερα (4) άτομα ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 
7. Για δύο (2) άτομα ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΓΕΩΡΓΙΚΟΥ ΕΛΚΥΣΤΗΡΑ 
8. Για ένα (1) άτομο ΔΕ ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 
9. Για τέσσερα (4) άτομα ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
 

8. Δ/ΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 
1. Για ένα (1) άτομο ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
2. Για ένα (1) άτομο ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ Η/Υ 
 

9. Δ/ΝΣΗ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 
1. Για ένα (1) άτομο ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΣΜΙΚΗΣ & ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 
2. Για ένα (1) άτομο ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ Η/Υ. 
 

10. ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΟΣΙΩΝ & ΔΙΕΘΝΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 
1. Για ένα (1) άτομο ΤΕ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 

 
 

Το ποσό αμοιβής ορίζεται σε δέκα πέντε χιλιάδες ευρώ (15.000) χωρίς ΦΠΑ, ανά άτομο, το 
χρονικό διάστημα σε ένα (1) έτος και τόπος ο Δήμος Λαρισαίων. 

Η δαπάνη θα καλυφθεί από τον προϋπολογισμό του Δήμου. 
Επισημαίνεται ότι για τις παραπάνω θέσεις έχουν προβλεφθεί οι σχετικές πιστώσεις στον 

προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2009. 
 
 Το παρόν συντάχθηκε αναγνώσθηκε και αφού βεβαιώθηκε υπογράφεται όπως παρακάτω. 
 

 
ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.   Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ   ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
 

           ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΖΙΑΖΙΑ-ΣΟΥΦΛΙΑ 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΛΑΤΣΙΟΣ 
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