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ΑΠΟ ΤΟ ΥΠ' ΑΡΙΘ. 14/2023 ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

 

ΘΕΜΑ: Έγκριση ή μη σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου με τρία (3) άτομα, για την 

υλοποίηση του προγράμματος “ONE STOP SHOP”, με χρηματοδότηση από την  Ύπατη 

Αρμοστεία του Ο.Η.Ε για τους πρόσφυγες. 

 

Στη Λάρισα, σήμερα 4η του μηνός Απριλίου, του έτους 2023, ημέρα Τρίτη και ώρα 19.30 

μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Λαρισαίων συνήλθε σε συνεδρίαση, ύστερα από τη με αρ. 

πρωτ. 15505/31-03-2023 πρόσκληση του Προέδρου αυτού, η οποία έγινε κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 67 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α' 87), όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει.  

 

Ήταν δε παρόντες από τα μέλη του οι κ.κ: 1) Τάχος Δημήτριος, ως Πρόεδρος, 2) 

Αδαμόπουλος Αθανάσιος, 3) Αλεξούλης Ιωάννης, 4) Αναστασίου Μιχαήλ, 5) Ανδριτσόπουλος 

Ανδρέας, 6) Αργυρόπουλος Κωνσταντίνος, 7) Βλαχούλης Κωνσταντίνος, 8) Βούλγαρης Σωτήριος, 

9) Γαμβρούλας Νικόλαος, 10) Γεωργάκης Δημήτριος, 11) Γιαννακόπουλος Κοσμάς, 12) Γούλας 

Παναγιώτης, 13) Δαούλας Θωμάς, 14) Δεληγιάννης Δημήτριος, 15) Διαμάντος Κωνσταντίνος, 16) 

Δρυστέλλας Αθανάσιος, 17) Ζαούτσος Γεώργιος, 18) Καλαμπαλίκης Κωνσταντίνος, 19) Καλτσάς 

Νικόλαος, 20) Καμηλαράκη – Σαμαρά Μαρία, 21) Καφφές Θεόδωρος, 22) Κρίκης Πέτρος, 23) 

Κυριτσάκας Βάιος, 24) Μαβίδης Δημήτριος, 25) Μαμάκος Αθανάσιος, 26) Μόρας Ευάγγελος, 27) 

Νασιώκας Παναγιώτης, 28) Νταής Παναγιώτης, 29) Ξηρομερίτης Μάριος, 30) Ξυνοπούλου Ελένη 

– Μαρίνα, 31) Παπαδημητρίου Βασίλειος, 32) Παπαδούλης Γεώργιος, 33) Παπαποστόλου 

Δημήτριος, 34) Πράπας Αντώνιος, 35) Ραπτοτάσιου Ουρανία, 36) Σάπκας Παναγιώτης, 37) 

Σούλτης Γεώργιος, 38) Σταυροθεόδωρος Αχιλλέας, 39) Τερζούδης Χρήστος, 40) Τζατζάκης 

Φώτιος, 41) Τσακίρης Μιχαήλ, 42) Τσιάρας Δημήτριος και 43) Τσιλιμίγκας Χρήστος 

 

και δεν προσήλθαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι: 1) Απρίλη Αγορίτσα, 2) Καραλαριώτου 

Ειρήνη, 3) Λώλος Αχιλλέας, 4) Μπουσμπούκης Ιωάννης, 5) Παναγιώτου Ιωάννης και 6) 

Παπαπαρίσης Απόστολος.  

 

Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού βρέθηκε σε νόμιμη απαρτία (σε σύνολο αριθμού συμβούλων 49 

παρευρίσκονταν οι 43, αποτελούντες την απόλυτη πλειοψηφία αυτού, άρθρο 96 παράγραφος 2 του 

ΔΚΚ (Ν. 3463/8-6-2006), δηλαδή τον αμέσως μεγαλύτερο ακέραιο του μισού του νομίμου αριθμού 

των μελών του Συμβουλίου), εισέρχεται στη συζήτηση των θεμάτων απόντος του Δημάρχου κ. 

Απόστολου Καλογιάννη και δημαρχεύοντος του Αναπληρωτή Δημάρχου κ. Γεωργίου Σούλτη. 
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Το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Λαρισαίων αφού συζήτησε εκτός ημερήσιας διάταξης 

(πριν τη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης), μετά από ομόφωνη απόφαση ένταξης 

όλων των παρόντων μελών, λόγω του κατεπείγοντος λήψης απόφασης (Α.Δ.Σ. 147/2023) σχετικά 

με το θέμα: Έγκριση ή μη σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου με τρία (3) άτομα, για την 

υλοποίηση του προγράμματος “ONE STOP SHOP”, με χρηματοδότηση από την  Ύπατη 

Αρμοστεία του Ο.Η.Ε για τους πρόσφυγες και αφού έλαβε υπόψη: 

1. Tο άρθρο 65 του Ν. 3852 /2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Την παρ. 8 του άρθρου 6 του ν.2527/97(ΦΕΚ 206/Α΄/8-10-1997), όπως ισχύει  

3. To άρθρο 21 του Ν.2190/94  (περ.δ). 

4. Την παρ.4 του άρθρου 30 του Ν. 4314/2014  

5. Το άρθρο 8 του N.4325/2015  

6. Την υπ΄αρ. 172/2023 Απόφαση Οικονομικής Επιτροπής εγκρίθηκε το υπ΄αρ.πρωτ. 

839/03-04-2023 αίτημα της Δ/νσης Κοινωνικής Πολιτικής και Πρόνοιας για 

αναμόρφωση προϋπολογισμού για  τη χρηματοδότηση των αιτούμενων συμβάσεων  

7. Το από 04-04-2023 έγγραφο του Αυτοτελούς Τμήματος Νομικής Υποστήριξης.  

8. Τη με αριθμ. πρωτ .16544/04-04-2023 εισήγηση της Δ/νσης Διοίκησης και 

Προσωπικού, η οποία έχει ως εξής: 

 

Με το υπ΄ αρ. πρωτ. 852/04..04.2023 έγγραφό της, η Διεύθυνση Κοινωνικής Πολιτικής και 

Πρόνοιας εισηγείται τα εξής: 

 «Ο Δήμος Λαρισαίων υλοποιεί το χρηματοδοτούμενο από την Ύπατη Αρμοστεία του Ο.Η.Ε. 

για τους Πρόσφυγες έργο με τίτλο  “ONE STOP SHOP” σύμφωνα με υπ’ αριθμ.114/2023 AΔΣ 

ΑΔΑ:6ΝΡΘΩΛΞ-ΗΤΤ. Η χρονική διάρκεια του έργου είναι 9 μήνες και συγκεκριμένα από 31-3-

2023 έως 31-12-2023 με δυνατότητα παράτασης σε περίπτωση που παραταθεί το χρονοδιάγραμμα 

υλοποίησης του έργου με απόφαση του χρηματοδότη και τη συναίνεση του Δήμου Λαρισαίων.  

 

Περιγραφή: 
Το έργο “ONE STOP SHOP” του Δήμου Λαρισαίων επιδιώκει να δημιουργήσει τις 

κατάλληλες συνθήκες και  να παρέχει υπηρεσίες σε δικαιούχους διεθνούς προστασίας, κατόχους 

καθεστώτος προσωρινής προστασίας, αιτούντες άσυλο, μετανάστες, καθώς επίσης και ευάλωτες 

ομάδες πληθυσμού ώστε να ενταχθούν στην αγορά εργασίας του Δήμου Λαρισαίων με άμεση συνέπεια 

την αποτελεσματική ενσωμάτωση  τους στον κοινωνικό ιστό της πόλης της Λάρισας. Το έργο  “ONE 

STOP SHOP” θα παρέχει κυρίως αλλά όχι αποκλειστικά υπηρεσίες μιας στάσης σε τρεις τομείς: 

Τομέας Ενσωμάτωσης, Τομέας Απασχόλησης και Τομέας Κοινωνικών Υπηρεσιών.  

Κεντρικός στόχος των υπηρεσιών  “ONE STOP SHOP”  είναι η αποτελεσματική υποστήριξη 

των  ωφελούμενων ώστε να αναπτύξουν ένα προσωπικό σχέδιο ενσωμάτωσης προκειμένου να 

βελτιώσουν την εργασιακή τους ετοιμότητα και να αυξήσουν τις πιθανότητές τους για απασχόληση και 

ταυτόχρονα να διασυνδέσουν  τους ωφελούμενους του προγράμματος με την τοπική αγορά εργασίας. 

Παράλληλα, το έργο θα  υποστηρίξει τους ωφελούμενους στην άρση των γραφειοκρατικών εμποδίων 

που θα αντιμετωπίσουν κατά τη διαδικασία ενσωμάτωσής τους στην αγορά εργασίας.  

Πιο συγκεκριμένα,  το προσωπικό του έργου θα πραγματοποιεί ατομικές και ομαδικές 

συνεδρίες με τους ωφελούμενους σχετικά με τον επαγγελματικό προσανατολισμό, την κατάρτιση και 

βοήθεια στη σύνταξη βιογραφικού σημειώματος, την προετοιμασία για τη συνέντευξη εργασίας, ενώ 

θα παρέχει επίσης πληροφορίες σχετικά με το εργατικό δίκαιο και τα αντίστοιχα δικαιώματα και 

υποχρεώσεις στην Ελλάδα, εξοικειώνοντας τους ωφελούμενους με το διοικητικό πλαίσιο για την 

απασχόληση στην Ελλάδα.   

 Επίσης, το προσωπικό του έργου θα έχει την ευθύνη του εντοπισμού και της αξιολόγησης των 

διαθέσιμων θέσεων εργασίας σε δημοτικό και περιφερειακό  επίπεδο.  Αυτό το στάδιο περιλαμβάνει 
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δραστηριότητες όπως η διοργάνωση εκθέσεων εργασίας, και την αντιστοίχιση των προσφερόμενων 

θέσεων εργασίας με τους υποψήφιους ωφελούμενους.  Επίσης, το έργο θα συνεργαστεί στενά με τις 

δημόσιες αρχές καθώς και με τον ιδιωτικό τομέα και τις υπηρεσίες απασχόλησης για τον καλύτερο 

εντοπισμό και τη μεγιστοποίηση των κατάλληλων ευκαιριών απασχόλησης για τους δικαιούχους.  

Επιπλέον, το έργο θα προωθήσει τη χρήση της πλατφόρμας απασχολησιμότητας της Ύπατης 

Αρμοστείας του ΟΗΕ για τους Πρόσφυγες (https://adamajobcenter.crs.org/), υποστηρίζοντας τόσο 

τους τοπικούς εργοδότες όσο και τους υποψηφίους να εγγραφούν. 

Τέλος, στόχος του έργου είναι η δικτύωση με τους όμορους δήμους, τους αγροτικούς 

συνεταιρισμούς και τις τοπικές βιομηχανίες που δραστηριοποιούνται στον αγροτικό τομέα για τον 

εντοπισμό και την καταγραφή των διαθέσιμων θέσεων εργασίας στον αγροτικό τομέα 

 

Για την υλοποίηση του έργου, δεδομένου ότι το πρόγραμμα απαιτεί ιδιαίτερες διεργασίες, 

πέρα από τις συνήθως εκτελούμενες λειτουργίες του Δήμου, και επειδή για τον λόγο αυτό 

προβλέπεται και σχετική χρηματοδότηση από το πρόγραμμα κρίνεται απαραίτητο να προβούμε στην 

σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με τρία (3) άτομα, σύμφωνα με την παρ.4 του άρθρου 30 του ν. 

4314/2014 και σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν.4325/2015 με σκοπό την διοικητική 

διαχείριση και τον συντονισμό του ανωτέρω έργου. 

Αντικείμενο της σύμβασης είναι η παροχή υπηρεσιών υποστήριξης της Διεύθυνσης Κοινωνικής 

Πολιτικής και Πρόνοιας σε ότι αφορά τη διαχείριση και υλοποίηση του έργου “ONE STOP SHOP” 

με καθήκοντα που απορρέουν από τους στόχους και τις γενικότερες ανάγκες υλοποίησης του έργου. 

Η χρονική διάρκεια της μίσθωσης έργου θα αρχίζει από την ημερομηνία υπογραφής της έως τη 

λήξη του προγράμματος στις 31-12-2023.  

Από τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό του έργου προκύπτει ότι η σύμβαση αφορά συνολικά το 

ποσό έως 43.415,28 ευρώ (συμπεριλαμβάνεται ο νόμιμος ΦΠΑ, ασφαλιστικές εισφορές και οι πάσης 

φύσεως φορολογικές και άλλες επιβαρύνσεις υπέρ του Δημοσίου ή οποιουδήποτε τρίτου).  

Σύμφωνα με την υπ’ αριθμ.114/21-03-2023 Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου (ΑΔΣ), ο  

προϋπολογισμός του έργου  για το Δήμο Λαρισαίων ανέρχεται στο ποσό των 87.255,70 ευρώ. Για την 

υλοποίηση του προγράμματος έχει δημιουργηθεί στον προϋπολογισμό ο κωδικός εσόδων 1219.023 

για την υλοποίηση του προγράμματος Ύπατη Αρμοστεία ΟΗΕ για τους πρόσφυγες  καθώς και ο Κ.Α. 

εξόδων 15.6117.08014 «Λοιπές Αμοιβές Λοιπών Εκτελούντων Ειδικές Υπηρεσίες Με Την Ιδιότητα 

Ελευθέρου Επαγγελματία »  και έχει γίνει το με αρ.πρ.839/03-04-2023 αίτημα για αναμόρφωση 

προϋπολογισμού    για  τη χρηματοδότηση των αιτούμενων συμβάσεων όπως εγκρίθηκε με την υπ΄αρ. 

172/2023 Απόφαση Οικονομικής Επιτροπής. 

Το κόστος της σύμβασης κατ’ άτομο είναι ως εξής: 

 

Θέση Ώρες Αξίας εργατοώρας με ΦΠΑ 24% Κόστος με ΦΠΑ 24% 

1. 1.464,00 9,88 έως 14.471,76 ευρώ 

 

 

 

Σχετικά με τις θέσεις, τα ζητούμενα προσόντα και την διαδικασία επιλογής θα ισχύσουν τα 

κατωτέρω: 

 ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

https://adamajobcenter.crs.org/
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ΕΙΔΙΚΟΣ 

ΔΙΟΚΗΤΙΚΗΣ 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

1.Πτυχίο ΑΕΙ  

2. Εμπειρία σε καθήκοντα ή έργα 

συναφή με το αντικείμενο των προς 

πλήρωση θέσεων, δηλαδή σε 

προγράμματα φιλοξενίας ή ένταξης 

προσφύγων και μεταναστών 

3.Άριστη γνώση Αγγλικής Γλώσσας 

4.Γνώση Η/Υ στα αντικείμενα: α/ 

επεξεργασίας κειμένων, β/ 

υπολογιστικών φύλλων, γ/   υπηρεσιών 

διαδικτύου   
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ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

 

1.Πτυχίο ΑΕΙ  

2. Εμπειρία σε καθήκοντα ή έργα 

συναφή με το αντικείμενο των προς 

πλήρωση θέσεων ,δηλαδή σε 

προγράμματα φιλοξενίας ή ένταξης 

προσφύγων και μεταναστών 

3.Άριστη γνώση Αγγλικής Γλώσσας 

4.Γνώση Η/Υ στα αντικείμενα: α/ 

επεξεργασίας κειμένων, β/ 

υπολογιστικών φύλλων, γ/   υπηρεσιών 

διαδικτύου   

5..Δίπλωμα οδήγησης κατηγορίας Β 

2 

Αναλυτικότερα: 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΘΕΣΗΣ ΕΙΔΙΚΟΥ ΔΙΟΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ : 

 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε τμήματος ΑΕΙ της ημεδαπής, περιλαμβανόμενων και των 

πτυχίων ή διπλωμάτων του Ελληνικού Ανοιχτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) και των 

Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ή ισότιμων σχολών της αλλοδαπής 

αναγνωρισμένο από ΔΟΑΤΑΠ. 

 Εμπειρία τουλάχιστον ενός (1) έτους σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το αντικείμενο των προς 

πλήρωση θέσεων, δηλαδή σε προγράμματα φιλοξενίας ή ένταξης προσφύγων και μεταναστών 

  Άριστη γνώση Αγγλικής Γλώσσας. 
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 Γνώση Η/Υ στα αντικείμενα: α) επεξεργασίας κειμένων, β) υπολογιστικών φύλλων, γ)  

υπηρεσιών διαδικτύου . 

 

 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΘΕΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ : 

1. Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε τμήματος ΑΕΙ της ημεδαπής, περιλαμβανόμενων και των 

πτυχίων ή διπλωμάτων του Ελληνικού Ανοιχτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) και των 

Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ή ισότιμων σχολών της αλλοδαπής 

αναγνωρισμένο από ΔΟΑΤΑΠ. 

2. Εμπειρία τουλάχιστον ενός (1) έτους σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το αντικείμενο των προς 

πλήρωση θέσεων, δηλαδή σε προγράμματα φιλοξενίας ή ένταξης προσφύγων και μεταναστών 

3.  Άριστη γνώση Αγγλικής Γλώσσας. 

4. Γνώση Η/Υ στα αντικείμενα: α) επεξεργασίας κειμένων, β) υπολογιστικών φύλλων, γ)  

υπηρεσιών διαδικτύου . 

5. Δίπλωμα οδήγησης κατηγορίας Β’. 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 

Για τους υποψήφιους και για τις τρεις θέσεις της ανακοίνωσης, πέραν των αναφερόμενων ανωτέρω 

απαραίτητων κύριων προσόντων που θα πρέπει να έχουν  και να αποδεικνύουν στην αίτησή τους, 

προβλέπεται να υπάρξει και η διαδικασία της προσωπικής συνέντευξης , από αρμόδια επιτροπή 

αξιολόγησης, του Δήμου που θα συσταθεί για αυτό το σκοπό, αποτελούμενη από υπηρεσιακούς 

παράγοντες, η οποία και θα αξιολογήσει τις δυνατότητες και ικανότητες τους, στην υλοποίηση των 

ζητούμενων από το πρόγραμμα υπηρεσιών, όπως: 

 Να υλοποιεί και να παρακολουθεί την πορεία των εγκεκριμένων προγραμμάτων 

 Ύπαρξη γνώσης στην υποβολή τεχνικών εκθέσεων – δελτία στην αγγλική γλώσσα 

(οικονομικών και προόδου) 

 Ύπαρξη δυνατότητα να συντονίζουν πακέτα εργασίας και να παρουσιάζουν την πορεία και την 

πρόοδο των προγραμμάτων   

Οι συντελεστές βαρύτητας των μοριοδοτούμενων προσόντων επιλογής για τη θέση του ειδικού 

διοικητικής υποστήριξης  έχουν ως εξής: 

Εμπειρία στην υλοποίηση και παρακολούθηση συγχρηματοδοτούμενων 

έργων, εθνικών, διεθνών ή ευρωπαϊκών προγραμμάτων, που να καλύπτουν 

υπηρεσίες συντονισμού, διοίκησης, διαχείρισης και γραμματειακής 

υποστήριξης έργου. 

15 μονάδες ανά 

μήνα εμπειρίας με 

ύψιστο τα 2 έτη έως 

360 μόρια 

Συνέντευξη  έως 200 μόρια 

Σύνολο  560 

Οι συντελεστές βαρύτητας των μοριοδοτούμενων προσόντων επιλογής για τις θέσεις των εργασιακών 

συμβούλων έχουν ως εξής: 
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Εμπειρία στην υλοποίηση συγχρηματοδοτούμενων έργων, εθνικών, διεθνών 

ή ευρωπαϊκών προγραμμάτων με αντικείμενο την ένταξη και προστασία 

προσφύγων ή άλλων ευάλωτων πληθυσμιακών ομάδων. 

15 μονάδες ανά 

μήνα εμπειρίας με 

ύψιστο τα 2 έτη έως 

360 μόρια 

Συνέντευξη  έως 200 μόρια 

Σύνολο  560 

Σημείωση: Για τις ανωτέρω θέσεις, η απόδειξη της ύπαρξης των κυρίων προσόντων: (πτυχία, 

ξένες γλώσσες, εμπειρία, και Η/Υ-πλην της άδεια οδήγησης), θα αποδεικνύεται σύμφωνα με τα 

αντίστοιχα ισχύοντα στα παραρτήματα των προκηρύξεων του ΑΣΕΠ» 

  

 

Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω καθώς και:  

 

1. τις διατάξεις της  παρ. 8 του άρθρου 6 του ν.2527/97(ΦΕΚ 206/Α΄/8-10-1997), όπως ισχύει, 

σύμφωνα με τις οποίες εξαιρούνται «Οι συμβάσεις μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται 

στο πλαίσιο επιχειρησιακών προγραμμάτων του ΕΣΠΑ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή 

διεθνών προγραμμάτων, ή στο πλαίσιο αυτοχρηματοδοτούμενων ερευνητικών ή αναπτυξιακών 

προγραμμάτων» των διατάξεων του άρθρου 6 του Ν.2527/97 & του άρθρου 21 του Ν.2190/94  

(περ.δ). 

2. τις διατάξεις της παρ.4 του άρθρου 30 του ν. 4314/2014 όπως ισχύουν με τις οποίες 

εξαιρούνται από την έγκριση της πράξης Υπουργικού Συμβουλίου 33/2006 (Α'280) οι 

συμβάσεις μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, 

ΕΟΧ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων,  

3. τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν.4325/2015 που ορίζουν ότι «Οι συμβάσεις μίσθωσης έργου 

που συνάπτουν οι φορείς στο πλαίσιο επιχειρησιακών προγραμμάτων του Ε.Σ.Π.Α. ή στο 

πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων, αναρτώνται υποχρεωτικά στο 

πρόγραμμα «Διαύγεια», 

4. το γεγονός ότι με την υπ΄αρ. 172/2023 Απόφαση Οικονομικής Επιτροπής εγκρίθηκε   το 

υπ΄αρ.πρωτ. 839/03-04-2023 αίτημα της Δ/νσης Κοινωνικής Πολιτικής και πρόνοιας για 

αναμόρφωση προϋπολογισμούγια  τη χρηματοδότηση των αιτούμενων συμβάσεων  

 

Παρακαλούμε για την έγκριση ή μη της σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου με τρία (3) άτομα για 

την υλοποίηση του προγράμματος “ONE STOP SHOP” με χρηματοδότηση από την ΎΠΑΤΗ 

ΑΡΜΟΣΤΕΊΑ ΤΟΥ Ο.Η.Ε. ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ» όπως περιγράφεται στον πίνακα που 

ακολουθεί: 

 

 ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

 

 

 

 

1. 

 

 

 

ΕΙΔΙΚΟΣ 

ΔΙΟΚΗΤΙΚΗΣ 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

1.Πτυχίο ΑΕΙ  

2. Εμπειρία σε καθήκοντα ή έργα 

συναφή με το αντικείμενο των προς 

πλήρωση θέσεων, δηλαδή σε 

προγράμματα φιλοξενίας ή ένταξης 

προσφύγων και μεταναστών 

 

 

 

 

1 
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3.Άριστη γνώση Αγγλικής Γλώσσας 

4.Γνώση Η/Υ στα αντικείμενα: α/ 

επεξεργασίας κειμένων, β/ 

υπολογιστικών φύλλων, γ/   

υπηρεσιών διαδικτ0ύου   

 

 

 

 

 

 

2. 

 

 

 

 

 

 

 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

 

1.Πτυχίο ΑΕΙ  

2. Εμπειρία σε καθήκοντα ή έργα 

συναφή με το αντικείμενο των προς 

πλήρωση θέσεων ,δηλαδή σε 

προγράμματα φιλοξενίας ή ένταξης 

προσφύγων και μεταναστών 

3.Άριστη γνώση Αγγλικής Γλώσσας 

4.Γνώση Η/Υ στα αντικείμενα: α/ 

επεξεργασίας κειμένων, β/ 

υπολογιστικών φύλλων, γ/   

υπηρεσιών διαδικτύου   

5..Δίπλωμα οδήγησης κατηγορίας Β 

2 

 

Για τους υποψήφιους και για τις τρεις θέσεις της ανακοίνωσης, πέραν των αναφερόμενων ανωτέρω 

απαραίτητων κύριων προσόντων που θα πρέπει να έχουν  και να αποδεικνύουν στην αίτησή τους, 

προβλέπεται να υπάρξει και η διαδικασία της προσωπικής συνέντευξης , από αρμόδια επιτροπή 

αξιολόγησης, του Δήμου που θα συσταθεί για αυτό το σκοπό, αποτελούμενη από υπηρεσιακούς 

παράγοντες, η οποία και θα αξιολογήσει τις δυνατότητες και ικανότητες τους, στην υλοποίηση των 

ζητούμενων από το πρόγραμμα υπηρεσιών, όπως: 

 Να υλοποιεί και να παρακολουθεί την πορεία των εγκεκριμένων προγραμμάτων 

 Ύπαρξη γνώσης στην υποβολή τεχνικών εκθέσεων – δελτία στην αγγλική γλώσσα 

(οικονομικών και προόδου) 

 Ύπαρξη δυνατότητα να συντονίζουν πακέτα εργασίας και να παρουσιάζουν την πορεία και 

την πρόοδο των προγραμμάτων   

 την πρόοδο των προγραμμάτων   

Οι συντελεστές βαρύτητας των μοριοδοτούμενων προσόντων επιλογής για τη θέση του ειδικού 

διοικητικής υποστήριξης  έχουν ως εξής: 

Εμπειρία στην υλοποίηση και παρακολούθηση συγχρηματοδοτούμενων 

έργων, εθνικών, διεθνών ή ευρωπαϊκών προγραμμάτων, που να 

15 μονάδες ανά 

μήνα εμπειρίας με 

ύψιστο τα 2 έτη έως 
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καλύπτουν υπηρεσίες συντονισμού, διοίκησης, διαχείρισης και 

γραμματειακής υποστήριξης έργου. 
360 μόρια 

Συνέντευξη  έως 200 μόρια 

Σύνολο  560 

Οι συντελεστές βαρύτητας των μοριοδοτούμενων προσόντων επιλογής για τις θέσεις των 

εργασιακών συμβούλων έχουν ως εξής: 

Εμπειρία στην υλοποίηση συγχρηματοδοτούμενων έργων, εθνικών, 

διεθνών ή ευρωπαϊκών προγραμμάτων με αντικείμενο την ένταξη και 

προστασία προσφύγων ή άλλων ευάλωτων πληθυσμιακών ομάδων. 

15 μονάδες ανά 

μήνα εμπειρίας με 

ύψιστο τα 2 έτη έως 

360 μόρια 

Συνέντευξη  έως 200 μόρια 

Σύνολο  560 

Σημείωση: Για τις ανωτέρω θέσεις, η απόδειξη της ύπαρξης των κυρίων προσόντων: (πτυχία, ξένες 

γλώσσες, εμπειρία, και Η/Υ-πλην της άδεια οδήγησης), θα αποδεικνύεται σύμφωνα με τα 

αντίστοιχα ισχύοντα στα παραρτήματα των προκηρύξεων του ΑΣΕΠ 

 

Tο ποσό της σύμβασης ανέρχεται σε  87.255,70 €.Σε αυτά συμπεριλαμβάνονται o νόμιμος Φ.Π.Α., 

οι ασφαλιστικές εισφορές και πάσης φύσεως φορολογικές και άλλες επιβαρύνσεις υπέρ του 

Δημοσίου ή οποιουδήποτε τρίτου.  

Για τη δαπάνη αυτή έχει δημιουργηθεί στον προϋπολογισμό ο κωδικός εσόδων 1219.023 για την 

υλοποίηση του προγράμματος Ύπατη Αρμοστεία ΟΗΕ για τους πρόσφυγες  και θα βαρύνει τον 

Κ.Α. εξόδων 15.6117.08014 «Λοιπές Αμοιβές Λοιπών Εκτελούντων Ειδικές Υπηρεσίες Με Την 

Ιδιότητα Ελευθέρου Επαγγελματία »  . 

Αντικείμενο της σύμβασης είναι η παροχή υπηρεσιών υποστήριξης της Διεύθυνσης Κοινωνικής 

Πολιτικής και Πρόνοιας σε ότι αφορά τη διαχείριση και υλοποίηση του έργου “ONE STOP SHOP” 

με καθήκοντα που απορρέουν από τους στόχους και τις γενικότερες ανάγκες υλοποίησης του 

έργου. Ειδικότερα  

 

 

9. Τη διαφωνία των Δημοτικών Συμβούλων κ. Αργυρόπουλου Κωνσταντίνου και Τσιάρα 

Δημητρίου. 

 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

Την έγκριση της σύμβασης μίσθωσης έργου με τρία (3) άτομα για την υλοποίηση του 

προγράμματος “ONE STOP SHOP” με χρηματοδότηση από την ΎΠΑΤΗ ΑΡΜΟΣΤΕΊΑ ΤΟΥ 

Ο.Η.Ε. ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ» όπως περιγράφεται στον πίνακα που ακολουθεί: 

 

 ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 
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1. 

 

 

 

ΕΙΔΙΚΟΣ 

ΔΙΟΚΗΤΙΚΗΣ 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

1.Πτυχίο ΑΕΙ  

2. Εμπειρία σε καθήκοντα ή έργα 

συναφή με το αντικείμενο των προς 

πλήρωση θέσεων, δηλαδή σε 

προγράμματα φιλοξενίας ή ένταξης 

προσφύγων και μεταναστών 

3.Άριστη γνώση Αγγλικής Γλώσσας 

4.Γνώση Η/Υ στα αντικείμενα: α/ 

επεξεργασίας κειμένων, β/ 

υπολογιστικών φύλλων, γ/   

υπηρεσιών διαδικτ0ύου   

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

2. 

 

 

 

 

 

 

 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

 

1.Πτυχίο ΑΕΙ  

2. Εμπειρία σε καθήκοντα ή έργα 

συναφή με το αντικείμενο των προς 

πλήρωση θέσεων ,δηλαδή σε 

προγράμματα φιλοξενίας ή ένταξης 

προσφύγων και μεταναστών 

3.Άριστη γνώση Αγγλικής Γλώσσας 

4.Γνώση Η/Υ στα αντικείμενα: α/ 

επεξεργασίας κειμένων, β/ 

υπολογιστικών φύλλων, γ/   

υπηρεσιών διαδικτύου   

5..Δίπλωμα οδήγησης κατηγορίας Β 

2 

 

Για τους υποψήφιους και για τις τρεις θέσεις της ανακοίνωσης, πέραν των αναφερόμενων ανωτέρω 

απαραίτητων κύριων προσόντων που θα πρέπει να έχουν  και να αποδεικνύουν στην αίτησή τους, 

προβλέπεται να υπάρξει και η διαδικασία της προσωπικής συνέντευξης , από αρμόδια επιτροπή 

αξιολόγησης, του Δήμου που θα συσταθεί για αυτό το σκοπό, αποτελούμενη από υπηρεσιακούς 

παράγοντες, η οποία και θα αξιολογήσει τις δυνατότητες και ικανότητες τους, στην υλοποίηση των 

ζητούμενων από το πρόγραμμα υπηρεσιών, όπως: 

 Να υλοποιεί και να παρακολουθεί την πορεία των εγκεκριμένων προγραμμάτων 

 Ύπαρξη γνώσης στην υποβολή τεχνικών εκθέσεων – δελτία στην αγγλική γλώσσα 

(οικονομικών και προόδου) 

 Ύπαρξη δυνατότητα να συντονίζουν πακέτα εργασίας και να παρουσιάζουν την πορεία και 

την πρόοδο των προγραμμάτων   
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 την πρόοδο των προγραμμάτων   

Οι συντελεστές βαρύτητας των μοριοδοτούμενων προσόντων επιλογής για τη θέση του ειδικού 

διοικητικής υποστήριξης  έχουν ως εξής: 

Εμπειρία στην υλοποίηση και παρακολούθηση συγχρηματοδοτούμενων 

έργων, εθνικών, διεθνών ή ευρωπαϊκών προγραμμάτων, που να 

καλύπτουν υπηρεσίες συντονισμού, διοίκησης, διαχείρισης και 

γραμματειακής υποστήριξης έργου. 

15 μονάδες ανά 

μήνα εμπειρίας με 

ύψιστο τα 2 έτη έως 

360 μόρια 

Συνέντευξη  έως 200 μόρια 

Σύνολο  560 

Οι συντελεστές βαρύτητας των μοριοδοτούμενων προσόντων επιλογής για τις θέσεις των 

εργασιακών συμβούλων έχουν ως εξής: 

Εμπειρία στην υλοποίηση συγχρηματοδοτούμενων έργων, εθνικών, 

διεθνών ή ευρωπαϊκών προγραμμάτων με αντικείμενο την ένταξη και 

προστασία προσφύγων ή άλλων ευάλωτων πληθυσμιακών ομάδων. 

15 μονάδες ανά 

μήνα εμπειρίας με 

ύψιστο τα 2 έτη έως 

360 μόρια 

Συνέντευξη  έως 200 μόρια 

Σύνολο  560 

Σημείωση: Για τις ανωτέρω θέσεις, η απόδειξη της ύπαρξης των κυρίων προσόντων: (πτυχία, ξένες 

γλώσσες, εμπειρία, και Η/Υ-πλην της άδεια οδήγησης), θα αποδεικνύεται σύμφωνα με τα 

αντίστοιχα ισχύοντα στα παραρτήματα των προκηρύξεων του ΑΣΕΠ 

 

Tο ποσό της σύμβασης ανέρχεται σε  87.255,70 €.Σε αυτά συμπεριλαμβάνονται o νόμιμος Φ.Π.Α., 

οι ασφαλιστικές εισφορές και πάσης φύσεως φορολογικές και άλλες επιβαρύνσεις υπέρ του 

Δημοσίου ή οποιουδήποτε τρίτου.  

Για τη δαπάνη αυτή έχει δημιουργηθεί στον προϋπολογισμό ο κωδικός εσόδων 1219.023 για την 

υλοποίηση του προγράμματος Ύπατη Αρμοστεία ΟΗΕ για τους πρόσφυγες  και θα βαρύνει τον 

Κ.Α. εξόδων 15.6117.08014 «Λοιπές Αμοιβές Λοιπών Εκτελούντων Ειδικές Υπηρεσίες Με Την 

Ιδιότητα Ελευθέρου Επαγγελματία »  . 

Αντικείμενο της σύμβασης είναι η παροχή υπηρεσιών υποστήριξης της Διεύθυνσης Κοινωνικής 

Πολιτικής και Πρόνοιας σε ότι αφορά τη διαχείριση και υλοποίηση του έργου “ONE STOP SHOP” 

με καθήκοντα που απορρέουν από τους στόχους και τις γενικότερες ανάγκες υλοποίησης του 

έργου. Ειδικότερα  

 

Το παρόν συντάχθηκε αναγνώσθηκε και αφού βεβαιώθηκε υπογράφεται όπως παρακάτω. 

 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

          Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ    Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ   ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

 

  TAXOΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ      ΝΑΣΙΩΚΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

 

ΑΔΑ: 9ΕΞΙΩΛΞ-ΩΤΗ
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