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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 
 
 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΡΙΘ. 283 
ΑΠΟ ΤΟ ΥΠ' ΑΡΙΘ. 15 /2019 ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 
 
ΘΕΜΑ: Πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για 
την υλοποίηση Ευρωπαϊκού προγράμματος για τη δράση «Εναρμόνιση Οικογενειακής Ζωής». 
 

Στη Λάρισα, σήμερα 11η του μηνός Απριλίου, του έτους 2019, ημέρα Πέμπτη και ώρα 
14.30 μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Λαρισαίων συνήλθε σε συνεδρίαση, ύστερα από τη 
με αρ. πρωτ. 16638/05-04-2019 πρόσκληση του Προέδρου αυτού, η οποία έγινε σύμφωνα με τους 
ορισμούς του άρθρου 67 του Ν. 3852/7-6-2010. 
 

Ήταν δε παρόντες από τα μέλη του οι κ.κ: 1) Παπαδημητρίου Βασίλειος Αντιπρόεδρος ως 
Προεδρεύων, 2) Αγορίτσας Χρήστος, 3) Αδαμόπουλος Αθανάσιος, 4) Αναστασίου Μιχαήλ, 5) 
Βαγενά Αγγελική, 6) Γεωργάκης Δημήτριος, 7) Γιαννακόπουλος Κοσμάς, 8) Δαούλας Θωμάς, 9) 
Δεληγιάννης Δημήτριος, 10) Διαμάντος Κωνσταντίνος, 11) Ζαούτσος Γεώργιος, 12) Καλτσάς 
Νικόλαος, 13) Καραλαριώτου Ειρήνη, 14) Καφφές Θεόδωρος, 15) Κρίκης Πέτρος, 16) 
Κωσταρόπουλος Γεώργιος, 17) Μαβίδης Δημήτριος, 18) Μαμάκος Αθανάσιος, 19) Μπατζανούλης 
Αλέξανδρος, 20) Νασιώκας Έκτορας, 21) Νταής Παναγιώτης, 22) Παζιάνας Γεώργιος, 23) 
Παναγιωτακοπούλου-Δαλαμπύρα Αγγελική, 24) Πράπας Αντώνιος, 25) Πράπας Κωνσταντίνος, 26) 
Ρεβήσιος Κωνσταντίνος, 27) Σάπκας Παναγιώτης, 28) Σούλτης Γεώργιος, 29) Σουρλαντζής 
Απόστολος, 30) Τάχος Δημήτριος, 31) Τερζούδης Χρήστος, 32) Τσεκούρα – Ζαχαρού Βάϊα, 33) 
Τσιλιμίγκας Χρήστος και 34) Ψάρρα – Περίφανου Άννα. 
 
και δεν προσήλθαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. 1) Αντωνίου Νέστωρ, 2) Αράπκουλε Δέσποινα, 3) 
Βλησαρούλης Αθανάσιος, 4) Γελαλή Πολυξένη, 5) Ζιαζιά – Σουφλιά Αικατερίνη, 6) 
Καλαμπαλίκης Κων/νος, 7) Καμηλαράκη - Σαμαρά Μαρία, 8) Κοτάκου Μαρία, 9) Κυριτσάκας Ν. 
Βάϊος, 10) Μπαμπαλής Δημήτριος, 11) Μπαράς Νικόλαος, 12) Μπουσμπούκης Ιωάννης, 13) 
Τζανακούλης Κων/νος, 14) Τσακίρης Μιχαήλ και 15) Τσιαούσης Κωνσταντίνος, 
 

Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού βρέθηκε σε νόμιμη απαρτία (σε σύνολο αριθμού συμβούλων 
49 παρευρίσκονταν οι 34, αποτελούντες την απόλυτη πλειοψηφία αυτού, άρθρο 96 παράγραφος 2 
του ΔΚΚ (Ν. 3463/8-6-2006), δηλαδή τον αμέσως μεγαλύτερο ακέραιο του μισού του νομίμου 
αριθμού των μελών του Συμβουλίου), εισέρχεται στη συζήτηση των θεμάτων παρόντος του 
Δημάρχου κ. Απόστολου Καλογιάννη. 
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Κατά τη συζήτηση του θέματος απουσίαζαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. Νασιώκας 
Έκτορας, Κρίκης Πέτρος, Τάχος Δημήτριος, Πράπας Αντώνιος, Γεωργάκης Δημήτριος, Τερζούδης 
Χρήστος, Διαμάντος Κων/νος, Αδαμόπουλος Αθανάσιος, Νταής Παναγιώτης, Βαγενά Αγγελική 
και Τσεκούρα – Ζαχαρού Βάϊα. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο Λαρισαίων αφού συζήτησε σχετικά με το θέμα: Πρόσληψη 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την υλοποίηση 
Ευρωπαϊκού προγράμματος για τη δράση «Εναρμόνιση Οικογενειακής Ζωής» και αφού έλαβε 
υπόψη: 

1. Το άρθρο 65 του Ν. 3852/2010. 
2. Το ΠΕΠ 2014-2020 
3. Τη με αριθμ. πρωτ. 16205/03-04-2019 εισήγηση της Δ/νσης Διοίκησης και 

Προσωπικού, Τμήμα Προσωπικού, η οποία έχει ως εξής: 
Σχετ:  
1. Το ΕΣΠΑ 2014-2020.  
2. Το ΠΕΠ 2014-2020 
3. Η υπ΄αρ.3206/12.11.2018 απόφαση Δημάρχου Λαρισαίων με θέμα «Ανάθεση 

αρμοδιοτήτων στη Γενική Γραμματέα του Δήμου Λαρισαίων» 
4. Την ΚΥΑ 61054/07.06.2018 (ΦΕΚ 2128/τ.Β΄/08.6.2018) 
5. Η υπ΄αρ. 5180/14-06-2018 (ΑΔΑ:9ΡΦΣ465ΖΩ5-ΕΔ2) Πρόσκληση της Ε.Ε.Τ.Α.Α.  
6. Την από 29-07-2018 ανακοίνωση της ΕΕΤΑΑ που αφορά τον Οριστικό Πίνακα 

Ωφελουμένων, ανά Δήμο και Νομό, της δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής» 

7. Το υπ΄αρ.14848/27-03-2019 έγγραφο της Δ/νσης Αθλ.Πολ.& Κοιν.Πολιτικής  
8. Τη με αρ. πρωτ.15801/02-04-2019 Βεβαίωση Οικονομικών Υπηρεσιών 
Σας γνωρίζουμε ότι στην υπ΄αρ. 5180/14-06-2018 Πρόσκληση της Ε.Ε.Τ.Α.Α., στα πλαίσια 

Ευρωπαϊκού Προγράμματος ΕΣΠΑ 2014-2020, για την ένταξη φορέων στη δράση «Εναρμόνιση 
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» περιόδου 2018-2019, όπως αυτή έχει ενταχθεί στο 
Περιφερειακό Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 2014-2020 (εμπίπτει στον Θεματικό Στόχο 9 
«Προώθηση της κοινωνικής ένταξης, καταπολέμηση της φτώχειας και των διακρίσεων», 
Επενδυτική Προτεραιότητα 9i «Ενεργός ένταξη, με σκοπό, μεταξύ άλλων, την προώθηση της 
ισότητας των ευκαιριών και της ενεργού συμμετοχής και της βελτίωσης της απασχολησιμότητας» 
και 9iii «Καταπολέμηση κάθε μορφής διακρίσεων και προώθηση της ισότητας των ευκαιριών», του 
καν.1304/2013 της Προγραμματικής Περιόδου 2014-2020), ο Δήμος μας συμμετέχει όπως αυτό 
προκύπτει από την από 29.07.2018 ανακοίνωση του πίνακα ωφελουμένων.  

Για την λειτουργία των ανωτέρω τμημάτων των παιδικών σταθμών καθώς και του παιδικού 
σταθμού Ολοκληρωμένης Φροντίδας (Τμήμα Ειδικής Αγωγής) και λαμβάνοντας υπόψη τη 
λειτουργία των ενιαίων κεντρικών μαγειρείων η οποία έχει ως αποτέλεσμα την ανάγκη για διανομή 
του φαγητού προς τους παιδικούς σταθμούς, απαιτείται η αντίστοιχη στελέχωση.  

Η στελέχωση αυτή απαιτεί προσωπικό ειδικότητας ΔΕ Οδηγών το οποίο: 
α) θα εξυπηρετεί τη διανομή του συσσιτίου στους παιδικούς σταθμούς στις διάφορες 

συνοικίες της πόλης αλλά και στα περίχωρα,  με τα φορτηγά οχήματα ΚΗΗ1550 και ΚΗΗ7041 τα 
οποία δεν διαθέτουν ψηφιακό ταχογράφο γεγονός το οποίο απαιτεί την κατοχή από το προσωπικό, 
άδειας οδήγησης Γ΄ κατηγορίας, 

β) θα εξυπηρετεί τη μεταφορά παιδιών με ειδικές ανάγκες στους σταθμούς ολοκληρωμένης 
φροντίδας, με το υπ΄αρ. ΤΑΕ6909 32 ΤΑΞΙ ΑΜΕΑ που αποκτήθηκε με προγραμματική σύμβαση 
του Δ. Λαρισαίων με τον Πανθεσσαλικό Σύλλογο Αναπήρων Πολιτών, το οποίο δεν διαθέτει 
ψηφιακός ταχογράφο γεγονός το οποίο απαιτεί την κατοχή από το προσωπικό, «Ειδικής Άδειας 
Επιβατηγού Δημοσίας Χρήσεως»  

γ) θα εξυπηρετεί τη μεταφορά προσωπικού με το υπ΄αρ. ΚΗΗ140132 Λεωφορείο το οποίο 
διαθέτει ψηφιακό ταχογράφο γεγονός το οποίο απαιτεί την κατοχή από το προσωπικό, άδειας 
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οδήγησης Δ΄ κατηγορίας  
Επισημαίνουμε ότι σύμφωνα με το αρ.14 του Ν.4403/2016 (ΦΕΚ125/Α/7.7.2016), του δεν 

απαιτείται έγκριση της επιτροπής της παρ.1 του αρ.2 της ΠΥΣ 33/2006 για τις συμβάσεις εργασίας 
ή απασχόλησης προσωπικού για την εκτέλεση συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 
καθώς και για τις ανανεώσεις/παρατάσεις αυτών.  

Με βάση τα παραπάνω, εισηγούμαστε για την εύρυθμη υλοποίηση του εν λόγω ευρωπαϊκού 
προγράμματος την πρόσληψη προσωπικού όπως περιγράφεται στον πίνακα που ακολουθεί:  

 

 
με τη χρονική διάρκεια της σύμβασης να είναι από την υπογραφή της σύμβασης έως την 

31/08/2019 με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος. 
4. Τη δήλωση των Δημοτικών Συμβούλων κ. Κρίκη Πέτρου και Παζιάνα Γεώργιου ότι 

ψηφίζουν ΛΕΥΚΟ. 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
1 ΔΕ ΟΔΗΓΟΣ αρχομένης από την 

υπογραφή της 
σύμβασης έως 
31/08/2019 και με 
δυνατότητα 
ανανέωσης ή 
παράτασης 

1) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης 
αυτοκινήτου Γ΄ ή (C) κατηγορίας (Π.Δ. 51/2012 
όπως ισχύει). 
2) Ισχύουσα Ειδική Άδεια Επιβατηγού Δημοσίας 
Χρήσεως (άδεια ΤΑΞΙ)  
3) α) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης 
αυτοκινήτου Δ΄ ή (D) κατηγορίας (Π.Δ. 51/2012 
όπως ισχύει)  και β) Κάρτα ψηφιακού ταχογράφου. 
4) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας 
(ΠΕΙ). 
5) Τα απαιτούμενα εκ του  νόμου 
δικαιολογητικά/προσόντα για πρόσληψη της 
συγκεκριμένης ειδικότητας  
ή ελλείψη αυτών Οποιοσδήποτε απολυτήριος 
τίτλος σχολικής μονάδας Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος 
σχολών της αλλοδαπής ,  
ή ελλείψη αυτών  Απολυτήριος τίτλος  
υποχρεωτικής εκπαίδευσης (απολυτήριο τριταξίου 
γυμνασίου ή για υποψηφίους που έχουν 
αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο 
δημοτικού σχολείου) ή ισοδύναμος απολυτήριος 
τίτλος κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 
580/1970 ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων 
Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης του άρθρου 1 του Ν. 2817/2000 της 
ημεδαπής ή άλλος ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής 
και αντίστοιχη εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) 
ετών, μετά την απόκτηση της επαγγελματικής 
άδειας οδήγησης αυτοκινήτου. 
ή ελλείψη αυτών Απολυτήριος τίτλος 
υποχρεωτικής εκπαίδευσης (απολυτήριο τριταξίου 
γυμνασίου ή για υποψηφίους που έχουν 
αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο 
δημοτικού σχολείου) ή ισοδύναμος απολυτήριος 
τίτλος κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 
580/1970 ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων 
Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης του άρθρου 1 του Ν. 2817/2000 της 
ημεδαπής ή άλλος ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής 
και αντίστοιχη εμπειρία τουλάχιστον έξι (6) μηνών, 
μετά την απόκτηση της επαγγελματικής άδειας 
οδήγησης αυτοκινήτου 

1  
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ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 

Την έγκριση πρόσληψης ενός (1) ατόμου με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου με χρονική διάρκεια της σύμβασης από την υπογραφή της έως την 31/08/2019 με 
δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, με την ειδικότητα όπως 
φαίνεται στον παρακάτω πίνακα:  

Το παρόν συντάχθηκε αναγνώσθηκε και αφού βεβαιώθηκε υπογράφεται όπως παρακάτω. 
 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ    Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ   ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
 
ΤΑΧΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  ΖΙΑΖΙΑ-ΣΟΥΦΛΙΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
1 ΔΕ ΟΔΗΓΟΣ αρχομένης από την 

υπογραφή της 
σύμβασης έως 
31/08/2019 και με 
δυνατότητα 
ανανέωσης ή 
παράτασης 

1) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης 
αυτοκινήτου Γ΄ ή (C) κατηγορίας (Π.Δ. 51/2012 
όπως ισχύει). 
2) Ισχύουσα Ειδική Άδεια Επιβατηγού Δημοσίας 
Χρήσεως (άδεια ΤΑΞΙ)  
3) α) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης 
αυτοκινήτου Δ΄ ή (D) κατηγορίας (Π.Δ. 51/2012 
όπως ισχύει)  και β) Κάρτα ψηφιακού ταχογράφου. 
4) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας 
(ΠΕΙ). 
5) Τα απαιτούμενα εκ του  νόμου 
δικαιολογητικά/προσόντα για πρόσληψη της 
συγκεκριμένης ειδικότητας  
ή ελλείψη αυτών Οποιοσδήποτε απολυτήριος 
τίτλος σχολικής μονάδας Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος 
σχολών της αλλοδαπής ,  
ή ελλείψη αυτών  Απολυτήριος τίτλος  
υποχρεωτικής εκπαίδευσης (απολυτήριο τριταξίου 
γυμνασίου ή για υποψηφίους που έχουν 
αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο 
δημοτικού σχολείου) ή ισοδύναμος απολυτήριος 
τίτλος κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 
580/1970 ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων 
Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης του άρθρου 1 του Ν. 2817/2000 της 
ημεδαπής ή άλλος ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής 
και αντίστοιχη εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) 
ετών, μετά την απόκτηση της επαγγελματικής 
άδειας οδήγησης αυτοκινήτου. 
ή ελλείψη αυτών Απολυτήριος τίτλος 
υποχρεωτικής εκπαίδευσης (απολυτήριο τριταξίου 
γυμνασίου ή για υποψηφίους που έχουν 
αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο 
δημοτικού σχολείου) ή ισοδύναμος απολυτήριος 
τίτλος κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 
580/1970 ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων 
Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης του άρθρου 1 του Ν. 2817/2000 της 
ημεδαπής ή άλλος ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής 
και αντίστοιχη εμπειρία τουλάχιστον έξι (6) μηνών, 
μετά την απόκτηση της επαγγελματικής άδειας 
οδήγησης αυτοκινήτου 

1  
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