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ΘΕΜΑ: Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου για τη διαχείριση του έργου 
"The Playful Paradigm" του Ευρωπαϊκού προγράμματος URBACT III. 
 
 

Στη Λάρισα, σήμερα 18η του μηνός Απριλίου, του έτους 2019, ημέρα Πέμπτη και ώρα 
14.30 μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Λαρισαίων συνήλθε σε συνεδρίαση, ύστερα από τη 
με αρ. πρωτ. 17997/12-04-2019 πρόσκληση του Προέδρου αυτού, η οποία έγινε σύμφωνα με τους 
ορισμούς του άρθρου 67 του Ν. 3852/7-6-2010. 
 

Ήταν δε παρόντες από τα μέλη του οι κ.κ: 1) Τάχος Δημήτριος, ως Πρόεδρος, 2) Αγορίτσας 
Χρήστος, 3) Αδαμόπουλος Αθανάσιος, 4) Αναστασίου Μιχαήλ, 5) Αράπκουλε Δέσποινα, 6) 
Βαγενά Αγγελική, 7) Βλησαρούλης Αθανάσιος, 8) Γελαλή Πολυξένη, 9) Γεωργάκης Δημήτριος, 
10) Γιαννακόπουλος Κοσμάς, 11) Δαούλας Θωμάς, 12) Δεληγιάννης Δημήτριος, 13) Διαμάντος 
Κωνσταντίνος, 14) Ζαούτσος Γεώργιος, 15) Καλαμπαλίκης Κων/νος, 16) Καλτσάς Νικόλαος, 17) 
Καμηλαράκη - Σαμαρά Μαρία, 18) Καραλαριώτου Ειρήνη, 19) Καφφές Θεόδωρος, 20) Κρίκης 
Πέτρος, 21) Κυριτσάκας Ν. Βάϊος, 22) Κωσταρόπουλος Γεώργιος, 23) Μαβίδης Δημήτριος, 24) 
Μπαμπαλής Δημήτριος, 25) Μπατζανούλης Αλέξανδρος, 26) Νασιώκας Έκτορας, 27) Νταής 
Παναγιώτης, 28) Παζιάνας Γεώργιος, 29) Παπαδημητρίου Βασίλειος, 30) Πράπας Αντώνιος, 31) 
Πράπας Κωνσταντίνος, 32) Ρεβήσιος Κωνσταντίνος, 33) Σάπκας Παναγιώτης, 34) Σούλτης 
Γεώργιος, 35) Σουρλαντζής Απόστολος, 36) Τζανακούλης Κων/νος, 37) Τσακίρης Μιχαήλ και 38) 
Τσεκούρα – Ζαχαρού Βάϊα.  
 

και δεν προσήλθαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ.: 1) Αντωνίου Νέστωρ, 2) Ζιαζιά – Σουφλιά 
Αικατερίνη, 3) Κοτάκου Μαρία, 4) Μαμάκος Αθανάσιος, 5) Μπαράς Νικόλαος, 6) Μπουσμπούκης 
Ιωάννης, 7) Παναγιωτακοπούλου-Δαλαμπύρα Αγγελική, 8) Τερζούδης Χρήστος, 9)Τσιαούσης 
Κωνσταντίνος, 10) Τσιλιμίγκας Χρήστος και 11) Ψάρρα – Περίφανου Άννα. 

 
Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού βρέθηκε σε νόμιμη απαρτία (σε σύνολο αριθμού συμβούλων 

49 παρευρίσκονταν οι 38, αποτελούντες την απόλυτη πλειοψηφία αυτού, άρθρο 96 παράγραφος 2 
του ΔΚΚ (Ν. 3463/8-6-2006), δηλαδή τον αμέσως μεγαλύτερο ακέραιο του μισού του νομίμου 
αριθμού των μελών του Συμβουλίου), εισέρχεται στη συζήτηση των θεμάτων παρόντος του 
Δημάρχου κ. Απόστολου Καλογιάννη. 
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Κατά τη συζήτηση του θέματος απουσίαζαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ. Γεωργάκης Δημήτριος, 
Καλαμπαλίκης Κων/νος, Κυριτσάκας Βάϊος, Νασιώκας Έκτορας, Νταής Παναγιώτης και Καφφές 
Θεόδωρος. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Λαρισαίων μετά από συζήτηση σχετικά με το θέμα: 
Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου για τη διαχείριση του έργου "The 
Playful Paradigm" του Ευρωπαϊκού προγράμματος URBACT III και αφού έλαβε υπόψη: 

1. Tο άρθρο 30 παρ. 4 του ν. 4314/2014  
2. Τη ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059 
3. Το άρθρο 8 του ν. 4325/2015  
4. Τη με αριθμ. πρωτ. 17960/12-04-2019 εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικού, Τμήμα 

Προσωπικού, η οποία έχει ως εξής: 
Το πρόγραμμα “The Playful Paradigm” είναι ένα δίκτυο μεταφοράς (Transfer Network) που 

αφορά την καλή πρακτική της πόλης του Udine, που χρησιμοποιεί τα «παιχνίδια» ως έναν ευέλικτο 
και καινοτόμο τρόπο για τη δημιουργία μιας υγειούς και βιώσιμης πόλης.  Πρόκειται για έναν 
καινοτόμο τρόπο ενεργοποίησης και συμμετοχής των πολιτών διαφορετικών ηλικιών, για την 
προώθηση της υγιούς ζωής, της αστικής βιωσιμότητας, της κοινωνικής ενσωμάτωσης, καθώς και 
για την αντιμετώπιση εθιστικών συμπεριφορών των συνανθρώπων μας που βρίσκονται σε ανάγκη 
λόγω της κοινωνικοοικονομικής συγκυρίας που διανύει η χώρα μας.  

Για την υλοποίηση του έργου “The Playful Paradigm” του Ευρωπαϊκού προγράμματος 
URBACT III και επειδή το πρόγραμμα θα υλοποιηθεί πέρα από τις συνήθεις λειτουργίες του 
Δήμου, απαιτείται να προβούμε στην πρόσληψη ενός (1) ατόμου με σύμβαση μίσθωσης έργου 
σύμφωνα με την παρ.4 του άρθρου 30 του ν. 4314/2014 και τη ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059 σε 
συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν.4325/2015 με σκοπό την διοικητική διαχείριση και 
τον συντονισμό του ανωτέρω έργου. 

Η χρονική διάρκεια της μίσθωσης έργου θα αρχίζει από την ημερομηνία υπογραφής της έως 
31.12.2020 µε περιθώριο παράτασης µόνο σε περίπτωση που παραταθεί το χρονοδιάγραµµα 
υλοποίησης του έργου και µόνο κατόπιν συµφωνίας µε την διαχειριστική αρχή του έργου και την 
Αρχή Πληρωµής. 

Η διάρκεια της σύμβασης των εν δυνάμει προσληφθέντων θα ισχύουν από την υπογραφή της 
σύμβασης μέχρι τέλος του προγράμματος (31-12-2020) και όχι πέραν του ενός έτους . 

Παρακαλούμε όπως εγκρίνετε για τους ανωτέρω λόγους την πρόσληψη προσωπικού της 
κάτωθι ειδικότητας 
Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΑΤΟΜΑ

1. ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1. Πτυχίο ΑΕΙ Οικονομικών Επιστημών. 
 
2. Πολύ καλή γνώση Αγγλικής Γλώσσας 
 
3. Γνώση Η/Υ στα αντικείμενα: α/ 
επεξεργασίας κειμένων, β/ υπολογιστικών 
φύλλων, γ/παρουσιάσεων, δ/ υπηρεσιών 
διαδικτύου 

1 

  ΣΥΝΟΛΟ 1 
Σε περίπτωση που θα απαιτηθούν  πρόσθετα κριτήρια κατάταξης θα καθορίζονται ρητά στην 

ανακοίνωση.  
Οι αμοιβές και ο τρόπος πληρωμής αναφέρονται ρητά στο με αρ. πρωτ. 16679/5-4-2019 της 

Διεύθυνσης Επιχειρησιακού σχεδιασμού, η οποία θα αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της εισήγησης. 
5. Το με αρ. πρωτ. 16679/5-4-2019 έγγραφο της Διεύθυνσης Επιχειρησιακού σχεδιασμού. 
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6. Τη διαφωνία των Δημοτικών Συμβούλων κ. Κρίκη Πέτρου και Γεωργίου Παζιάνα. 
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ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 
Την έγκριση πρόσληψης ενός (1) ατόμου με σύμβαση μίσθωσης έργου με σκοπό τη 

διοικητική διαχείριση και τον συντονισμό του έργου "The Playful Paradigm" του Ευρωπαϊκού 
προγράμματος URBACT III της κάτωθι ειδικότητας 
Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΑΤΟΜΑ 

1. ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1. Πτυχίο ΑΕΙ Οικονομικών Επιστημών. 
 
2. Πολύ καλή γνώση Αγγλικής Γλώσσας 
 
3. Γνώση Η/Υ στα αντικείμενα: α/ 
επεξεργασίας κειμένων, β/ 
υπολογιστικών φύλλων, 
γ/παρουσιάσεων, δ/ υπηρεσιών 
διαδικτύου 

1 

  ΣΥΝΟΛΟ 1 
Η χρονική διάρκεια της μίσθωσης έργου θα αρχίζει από την ημερομηνία υπογραφής της έως 

31.12.2020 µε περιθώριο παράτασης µόνο σε περίπτωση που παραταθεί το χρονοδιάγραµµα 
υλοποίησης του έργου και µόνο κατόπιν συµφωνίας µε την διαχειριστική αρχή του έργου και την 
Αρχή Πληρωµής. 

Η διάρκεια της σύμβασης των εν δυνάμει προσληφθέντων θα ισχύουν από την υπογραφή της 
σύμβασης μέχρι τέλος του προγράμματος (31-12-2020) και όχι πέραν του ενός έτους . 

Σε περίπτωση που θα απαιτηθούν  πρόσθετα κριτήρια κατάταξης θα καθορίζονται ρητά στην 
ανακοίνωση.  

Οι αμοιβές και ο τρόπος πληρωμής αναφέρονται ρητά στο με αρ. πρωτ. 16679/5-4-2019 
έγγραφο της Διεύθυνσης Επιχειρησιακού Σχεδιασμού. 

 
Το παρόν συντάχθηκε αναγνώσθηκε και αφού βεβαιώθηκε υπογράφεται όπως παρακάτω. 

 
ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ    Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ   ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
 
 
ΤΑΧΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  ΖΙΑΖΙΑ-ΣΟΥΦΛΙΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 
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