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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΡΙΘ. 332 

ΑΠΟ ΤΟ ΥΠ' ΑΡΙΘ. 31/2023 ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

 

ΘΕΜΑ: Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και κατανομή των εγκεκριμένων ανθρωποωρών σε θέσεις 

προσωπικού μερικής και πλήρους απασχόλησης για το διδακτικό έτος 2023-2024. 

 

Στη Λάρισα, σήμερα 25η του μηνός Ιουλίου, του έτους 2023, ημέρα Τρίτη και ώρα 19.30 

μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Λαρισαίων συνήλθε σε συνεδρίαση, ύστερα από τη με αρ. 

πρωτ. 36806/21-07-2023 πρόσκληση του Προέδρου αυτού, η οποία έγινε κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 67 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α' 87), όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει.  

 

Ήταν δε παρόντες από τα μέλη του οι κ.κ: 1) Τάχος Δημήτριος, ως Πρόεδρος, 2) 

Αδαμόπουλος Αθανάσιος, 3) Αλεξούλης Ιωάννης, 4) Αναστασίου Μιχαήλ, 5) Ανδριτσόπουλος 

Ανδρέας, 6) Απρίλη Αγορίτσα, 7) Αργυρόπουλος Κωνσταντίνος, 8) Βλαχούλης Κωνσταντίνος, 9) 

Βούλγαρης Σωτήριος, 10) Γαμβρούλας Νικόλαος, 11) Γιαννακόπουλος Κοσμάς, 12) Γούλας 

Παναγιώτης, 13) Δεληγιάννης Δημήτριος, 14) Διαμάντος Κωνσταντίνος, 15) Δρυστέλλας 

Αθανάσιος, 16) Ζαούτσος Γεώργιος, 17) Καλαμπαλίκης Κωνσταντίνος, 18) Καλτσάς Νικόλαος, 

19) Καμηλαράκη – Σαμαρά Μαρία, 20) Καφφές Θεόδωρος, 21) Κρίκης Πέτρος, 22) Κυριτσάκας 

Βάιος, 23) Λώλος Αχιλλέας, 24) Μαβίδης Δημήτριος, 25) Μαμάκος Αθανάσιος, 26) Μόρας 

Ευάγγελος, 27) Μπουσμπούκης Ιωάννης, 28) Νταής Παναγιώτης, 29) Ξυνοπούλου Ελένη – 

Μαρίνα, 30) Παπαδούλης Γεώργιος, 31) Παπαπαρίσης Απόστολος, 32) Παπαποστόλου Δημήτριος, 

33) Πράπας Αντώνιος, 34) Σάπκας Παναγιώτης, 35) Σούλτης Γεώργιος, 36) Σταυροθεόδωρος 

Αχιλλέας, 37) Τζατζάκης Φώτιος, 38) Τσακίρης Μιχαήλ και 39) Τσιάρας Δημήτριος 
 

και δεν προσήλθαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. 1) Γεωργάκης Δημήτριος, 2) Δαούλας 

Θωμάς, 3) Καραλαριώτου Ειρήνη, 4) Νασιώκας Παναγιώτης, 5) Ξηρομερίτης Μάριος, 6) 

Παναγιώτου Ιωάννης, 7) Παπαδημητρίου Βασίλειος, 8) Ραπτοτάσιου Ουρανία, 9) Τερζούδης 

Χρήστος και 10) Τσιλιμίγκας Χρήστος. 

 

Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού βρέθηκε σε νόμιμη απαρτία (σε σύνολο αριθμού συμβούλων 

49 παρευρίσκονταν οι 39, αποτελούντες την απόλυτη πλειοψηφία αυτού, άρθρο 96 παράγραφος 2 

του ΔΚΚ (Ν. 3463/8-6-2006), δηλαδή τον αμέσως μεγαλύτερο ακέραιο του μισού του νομίμου 

αριθμού των μελών του Συμβουλίου), εισέρχεται στη συζήτηση των θεμάτων παρόντος του 

Δημάρχου κ. Απόστολου Καλογιάννη. 
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Το Δημοτικό Συμβούλιο Λαρισαίων αφού συζήτησε εκτός ημερήσιας διάταξης (πριν τη 

συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης), μετά από ομόφωνη απόφαση ένταξης όλων των 

παρόντων μελών, λόγω του κατεπείγοντος λήψης απόφασης (Α.Δ.Σ. 330/2023) σχετικά με το θέμα: 

Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την 

κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης και κατανομή των εγκεκριμένων ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού μερικής και 

πλήρους απασχόλησης για το διδακτικό έτος 2023-2024 και αφού έλαβε υπόψη: 

1. To άρθρο 65 του Ν. 3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Το με αριθμ. πρωτ. 61784/21-07-2023 έγγραφο του ΥΠΕΣ. 

3. Το με αριθμ. πρωτ. 37109/25-07-2023 έγγραφο της Διεύθυνσης Παιδείας, Τμήμα 

Υποστήριξης. 

4. Τη με αριθμ. πρωτ. 37200/25-07-2023 βεβαίωση πιστώσεων της Δ/νσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών, Τμήμα Προϋπολογισμού  - Ισολογισμού – Λογιστικής. 

5. Τη με αριθμ. πρωτ. 37222/25-07-2023 εισήγηση της Δ/νσης Διοίκησης και Προσωπικού, 

Τμήμα Διαδικασιών Ανθρώπινου Δυναμικού, η οποία έχει ως εξής: 

Με το υπ. αρ. 61784/21-7-2023 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών μας ανακοινώθηκε 

ότι με  την με αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/78/10519/20-7-2023 απόφαση των Υπουργών 

Οικονομικών και Εσωτερικών, εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης 

του προσλαμβανόμενου προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων με σύμβαση εργασίας 

Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου καθώς και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων 

ανά Δήμο για το διδακτικό έτος 2023-2024. 

Στον κατωτέρω πίνακα αποτυπώνονται τα στοιχεία που αφορούν το Δήμο Λαρισαίων: 

Δήμος 

Μέγιστος αριθμός ωρών 

ημερήσιας απασχόλησης 

 

Μέγιστος αριθμός 

προσλαμβανόμενων ατόμων 

 

Δήμος 

Λαρισαίων 
786 262 

 

 Στην πρώτη στήλη του πίνακα αποτυπώνεται ο μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας 

απασχόλησης ανά Δήμο, ο οποίος ισοδυναμεί με το μέγιστο αριθμό ατόμων ημερήσιας 

απασχόλησης τριών (3) ωρών που καταγράφεται στη δεύτερη στήλη και αποτελεί το μέγιστο 

επιτρεπόμενο αριθμό προσλαμβανόμενων ατόμων. Ο Δήμος καθορίζει ελεύθερα τις ώρες 

ημερήσιας απασχόλησης των ατόμων που προσλαμβάνει, υπό την προϋπόθεση τήρησης των 

μέγιστων ορίων που αποτυπώνονται στις δύο (2) στήλες του πίνακα. 

Σε περίπτωση που, τηρουμένου του ανώτατου αριθμού προσλαμβανόμενων ατόμων, 

επιλεγεί η αύξηση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους πέραν του καθοριζόμενου μέγιστου 

αριθμού ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης, η προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται 

αποκλειστικά από ίδιους πόρους των Δήμων. 

Η παρούσα έγκριση, αφορά τον καθαρισμό των σχολικών μονάδων πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, συμπεριλαμβανομένων και των μειονοτικών σχολείων. Για τα 

Δημόσια Ινστιτούτα Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και τα Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας 

(Σ.Δ.Ε.) θα εκδοθεί εγκριτική απόφαση από το Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τα οριζόμενα στην αριθμ. 

55472/23-7-2021 Υπουργική Απόφαση «Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού 

καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων 

Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας 

(Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου»(ΦΕΚ Β΄3352) η οποία τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθ. 41797/23-6-2022 Υπουργική 

Απόφαση (ΦΕΚ Β’3327), για χρονικό διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος. 
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Για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας εξ’ ολοκλήρου από τη χρηματοδότηση του 

Δήμου από το ΥΠ.ΕΣ., ο μέγιστος αριθμός των ατόμων που προσλαμβάνονται από το Δήμο δεν 

μπορεί να υπερβαίνει τον αριθμό των ατόμων της δεύτερης στήλης του πίνακα και το σύνολο των 

ωρών απασχόλησής τους, το μέγιστο αριθμό ωρών της πρώτης στήλης (τηρούνται σωρευτικά και 

τα δύο ανώτατα όρια). Ο Δήμος καθορίζει ελεύθερα τις ώρες ημερήσιας απασχόλησης των ατόμων 

που προσλαμβάνει, υπό την προϋπόθεση τήρησης των μέγιστων αριθμών που αποτυπώνονται στις 

δύο (2) στήλες του πίνακα. 

Παρέχεται ωστόσο ευχέρεια στο Δήμο, τηρουμένου του μέγιστου αριθμού 

προσλαμβανομένων ατόμων, να επιλέξει να αυξήσει τις συνολικές ώρες ημερήσιας απασχόλησης 

του προσλαμβανόμενου προσωπικού του, υπερβαίνοντας το μέγιστο αριθμό ανθρωποωρών 

ημερήσιας απασχόλησης της ανακοίνωσης του ΥΠΕΣ, αλλά στην περίπτωση αυτή η δαπάνη που 

προκαλείται λόγω της εν λόγω αύξησης θα πρέπει να καλυφθεί από ίδιους πόρους του Δήμου. 

Ενόψει των ορίων που τίθενται στην εγκριτική ΚΥΑ, με την απόφαση του Δημοτικού 

Συμβουλίου θα πρέπει να καθορίζεται ο αριθμός των προσλαμβανόμενων ατόμων με παράθεση των 

ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους (από τον πολλαπλασιασμό των οποίων προκύπτει η κατανομή 

των εγκριθέντων ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης) και σε περίπτωση κάλυψης δαπάνης από 

ίδιους πόρους, η εκτίμηση του ύψους της δαπάνης αυτής τόσο για το τρέχον έτος, όσο και για το 

έτος 2024. 

Ο Δήμος θα πρέπει να μεριμνήσει για την αναμόρφωση του προϋπολογισμού του τρέχοντος 

έτους, ώστε να αποτυπωθούν σε αυτόν οι ενδεδειγμένες εγγραφές που αντιστοιχούν στο 4μηνο 

Σεπτεμβρίου-Δεκεμβρίου 2023, με ανάλογες προβλέψεις κατά την κατάρτιση του προϋπολογισμού 

του επόμενου έτους.  

Η Δ/νση Παιδείας με το υπ’ αριθ. πρωτ. 37109/25-07-2023 έγγραφό της  αιτείται αφενός, 

την πρόσληψη συνολικά 178 εργαζομένων 72 ατόμων πλήρους απασχόλησης και 106 ατόμων 

μερικής απασχόλησης, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για το 

διδακτικό έτος 2023 -2024 για την κάλυψη των αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων και 

αφετέρου, εξαιτίας του διευρυμένου ωραρίου λειτουργίας των σχολικών μονάδων καθώς και των 

αυξημένων αναγκών καθαριότητας καθ’ όλη τη διάρκεια του ωραρίου, την αύξηση των συνολικών 

ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού, από 786 σε 1157, με κάλυψη 

της δαπάνης που προκαλείται για τις αυξημένες ώρες απασχόλησης,  από ίδιους πόρους του Δήμου. 

Η  Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών με το υπ. αρ. 37200/25-07-2023 έγγραφό της βεβαιώνει 

ότι για τη δαπάνη μισθοδοσίας που θα προκύψει θα εγγραφούν πιστώσεις στους ετήσιους 

προϋπολογισμούς 2023 – 2024 του Δήμου και συγκεκριμένα   στους παρακάτω κωδικούς της 

Διεύθυνσης Παιδείας: 

 15.6041.05003: «Αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων ορισμένου χρόνου – σχολικές καθαρίστριες». 

 15.6054.05003: «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού ορισμένου χρόνου – σχολικές 

καθαρίστριες». 

Οι πιστώσεις για το τετράμηνο Σεπτεμβρίου – Δεκεμβρίου 2023 θα εγγραφούν με αναμόρφωση και 

ανέρχονται στο ποσό των 462.352,94€ και 112.999,60€ αντίστοιχα. Οι πιστώσεις για το εξάμηνο 

Ιανουαρίου - Ιουνίου 2024 θα εγγραφούν στο προϋπολογισμό του έτους 2024 και ανέρχονται στο 

ποσό των 693.529,41€ και 169.498,59€ αντίστοιχα. Οι δαπάνες των ανωτέρω θα καλυφθούν με 

ισόποση επιχορήγηση από το Υπουργείο Εσωτερικών και συγκεκριμένα από τον Κ.Α. 1211.017 

«Επιχορήγηση για καταβολή μισθοδοσίας σχολικών καθαριστριών» για τα ανωτέρω έτη. 

Το ύψος της δαπάνης, για την αύξηση των συνολικών ωρών ημερήσιας απασχόλησης του 

προσλαμβανόμενου προσωπικού, από 786 σε 1157, με κάλυψη από ίδιους πόρους του Δήμου 

ανέρχεται σε 678.930,00€. Οι πιστώσεις για το τετράμηνο Σεπτεμβρίου-Δεκεμβρίου 2023 θα 

εγγραφούν με αναμόρφωση και ανέρχονται στο ποσό των 218.235,30€ και 53.336,70€ αντίστοιχα. 

Οι πιστώσεις για το εξάμηνο Ιανουαρίου - Ιουνίου 2024 θα εγγραφούν στο προϋπολογισμό του 

έτους 2024 και ανέρχονται στο ποσό των 327.352,94€ και 80.005,06€ αντίστοιχα. 
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Κατόπιν των ανωτέρω, λαμβάνοντας υπόψη τα αναφερόμενα στο με αρ. πρωτ.61784/21-7-2023 

έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, τις ανάγκες των σχολικών μονάδων πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης του Δήμου μας όπως αυτές αποτυπώνονται στο υπ’αριθ. πρωτ. 

37109/25-07-2023 έγγραφο της Δ/νσης Παιδείας, και την υπ. αρ. πρωτ. 37200/25-07-2023 

βεβαίωση  πίστωσης του Προϊσταμένου της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, καλείται το 

Δημοτικό Συμβούλιο, να αποφασίσει: 

Α) την πρόσληψη συνολικά 178 εργαζομένων, για την κάλυψη των αναγκών καθαριότητας 

σχολικών μονάδων, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για  το διδακτικό 

έτος 2023-2024 και να  κατανείμει τις  εγκεκριμένες ανθρωποώρες σε θέσεις προσωπικού μερικής 

και πλήρους απασχόλησης ως κατωτέρω: 

Αριθμός ατόμων 

πλήρους 

απασχόλησης 

(6,5 ώρες 

ημερησίως) 

Αριθμός ατόμων 

μερικής 

απασχόλησης 

(3ωρης 

ημερήσιας 

απασχόλησης) 

Συνολικός 

αριθμός 

ημερήσιων 

ανθρωποωρών 

Συνολικός αριθμός 

ατόμων 

72 106 786 178 

Οι πιστώσεις για το τετράμηνο Σεπτεμβρίου – Δεκεμβρίου 2023 θα εγγραφούν με αναμόρφωση και 

ανέρχονται στο ποσό των 462.352,94€ και 112.999,60€ αντίστοιχα. Οι πιστώσεις για το εξάμηνο 

Ιανουαρίου - Ιουνίου 2024 θα εγγραφούν στο προϋπολογισμό του έτους 2024 και ανέρχονται στο 

ποσό των 693.529,41€ και 169.498,59€ αντίστοιχα.  

Οι δαπάνες των ανωτέρω θα καλυφθούν με ισόποση επιχορήγηση από το Υπουργείο Εσωτερικών 

και συγκεκριμένα από τον Κ.Α. 1211.017 «Επιχορήγηση για καταβολή μισθοδοσίας σχολικών 

καθαριστριών» για τα ανωτέρω έτη. 

 

Β) την αύξηση των συνολικών ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου 

προσωπικού, από 786 σε 1157, δεδομένου ότι για να ανταποκριθεί η Δ/νση Παιδείας στην κάλυψη 

των αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαιδευσης 

του Δήμου θα πρέπει όλο το προσωπικό που θα προσληφθεί να είναι πλήρους απασόλησης, με 

κάλυψη της δαπάνης που προκαλείται λόγω της αύξησης των ωρών   από ίδιους πόρους του Δήμου, 

όπως εμφανίζεται στον παρακάτω πίνακα: 

 

ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ    

1. ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ 

(που θα απασχολούνται για 

τον καθαρισμό των 

σχολείων) 

2. ΩΡΕΣ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

3. ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

4. ΕΚΤΙΜΗΣΗ 

ΕΤΗΣΙΑΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 

ΠΡΟΣ ΚΑΛΥΨΗ 

ΑΠΌ ΙΔΙΟΥΣ 

ΠΟΡΟΥΣ 

178  1157,0 678.930,0 

72 6,5 468,0  

106 6,5 (3,0 + 3,5) 318,0 + 371,0  

 

Το ύψος της δαπάνης που θα προκληθεί από την αύξηση των συνολικών ωρών ημερήσιας 

απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού, από 786 σε 1157, ανέρχεται σε 678.930,00€ 

και θα καλυφθεί από ιδίους πόρους του Δήμου.   
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Σελίδα 5 από 6 

Για τη δαπάνη αυτή, οι πιστώσεις για το τετράμηνο Σεπτεμβρίου-Δεκεμβρίου 2023 θα εγγραφούν 

με αναμόρφωση και ανέρχονται στο ποσό των 218.235,30€  για τις «αποδοχές εκτάκτων 

υπαλλήλων ορισμένου χρόνου – σχολικές καθαρίστριες» και 53.336,70€ για τις «Εργοδοτικές 

εισφορές προσωπικού ορισμένου χρόνου – σχολικές καθαρίστριες».  Οι πιστώσεις για το εξάμηνο 

Ιανουαρίου - Ιουνίου 2024 θα εγγραφούν στο προϋπολογισμό του έτους 2024 και ανέρχονται στο 

ποσό των 327.352,94€ και 80.005,06€ αντίστοιχα. 

 

 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει: 

Α) την πρόσληψη συνολικά 178 εργαζομένων, για την κάλυψη των αναγκών καθαριότητας 

σχολικών μονάδων, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για  το διδακτικό 

έτος 2023-2024 και κατανέμει τις  εγκεκριμένες ανθρωποώρες σε θέσεις προσωπικού μερικής και 

πλήρους απασχόλησης ως κατωτέρω: 

 

Αριθμός ατόμων 

πλήρους 

απασχόλησης 

(6,5 ώρες 

ημερησίως) 

Αριθμός ατόμων 

μερικής 

απασχόλησης 

(3ωρης 

ημερήσιας 

απασχόλησης) 

Συνολικός 

αριθμός 

ημερήσιων 

ανθρωποωρών 

Συνολικός αριθμός 

ατόμων 

72 106 786 178 

Οι πιστώσεις για το τετράμηνο Σεπτεμβρίου – Δεκεμβρίου 2023 θα εγγραφούν με αναμόρφωση και 

ανέρχονται στο ποσό των 462.352,94€ και 112.999,60€ αντίστοιχα. Οι πιστώσεις για το εξάμηνο 

Ιανουαρίου - Ιουνίου 2024 θα εγγραφούν στο προϋπολογισμό του έτους 2024 και ανέρχονται στο 

ποσό των 693.529,41€ και 169.498,59€ αντίστοιχα.  

Οι δαπάνες των ανωτέρω θα καλυφθούν με ισόποση επιχορήγηση από το Υπουργείο Εσωτερικών 

και συγκεκριμένα από τον Κ.Α. 1211.017 «Επιχορήγηση για καταβολή μισθοδοσίας σχολικών 

καθαριστριών» για τα ανωτέρω έτη. 

 

Β) την αύξηση των συνολικών ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου 

προσωπικού, από 786 σε 1157, δεδομένου ότι για να ανταποκριθεί η Δ/νση Παιδείας στην κάλυψη 

των αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαιδευσης 

του Δήμου θα πρέπει όλο το προσωπικό που θα προσληφθεί να είναι πλήρους απασόλησης, με 

κάλυψη της δαπάνης που προκαλείται λόγω της αύξησης των ωρών   από ίδιους πόρους του Δήμου, 

όπως εμφανίζεται στον παρακάτω πίνακα: 

 

ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ    

1. ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ 

(που θα απασχολούνται για 

τον καθαρισμό των 

σχολείων) 

2. ΩΡΕΣ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

3. ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

4. ΕΚΤΙΜΗΣΗ 

ΕΤΗΣΙΑΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 

ΠΡΟΣ ΚΑΛΥΨΗ 

ΑΠΌ ΙΔΙΟΥΣ 

ΠΟΡΟΥΣ 
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Σελίδα 6 από 6 

178  1157,0 678.930,0 

72 6,5 468,0  

106 6,5 (3,0 + 3,5) 318,0 + 371,0  

 

Το ύψος της δαπάνης που θα προκληθεί από την αύξηση των συνολικών ωρών ημερήσιας 

απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού, από 786 σε 1157, ανέρχεται σε 678.930,00€ 

και θα καλυφθεί από ιδίους πόρους του Δήμου.   

Για τη δαπάνη αυτή, οι πιστώσεις για το τετράμηνο Σεπτεμβρίου-Δεκεμβρίου 2023 θα εγγραφούν 

με αναμόρφωση και ανέρχονται στο ποσό των 218.235,30€  για τις «αποδοχές εκτάκτων 

υπαλλήλων ορισμένου χρόνου – σχολικές καθαρίστριες» και 53.336,70€ για τις «Εργοδοτικές 

εισφορές προσωπικού ορισμένου χρόνου – σχολικές καθαρίστριες».  Οι πιστώσεις για το εξάμηνο 

Ιανουαρίου - Ιουνίου 2024 θα εγγραφούν στο προϋπολογισμό του έτους 2024 και ανέρχονται στο 

ποσό των 327.352,94€ και 80.005,06€ αντίστοιχα. 

Το παρόν συντάχθηκε, αναγνώσθηκε και αφού βεβαιώθηκε υπογράφεται όπως παρακάτω. 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

          Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ    Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ   ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

 

 

        ΤΑΧΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ    ΝΑΣΙΩΚΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΑΔΑ: 65ΡΘΩΛΞ-ΓΟ1
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