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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΡΙΘ. 343 

ΑΠΟ ΤΟ ΥΠ' ΑΡΙΘ. 31/2023 ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

 

ΘΕΜΑ: Έγκριση πρόσληψης προσωπικού ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) πλήρους απασχόλησης, 

στο πλαίσιο υλοποίησης της συγχρηματοδοτούμενης δράσης από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό 

Ταμείο και από εθνικούς πόρους «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους 

στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβασή παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων 

και ατόμων με αναπηρία σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης περιόδου 2023-2024. 

 

Στη Λάρισα, σήμερα 25η του μηνός Ιουλίου, του έτους 2023, ημέρα Τρίτη και ώρα 19.30 

μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Λαρισαίων συνήλθε σε συνεδρίαση, ύστερα από τη με αρ. 

πρωτ. 36806/21-07-2023 πρόσκληση του Προέδρου αυτού, η οποία έγινε κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 67 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α' 87), όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει.  

 

Ήταν δε παρόντες από τα μέλη του οι κ.κ: 1) Τάχος Δημήτριος, ως Πρόεδρος, 2) 

Αδαμόπουλος Αθανάσιος, 3) Αλεξούλης Ιωάννης, 4) Αναστασίου Μιχαήλ, 5) Ανδριτσόπουλος 

Ανδρέας, 6) Απρίλη Αγορίτσα, 7) Αργυρόπουλος Κωνσταντίνος, 8) Βλαχούλης Κωνσταντίνος, 9) 

Βούλγαρης Σωτήριος, 10) Γαμβρούλας Νικόλαος, 11) Γιαννακόπουλος Κοσμάς, 12) Γούλας 

Παναγιώτης, 13) Δεληγιάννης Δημήτριος, 14) Διαμάντος Κωνσταντίνος, 15) Δρυστέλλας 

Αθανάσιος, 16) Ζαούτσος Γεώργιος, 17) Καλαμπαλίκης Κωνσταντίνος, 18) Καλτσάς Νικόλαος, 

19) Καμηλαράκη – Σαμαρά Μαρία, 20) Καφφές Θεόδωρος, 21) Κρίκης Πέτρος, 22) Κυριτσάκας 

Βάιος, 23) Λώλος Αχιλλέας, 24) Μαβίδης Δημήτριος, 25) Μαμάκος Αθανάσιος, 26) Μόρας 

Ευάγγελος, 27) Μπουσμπούκης Ιωάννης, 28) Νταής Παναγιώτης, 29) Ξυνοπούλου Ελένη – 

Μαρίνα, 30) Παπαδούλης Γεώργιος, 31) Παπαπαρίσης Απόστολος, 32) Παπαποστόλου Δημήτριος, 

33) Πράπας Αντώνιος, 34) Σάπκας Παναγιώτης, 35) Σούλτης Γεώργιος, 36) Σταυροθεόδωρος 

Αχιλλέας, 37) Τζατζάκης Φώτιος, 38) Τσακίρης Μιχαήλ και 39) Τσιάρας Δημήτριος 
 

και δεν προσήλθαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. 1) Γεωργάκης Δημήτριος, 2) Δαούλας 

Θωμάς, 3) Καραλαριώτου Ειρήνη, 4) Νασιώκας Παναγιώτης, 5) Ξηρομερίτης Μάριος, 6) 

Παναγιώτου Ιωάννης, 7) Παπαδημητρίου Βασίλειος, 8) Ραπτοτάσιου Ουρανία, 9) Τερζούδης 

Χρήστος και 10) Τσιλιμίγκας Χρήστος. 

 

Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού βρέθηκε σε νόμιμη απαρτία (σε σύνολο αριθμού συμβούλων 

49 παρευρίσκονταν οι 39, αποτελούντες την απόλυτη πλειοψηφία αυτού, άρθρο 96 παράγραφος 2 

του ΔΚΚ (Ν. 3463/8-6-2006), δηλαδή τον αμέσως μεγαλύτερο ακέραιο του μισού του νομίμου 

αριθμού των μελών του Συμβουλίου), εισέρχεται στη συζήτηση των θεμάτων παρόντος του 

Δημάρχου κ. Απόστολου Καλογιάννη. 
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Κατά τη συζήτηση του θέματος απουσίαζαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ. Δρυστέλλας 

Αθανάσιος, Ζαούτσος Γεώργιος, Καλαμπαλίκης Κωνσταντίνος, Λώλος Αχιλλέας, Νταής 

Παναγιώτης, Ξυνοπούλου Ελένη – Μαρίνα, Σταυροθεόδωρος Αχιλλέας, Τσακίρης Μιχαήλ και 

Παπαπαρίσης Απόστολος. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο Λαρισαίων, μετά από συζήτηση σχετικά με τo θέμα: Έγκριση 

πρόσληψης προσωπικού ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) πλήρους απασχόλησης, στο πλαίσιο 

υλοποίησης της συγχρηματοδοτούμενης δράσης από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και από 

εθνικούς πόρους «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 

εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβασή παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με 

αναπηρία σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης περιόδου 2023-2024 και αφού έλαβε υπόψη: 

1. To άρθρο 65 του Ν. 3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Το Ν. 4765/2021. 

3. Την ΚΥΑ ΔΙΠΑΑΔ_Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023 (ΦΕΚ 2614_21.04.2023 τεύχος Β’). 

4. Τη με αριθμ. πρωτ. 3090/18-07-2023 βεβαίωση πιστώσεων της Δ/νσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών. 

5. Τη με αριθμ. πρωτ. 36679/21-07-2023 εισήγηση της Δ/νσης Διοίκησης και Προσωπικού, 

Τμήμα Διαδικασιών Ανθρώπινου Δυναμικού, η οποία έχει ως εξής: 

Η δ/νση Παιδείας με το υπ’αρ. πρωτ. 35493/14.7.2023 έγγραφο της, εισηγείται τα εξής: 

«Έχοντας υπόψη: 

1. Την υπ’ αριθμ. 336/28.07.2015 Α.Δ.Σ., με την οποία ο Δήμος Λαρισαίων συμμετέχει στη 

δράση “Εναρμόνιση Οικογενειακής κι Επαγγελματικής Ζωής”, η οποία όπως προκύπτει από 

την επίσημη ιστοσελίδα της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης 

(Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε.) η δράση μετονομάστηκε σε «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την 

ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής 

ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», 

περιόδου 2023 –2024, συγχρηματοδοτούμενη από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο + στο 

πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) για την 

Προγραμματική Περίοδο 2021−2027 και από εθνικούς πόρους 

2. Την υπ΄ αρ. 35/27-01-2022 Α.Δ.Σ. και το υπ’ αριθμ. πρωτ. 24217/09-02-2022 έγγραφο του 

Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας με την οποία 

μεταφέρθηκε η δράση “Εναρμόνιση Οικογενειακής κι Επαγγελματικής Ζωής” στο πλαίσιο 

λειτουργίας των Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ) και ΚΔΑΠ ΜΕΑ 

στη Διεύθυνση Παιδείας του Δήμου Λαρισαίων 

3. Tην ΚΥΑ 47217/19.05.2023 (ΦΕΚ 3418/τ.Β΄/20-05-2023) απόφαση με θέμα «Σύστημα 

Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου - Διαδικασία Εφαρμογής της 

Δράσης “Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 

εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβασή παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με 

αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης” της χρονικής περιόδου 2023-2024, 

συγχρηματοδοτούμενης από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο + στο πλαίσιο του Εταιρικού 

Συμφώνου για την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) για την Προγραμματική Περίοδο 

2021-2027 και από εθνικούς πόρους.»  

4. Την από 01.06.2023 Ανακοίνωση της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και 

Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε προς τους φορείς για την ένταξή τους στο Μητρώο 

Φορέων / Δομών για τη Δράση "Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους 

στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, 

εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης” περιόδου 

2023-2024 και την από 20.06.2023 Υποβολή Δήλωσης Συμμετοχής του Δήμου Λαρισαίων 

για την ένταξή του στο Μητρώο Φορέων / Δομών 2023-2024 

5. Την υπ΄ αρ. πρωτ.:12158/19.06.2023 (ΑΔΑ:Ρ738465ΖΩ5-ΧΙΜ) Πρόσκληση Εκδήλωσης 

Ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης 
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(Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε .προς τους ενδιαφερόμενους για υποβολή αιτήσεων συμμετοχής σε 

πρόγραμμα της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην 

προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 

ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 2023-2024 

6. Το υπ’ αριθμ. 99 Π.Δ. (Φ.Ε.Κ. 141/τ.Α΄/28-09-2017) περί «Καθορισμού προϋποθέσεων 

αδειοδότησης και λειτουργίας των παιδικών και βρεφονηπιακών σταθμών που λειτουργούν 

εντός νομικών προσώπων των δήμων ή υπηρεσίας των δήμων» όπως ισχύει 

7. Την υπό στοιχεία Γ.Π.Δ11 οικ./31252/20.05.2021 κοινή απόφαση των Υπουργών Παιδείας 

και Θρησκευμάτων, Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, Περιβάλλοντος και Ενέργειας, 

Εσωτερικών Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών, Ψηφιακής Διακυβέρνησης και του 

Υπουργού Επικρατείας «Προϋποθέσεις έκδοσης άδειας λειτουργίας και προδιαγραφές 

λειτουργίας Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.)» (Β’ 2332), όπως 

τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία Γ.Π.Δ11οικ.39283/12.4.2023 (Β’ 2541) όμοια 

8. Την υπό στοιχεία Γ.Π.Δ11οικ.31930/25.05.2021 κοινή απόφαση των Υπουργών Παιδείας 

και Θρησκευμάτων, Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, Εσωτερικών, Ψηφιακής 

Διακυβέρνησης και Επικράτειας «Προϋποθέσεις έκδοσης άδειας λειτουργίας και 

προδιαγραφές λειτουργίας Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών και Ατόμων με 

Αναπηρία (Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ.)» (ΦΕΚ 2240/τ.Β΄/31-5-2021) 

9. Την υπ’ αρ. 41087/5.12.2017 κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Εργασίας, 

Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης «Πρότυπος Κανονισμός λειτουργίας 

Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών» (Β’ 4249) 

10. Tην με αρ. πρωτ. 20652/02-05-2023 βεβαίωση πιστώσεων του Τμήματος Προϋπολογισμού, 

Ισολογισμού – Λογιστικής, της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Λαρισαίων 

περί ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη 

προσωπικού  

11. Το γεγονός ότι στις δομές του Δήμου Λαρισαίων, στους είκοσι εφτά (27) Βρεφικούς, 

Βρεφονηπιακούς, Παιδικούς Σταθμούς και στα έντεκα (11) Κέντρα Δημιουργικής 

Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π. και Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ.) της Δ/νσης Παιδείας υπάρχουν 

αυξημένες ανάγκες για προσωπικό εξ αιτίας της αποχώρησης ορισμένων υπαλλήλων, είτε 

λόγω συνταξιοδότησης, είτε λόγω διορισμού τους στην Α/θμια Εκπαίδευση και αδυναμίας 

αντικατάστασής τους, με αποτέλεσμα να μην υφίσταται η ορθή αναλογία μεταξύ 

προσωπικού και παιδιών που ορίζει η σχετική νομοθεσία  

12. Τις διατάξεις του άρθρου 13 “Ειδικά Καθήκοντα και Αρμοδιότητες Προσωπικού”, της υπ’ 

αρ. 41087/5.12.2017 Κ.Υ.Α. «Πρότυπος Κανονισμός λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και 

Βρεφονηπιακών Σταθμών» (Β’ 4249), όπου ορίζονται οι ειδικότητες που πρέπει να 

απασχολούνται  στους Σταθμούς ώστε να εξασφαλίζεται η εύρυθμη λειτουργία τους  

13. Τις διατάξεις του άρθρων 10 & 14 “Προσωπικό” των υπό στοιχεία Γ.Π.Δ11 

οικ./31252/20.05.2021 Κ.Υ.Α «Προϋποθέσεις έκδοσης άδειας λειτουργίας και 

προδιαγραφές λειτουργίας Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.)» (Β’ 

2332) και Γ.Π.Δ11οικ.31930/25.05.2021 Κ.Υ.Α «Προϋποθέσεις έκδοσης άδειας 

λειτουργίας και προδιαγραφές λειτουργίας Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών 

και Ατόμων με Αναπηρία (Κ.Δ.Α.Π. ΑμεΑ.)» (ΦΕΚ 2240/τ.Β΄/31-5-2021) αντίστοιχα, όπου 

ορίζονται οι ειδικότητες που πρέπει να απασχολούνται  στα Κ.Δ.Α.Π. και Κ.Δ.Α.Π. ΑμεΑ. 

Αιτούμαστε  

Α. Για τη στελέχωση των Βρεφικών, Βρεφονηπιακών και Παιδικών Σταθμών την 

πρόσληψη:  

 ενός (1) ατόμου κλάδου ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ / 

ειδικότητας ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ  

 έξι (6) ατόμων κλάδου  ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ / 
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ειδικότητας ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ και  

 έξι (6) ατόμων κλάδου ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ / ειδικότητας ΔΕ 

ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

 

Β. Για τη στελέχωση των Κ.Δ.Α.Π. και Κ.Δ.Α.Π. ΑμεΑ.  την πρόσληψη: 

 ενός (1) ατόμου κλάδου ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ / ειδικότητας ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

 ενός (1) ατόμου κλάδου ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ / ειδικότητας  ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ,  

 ενός (1) ατόμου κλάδου ΠΕ ΕΙΔΙΚΩΝ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ / ειδικότητας ΠΕ ΕΙΔΙΚΩΝ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ και  

 ενός (1) ατόμου κλάδου ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ / ειδικότητας ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ  

 

Σχετικά με την πρόσληψη του ενός (1) ατόμου κλάδου ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ / 

ειδικότητας ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ στα Κ.Δ.Α.Π. και Κ.Δ.Α.Π. ΑμεΑ έχουμε να σας 

αναφέρουμε τα εξής: 

Αιτούμαστε το ένα (1) άτομο κλάδου ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ / ειδικότητας ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ 

ΑΓΩΓΗΣ να διαθέτει εμπειρία ως εκπαιδευτής / τρια στην Κυκλοφοριακή Αγωγή, διότι αφενός τα 

Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.) του Δήμου Λαρισαίων, έχουν 

προμηθευτεί ποδήλατα και αφετέρου στο ημερήσιο ωρολόγιο πρόγραμμα έχει ενταχθεί η 

διδασκαλία του μαθήματος Κυκλοφοριακής Αγωγής, όπου παρατηρείται αυξημένο ενδιαφέρον και 

μεγάλη συμμετοχή των παιδιών. 

Επίσης ο Δήμος Λαρισαίων έχοντας σκοπό να εξελίξει τη Λάρισα σε μια πόλη φιλική στις 

ήπιες μετακινήσεις, με σεβασμό στο δημόσιο χώρο, λειτουργεί εδώ και χρόνια το Πάρκο 

Κυκλοφοριακής Αγωγής και από το 2017 υλοποιεί και Σχέδιο Βιώσιμης Αστικής Κινητικότητας 

(Σ.Β.Α.Κ.). 

Όλες οι παραπάνω δράσεις στόχο έχουν να αλλάξουν τη νοοτροπία των πολιτών για 

αλόγιστη χρήση του Ι.Χ στο κέντρο της πόλης, τη σωστή χρήση των Μ.Μ.Μ, του ποδηλάτου και 

άλλων εναλλακτικών μέσων μετακίνησης.  

Όλες οι παραπάνω αιτούμενες προσλήψεις προσωπικού απεικονίζονται στον ακόλουθο 

πίνακα: 

 
Α/Α ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 
ΔΟΜΗ 

1 ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ  
ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ  
1 ΠΑΙΔΙΚΟΙ 

ΣΤΑΘΜΟΙ 
2 ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ  
ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ  
6 ΠΑΙΔΙΚΟΙ 

ΣΤΑΘΜΟΙ 
3 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 
ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 
6 ΠΑΙΔΙΚΟΙ 

ΣΤΑΘΜΟΙ 
4 ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
1 Κ.Δ.Α.Π. & 

Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ 
5 ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ  ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ  1 Κ.Δ.Α.Π. & 

Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ 
6 ΠΕ ΕΙΔΙΚΩΝ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ  ΠΕ ΕΙΔΙΚΩΝ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 1 Κ.Δ.Α.Π. & 

Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ 
7 ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ  ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ  1 Κ.Δ.Α.Π. & 

Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ 
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Σε συνέχεια των ανωτέρω και λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Την από 20/6/2023 υποβολή δήλωσης συμμετοχής για το Μητρώο Φορέων/Δομών 2023-

2024 για τη Δράση "Πρόγραμμα προσχολικής αγωγής και δημιουργικής απασχόλησης 

ΑΔΑ: ΨΟΦΣΩΛΞ-ΥΚΓ



 

Σελίδα 5 από 6 

παιδιών" 

2. Την ΚΥΑ ΔΙΠΑΑΔ_Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023 (ΦΕΚ 2614_21.04.2023 τεύχος Β’)   με 

τις οποίες εξαιρούνται από της παρ. 1 του άρθρου 4 της υπ’ αρ. 33/2006ΠΥΣ «Οι 

συμβάσεις μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο προγραμμάτων του 

ΕΣΠΑ, ……..ή στο πλαίσιο αυτοχρηματοδοτούμενων ερευνητικών ή αναπτυξιακών 

προγραμμάτων, καθώς και οι συμβάσεις εργασίας ή απασχόλησης του προσωπικού 

ιδιωτικού δικαίου που προσλαμβάνεται για ορισμένο χρόνο …….. για την εκτέλεση των ως 

άνω συγχρηματοδοτούμενων πράξεων ή των αυτοχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων ή 

των προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται από ίδιους πόρους ή από ιδιωτικούς φορείς 

……… (περ. κζ’ της παρ. 1 του άρθρου 4 της υπ’ αρ. 33/2006 ΠΥΣ)» 

3. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Λαρισαίων (ΦΕΚ 1778/τ.Β΄/12-4-

2022). 

4. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν.4765/21. 

παρακαλείσθε να αποφασίσετε για την πρόσληψη προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) πλήρους απασχόλησης, στο πλαίσιο υλοποίησης της δράσης 

«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και 

για τη πρόσβασή παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία σε υπηρεσίες 

δημιουργικής απασχόλησης περιόδου 2023-2024», το οποίο θα στελεχώσει δομές της Διεύθυνσης 

Παιδείας του Δήμου Λαρισαίων, σύμφωνα με τον ακόλουθο πίνακα: 

 
Α/Α ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 
ΔΟΜΗ 

1 ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ  

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ  

1 ΠΑΙΔΙΚΟΙ 

ΣΤΑΘΜΟΙ 

2 ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ  

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ  

6 ΠΑΙΔΙΚΟΙ 

ΣΤΑΘΜΟΙ 

3 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

6 ΠΑΙΔΙΚΟΙ 

ΣΤΑΘΜΟΙ 
4 ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1 Κ.Δ.Α.Π. & 

Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ  

5 ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ  ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ  1 Κ.Δ.Α.Π. & 

Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ  
6 ΠΕ ΕΙΔΙΚΩΝ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ  ΠΕ ΕΙΔΙΚΩΝ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 1 Κ.Δ.Α.Π. & 

Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ  
7 ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (με 

εξειδικευμένη εμπειρία στην 

κυκλοφοριακή αγωγή) 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ  1 Κ.Δ.Α.Π. & 

Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ  
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Η διάρκεια των συμβάσεων απασχόλησης του προσωπικού που θα προσληφθεί είναι από 

την υπογραφή της σύμβασης και όχι πέραν της 31ης/08/2024, με δυνατότητα ανανέωσης ή 

παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος. 

Η δαπάνη της μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 

πρωτ. 36090/18-07-2023 βεβαίωση πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών θα 

βαρύνει τον Κωδικό ΚΑ 60.6041.05001 “Αποδοχές Εκτάκτων υπαλλήλων Ορισμένου Χρόνου-

ΕΣΠΑ” και τον ΚΑ 60.6054.05001 με τίτλο “Εργοδοτικές Εισφορές Προσωπικού Ορισμένου 

Χρόνου-ΕΣΠΑ ΠΑΙΔΙΚΟΙ” για τα έτη 2023-2024, ενώ υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις στον 

προϋπολογισμό του έτους 2023 που ανέρχονται στο ποσό των 666.082,64 ευρώ και 180.914,26 

ευρώ αντίστοιχα και ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους .  

 

 

 

ΑΔΑ: ΨΟΦΣΩΛΞ-ΥΚΓ



 

Σελίδα 6 από 6 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Την έγκριση πρόσληψης προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) 

πλήρους απασχόλησης, στο πλαίσιο υλοποίησης της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών 

για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβασή παιδιών σχολικής 

ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης περιόδου 

2023-2024», το οποίο θα στελεχώσει δομές της Διεύθυνσης Παιδείας του Δήμου Λαρισαίων, 

συνολικά 17 ατόμων διαφόρων ειδικοτήτων, σύμφωνα με τον ακόλουθο πίνακα: 

 
Α/Α ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 
ΔΟΜΗ 

1 ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ  

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ  

1 ΠΑΙΔΙΚΟΙ 

ΣΤΑΘΜΟΙ 

2 ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ  

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ  

6 ΠΑΙΔΙΚΟΙ 

ΣΤΑΘΜΟΙ 

3 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

6 ΠΑΙΔΙΚΟΙ 

ΣΤΑΘΜΟΙ 
4 ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1 Κ.Δ.Α.Π. & 

Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ  

5 ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ  ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ  1 Κ.Δ.Α.Π. & 

Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ  
6 ΠΕ ΕΙΔΙΚΩΝ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ  ΠΕ ΕΙΔΙΚΩΝ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 1 Κ.Δ.Α.Π. & 

Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ  
7 ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (με 

εξειδικευμένη εμπειρία στην 

κυκλοφοριακή αγωγή) 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ  1 Κ.Δ.Α.Π. & 

Κ.Δ.Α.Π.ΑμεΑ  
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Η διάρκεια των συμβάσεων απασχόλησης του προσωπικού που θα προσληφθεί είναι από 

την υπογραφή της σύμβασης και όχι πέραν της 31ης/08/2024, με δυνατότητα ανανέωσης ή 

παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος. 

Η δαπάνη της μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 

36090/18-07-2023 βεβαίωση πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών θα βαρύνει τον 

Κωδικό ΚΑ 60.6041.05001 «Αποδοχές Εκτάκτων υπαλλήλων Ορισμένου Χρόνου-ΕΣΠΑ» και τον 

ΚΑ 60.6054.05001 με τίτλο «Εργοδοτικές Εισφορές Προσωπικού Ορισμένου Χρόνου-ΕΣΠΑ 

ΠΑΙΔΙΚΟΙ» για τα έτη 2023-2024. 

Οι πιστώσεις είναι εγγεγραμμένες στον προϋπολογισμό του έτους 2023 που ανέρχονται στο 

ποσό των 666.082,64 ευρώ και 180.914,26 ευρώ αντίστοιχα και ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν 

στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους. 

 

Το παρόν συντάχθηκε, αναγνώσθηκε και αφού βεβαιώθηκε υπογράφεται όπως παρακάτω. 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

          Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ    Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ   ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

 

 

        ΤΑΧΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ    ΝΑΣΙΩΚΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΑΔΑ: ΨΟΦΣΩΛΞ-ΥΚΓ
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