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ΘΕΜΑ: Η με αριθμ. 15/2011 απόφαση του Δ.Σ. της ΔΗΚΕΛ που αφορά στον Εσωτερικό 
Κανονισμό Λειτουργίας του προγράμματος Κέντρο Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιού της 
ΔΗΚΕΛ. 
 
 
 

Στην Λάρισα σήμερα την 8 Σεπτεμβρίου του έτους 2011 ημέρα της εβδομάδας Πέμπτη και 
ώρα 19:30 και στο Δημοτικό Κατάστημα, το Δημοτικό Συμβούλιο συνήλθε σε συνεδρίαση, ύστερα 
από την με αριθμ. πρωτ. 96116/01-09-2011 πρόσκληση του Προέδρου αυτού, η οποία έγινε 
σύμφωνα με τους ορισμούς του άρθρου 67 του Ν. 3852/7-6-2010. 

'Ήταν δε παρόντες από τα μέλη του οι κ.κ: 1) Μητσιός Αθανάσιος, ως Πρόεδρος, 2) 
Αγραφιώτη Μαρία, 3) Αδαμόπουλος Αθανάσιος, 4) Αλαμάνης Ευθύμιος, 5) Αλεξούλης Ιωάννης, 
6) Αράπκουλε Δέσποινα, 7) Γαλάτος Αριστοκλής, 8) Γιαννούλας Κων/νος, 9) Ζωγράφος 
Βασίλειος, 10) Ιωακειμίδου – Παπαγεωργίου Μεταξωτή, 11) Καλαμπαλίκης Κων/νος, 12) 
Καλογιάννης Απόστολος, 13) Καραμπάτσας Κων/νος, 14) Καφφές Θεόδωρος, 15) Κέλλας 
Χρήστος, 16) Κλεισιάρης Βασίλειος, 17) Κοτάκου Μαρία, 18) Κυριτσάκας Βάϊος του Νικολάου, 
19) Κυριτσάκας Βάϊος του Θωμά, 20) Λαμπρούλης Γεώργιος, 21) Λέτσιος Ιωάννης, 22) Λέτσιος 
Κλεάνθης, 23) Μαμάκος Αθανάσιος, 24) Μάντζαρη Δέσποινα, 25) Μίχος Χρήστος, 26) Μπανιός 
Μάρκος, 27) Μπαρμπούτης Σπυρίδων, 28) Μπαρτζώκης Γεώργιος, 29) Μπατζηλιώτης Βασίλειος. 
30) Μπεκύρης Μιχαήλ, 31) Ντάβαρη Ευαγγελία, 32) Ξυνοπούλου – Θυμούλια Ελένη – Μαρίνα, 
33) Οικονόμου Ιωάννης, 34) Ούντρια Ευαγγελή, 35) Παπακρίβος Χρυσόστομος, 36) Πράπας 
Αντώνιος, 37) Πρασσάς Αναστάσιος, 38) Σαμουρέλης Κων/νος, 39) Σάπκας Ιωάννης, 40) Σούλτης 
Γεώργιος, 41) Τερζούδης Χρήστος, 42) Τσακίρης Μιχαήλ, 43) Τσιαούσης Κων/νος και 44) Φακής 
Γεώργιος. 
 

και δεν προσήλθε η Δ.Σ. κ. Σουλούκου Ασπασία. 
 

Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού βρέθηκε σε νόμιμη απαρτία (σε σύνολο αριθμού συμβούλων 
45 παρευρίσκονταν οι 44, αποτελούντες την απόλυτη πλειοψηφία αυτού, άρθρο 96 παράγραφος 2 
του ΔΚΚ (Ν. 3463/8-6-2006), δηλαδή τον αμέσως μεγαλύτερο ακέραιο του μισού του νομίμου 
αριθμού των μελών του Συμβουλίου), εισέρχεται στην συζήτηση των θεμάτων παρόντος του 
Δημάρχου κ. Κωνσταντίνου Τζανακούλη. 
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Κατά την συζήτηση του θέματος απουσίαζαν οι Δ.Σ. κ.κ. Λαμπρούλης Γεώργιος, Καλογιάννης 
Απόστολος και Αλεξούλης Ιωάννης. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο Λάρισας, μετά από συζήτηση σχετικά με την υπ’ αριθμ. 15/2011 
απόφαση του Δ.Σ. της ΔΗΚΕΛ που αφορά στον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας του 
προγράμματος Κέντρο Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιού της ΔΗΚΕΛ και αφού έλαβε 
υπόψη: 

1. Το άρθρο 257 του Ν. 3463/2006.  
2. Την με αρ. 15/2011 απόφαση του Δ.Σ. της ΔΗΚΕΛ που αφορά Εσωτερικός Κανονισμός 

Λειτουργίας του προγράμματος Κέντρο Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιού της 
ΔΗΚΕΛ, η οποία επισυνάπτεται παρακάτω. 

3. Την διαφωνία των Δ.Σ. κ.κ. Ζωγράφου Βασίλειου & Ούντρια Ευαγγελής. 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 

Εγκρίνει τον Κανονισμό Λειτουργίας του προγράμματος Κέντρο Δημιουργικής 
Απασχόλησης Παιδιού της ΔΗΚΕΛ, όπως λεπτομερώς αναφέρεται στην με αρ. 15/2011 απόφαση 
του Δ.Σ. της παραπάνω Επιχείρησης. 

Το παρόν συντάχθηκε αναγνώσθηκε και αφού βεβαιώθηκε υπογράφεται όπως παρακάτω. 
 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ   ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
 

    ΜΠΑΡΤΖΩΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
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                                                                                      ΑΔΑ: 4ΑΧΑΟΛ5Ξ-ΤΟΒ 
 
 
                                                                    
 
Δ Η Μ Ο Τ Ι Κ Η  Κ Ο Ι Ν Ω Φ Ε Λ Η Σ 
    Ε Π Ι Χ Ε Ι Ρ Η Σ Η  ΛΑΡΙΣΑΣ 
                     ΔΗ.Κ.Ε.Λ. 
 
Φ.Ε.Κ.    611 / 15 – 04 – 2011 
 
 

Α Π Ο Φ Α Σ Η    Α Ρ ΙΘ Μ.       (  15   /  2011 ) 
 

 
Α Π Ο  Τ Ο   ΥΠ ΄ Α Ρ Ι Θ Μ.  3ο - 31 /08 / 2011 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

 
 
ΠΕΡΙΛΗΨΗ: ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΚΑΙ ΨΗΦΙΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

του προγράμματος «ΚΕΝΤΡΟ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ  ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ      ΠΑΙΔΙΟΥ»     της ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΛΑΡΙΣΑΣ 

 
 
 
 
     Στή Λάρισα  σήμερα την  31η του μηνός Αυγούστου  του έτους 2011, ημέρα της εβδομάδας 
Τετάρτη και  ώρα  12:00 μ.μ. και στα γραφεία της Επιχείρησης Λευκίππου & Γαριτσίου, συνήλθε 
σε τακτική συνεδρίαση το Διοικητικό  Συμβούλιο  της Δημοτικής  Κοινωφελούς  Επιχείρησης  
Λάρισας , ύστερα από  έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτού, κ. Μπεκύρη Μιχαήλ, που 
επιδόθηκε νόμιμα στα μέλη του  Δ.Σ. σύμφωνα με το άρθρο 240 παρ.2 του Ν.3463/2006 «Κώδικας 
Δήμων & Κοινοτήτων» . 
 
 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ  ΗΤΑΝ: 1. Μπεκύρης Μιχαήλ(Πρόεδρος), 2. Βαϊούλης Χρήστος(Αντιπρόεδρος), 3. 
Οικονόμου Σωτήριος , 4. Αστερίου Νικόλαος , 5. Παπαγεωργίου Ναυσικά, 6. Καλογήρου Λίτσα, 7. 
Καφφές Θεόδωρος, 8. Αγκαρίτσι Ροξάνα, 9. Μπαρμπαρούσης Παντελής. 
 
 
ΑΠΟΝΤΕΣ:  1. Δημότσιου Αγγέλα, 2. Δημητρίου Χάρης . 
 
Το Διοικητικό Συμβούλιο βρέθηκε σε απαρτία αφού παρευρίσκονται τα εννέα (9) από τα έντεκα 
(11) μέλη του, που αποτελούν την πλειοψηφία αυτού. 
 
Ο Πρόεδρος κ. Μπεκύρης Μιχαήλ, εισηγούμενος το 4ο  θέμα της ημερήσιας διάταξης, αναφέρει: 
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Με την παρ 1 του άρθρου 257 του Ν. 3463/06 ορίστηκε ότι «Το διοικητικό συμβούλιο της επιχείρησης 
συντάσσει υποχρεωτικά τους ακόλουθους  κανονισμούς: 



 

α. Εσωτερικό κανονισμό υπηρεσιών, με τον οποίο καθορίζονται η οργάνωση, η διάρθρωση και  οι 
αρμοδιότητες των υπηρεσιών της επιχείρησης, οι θέσεις του προσωπικού κατά ειδικότητα,  καθώς και το 
ανώτατο όριο αυτού. 
β. Κανονισμό προσωπικού, ο οποίος καθορίζει την υπηρεσιακή κατάσταση αυτού, τα προσόντα  
πρόσληψης, τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις, καθώς και τις πειθαρχικές του ευθύνες. 
γ. Κανονισμό οικονομικής διαχείρισης. 
 
Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της επιχείρησης μπορεί να συντάσσονται και άλλοι κανονισμοί, οι 
οποίοι κρίνονται απαραίτητοι για τη λειτουργία αυτής και των δράσεων που υλοποιεί». 
 
Προτείνω προς κατάρτιση και ψήφιση ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ του 
προγράμματος «ΚΕΝΤΡΟ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΠΑΙΔΙΟΥ» της ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΛΑΡΙΣΑΣ 
 
Με την παρ 1 περιπτ. ζ του άρθρου 256 του Ν. 3463/06 ορίζεται ότι οι αποφάσεις του διοικητικού 
συμβουλίου της επιχείρησης εγκρίνονται από το δημοτικό ή  κοινοτικό συμβούλιο, αν αυτές αφορούν την 
έγκριση των κανονισμών του άρθρου 257 του ιδίου νόμου. 
 
Θέτω ενώπιον σας σχέδιο κανονισμού προκειμένου να προβούμε στη ψήφισή του.  
 
 Το Δ.Σ. αφού άκουσε τον Πρόεδρο, είδε το σχέδιο  ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ  
του προγράμματος «ΚΕΝΤΡΟ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ  ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΠΑΙΔΙΟΥ» της ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΛΑΡΙΣΑΣ 
 
 
 έλαβε υπόψη του: 

• την παρ 1 του άρθρου 257 του Ν. 3463/06  
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• την παρ 1 περιπτ. ζ του άρθρου 256 του Ν. 3463/06  
     -   τις διατάξεις του Ν. 3852/10  
            και έπειτα από διαλογική συζήτηση 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

1. Καταρτίζει και ψηφίζει τον « ΕΣΩΤΕΡΙΚΟ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 
                   του προγράμματος «ΚΕΝΤΡΟ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ  ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΠΑΙΔΙΟΥ» της 
ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΛΑΡΙΣΑΣ,    ως έχει: 
 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΣ  ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ  ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 
του προγράμματος «ΚΕΝΤΡΟ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ  ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΠΑΙΔΙΟΥ» της ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΛΑΡΙΣΑΣ 
 

 

ΠΡΟΟΙΜΙΟ 

Σε όλο τον κόσμο τα παιδιά χαίρουν ιδιαίτερη εκτίμησης από τους γονείς τους και την 
κοινωνία.  

Τα παιδιά είναι αθώα, ευάλωτα και εξαρτημένα, είναι ακόμα περίεργα, ενεργητικά και 
γεμάτα ελπίδα.  

Το μέλλον τους  πρέπει να διαμορφώνεται μέσα σε αρμονία και συνεργασία.  
Η ζωή τους πρέπει να ωριμάζει ενώ θα διευρύνονται οι προοπτικές τους και θα αποκτούν 

νέες εμπειρίες. Η παιδική ηλικία πρέπει να είναι περίοδος χαράς και ειρήνης, παιχνιδιού, μάθησης 
και ανάπτυξης διότι τα παιδιά είναι οι αυριανοί επενδυτές κάθε κοινωνίας.  



 

Τις τελευταίες δεκαετίες οι εξελίξεις δείχνoυν ότι η άποψη των παιδιών και το ενδιαφέρον 
των μεγαλύτερων για τα παιδιά είναι περισσότερο ορατά στις πολιτικές διοικητικές διαδικασίες και 
στην καθημερινή ζωή. 
 
Το πρόγραμμα Κ.Δ.Α.Π. αποσκοπεί: 
• Στην παραμονή για ορισμένο χρονικό διάστημα της ημέρας πέραν του σχολικού ωραρίου σε 
ένα περιβάλλον ευχάριστο και δημιουργικό που θα ανοίξει νέους ορίζοντες για κάθε παιδί μέσα 
από το παιχνίδι, το τραγούδι, τη ζωγραφική, τη συζήτηση.  
• Να αξιοποιήσει σωστά τον ελεύθερο χρόνο του παιδιού 
• Να δώσει κίνητρα και ευκαιρίες στο κάθε παιδί  
• Να βοηθήσει την εργαζόμενη μητέρα  
 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΣΚΟΠΟΣ 
Τα Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ) είναι Μονάδες δημιουργικής 
απασχόλησης παιδιών (ΚΔΑΠ) με καλή υγεία, ηλικίας 5-12 χρόνων. Στις μονάδες αυτές μπορούν 
να απασχολούνται και παιδιά με ελαφράς μορφής κινητικά ή αισθητηριακά προβλήματα.  
Για τη σύσταση και  την λειτουργία των ΚΔΑΠ ακολουθούνται  όπως αυτά ορίζονται στην 
Υπουργική Απόφαση αριθ. Π1β/Γ.Π οικ.14951/2001 (ΦΕΚ 1397/τ Β/22-10-2001) προϋποθέσεις 
ίδρυσης και λειτουργίας Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ), η οποία 
τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με την αριθμ. Π1β/ΓΠοικ. 30411/2002  Κοινή Υπουργική 
Απόφαση (ΦΕΚ 395/ τ Β/02-04-2002) η οποία τροποποιήθηκε όπως συμπληρώθηκε με την υπ’ 
αριθμ Π1β/Γ.Π.οικ. 109707 Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 1849/ τ Β/03-09-2009). 
Σκοπός των ΚΔΑΠ είναι η δημιουργική απασχόληση των παιδιών για ορισμένο χρονικό διάστημα 
της ημέρας, εκτός σχολικού ωραρίου, η σωστή αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου με ατομική ή 
οργανωμένη δραστηριότητα ή μέσα από οργανωμένες ομάδες εργαστηρίων καθώς και η 
εξυπηρέτηση των γονιών. 
Τα Κέντρα μπορούν να διασυνδέονται με τις εκπαιδευτικές μονάδες, τις κοινωνικές υπηρεσίες των 
ΟΤΑ και των Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων, τους φορείς και τις υπηρεσίες πολιτιστικής, 
αθλητικής. περιβαλλοντικής κ.λ.π.  τοπικής παρέμβασης και ανάπτυξης.  
 

 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ - ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

Τα ΚΔΑΠ για την εκπλήρωση των σκοπών τους, όπως αυτοί περιγράφονται παραπάνω 
προβλέπεται να παρέχουν τις παρακάτω υπηρεσίες:  

• Υγιεινή και ασφαλή απασχόληση και αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνοu των παιδιών με 
την ανάπτυξη της ατομικής και ομαδικής δραστηριότητας  

• Υλοποίηση προγραμμάτων έκφρασης. ψυχαγωγίας, άθλησης 
• Ανάπτυξη φιλικών δεσμών και κοινωνικών σχέσεων  
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• Ενημέρωση της οικογένειας και παραπομπή σε φορείς που παρέχουν εξειδικευμένες 
υπηρεσίες  
 

 
ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΤΩΝ ΚΔΑΠ 

Οι κτιριακές εγκαταστάσεις των ΚΔΑΠ πρέπει να πληρούν τις τεχνικές προδιαγραφές, όπως αυτές 
ορίζονται στην Υπουργική απόφαση αριθ. Π1β/Γ.Π.οικ.14851 (ΦΕΚ 1397/τ. Β/22-10-2001), 
 

 
ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΕΓΓΡΑΦΗΣ - ΕΓΓΡΑΦΗ ΠΑΙΔΙΩΝ - ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΑΙΔΙΩΝ . 
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Στα ΚΔΑΠ εγγράφονται παιδιά ηλικίας 5-12 χρόνων. Επίσης εγγράφονται παιδιά με ελαφράς 
μορφής κινητικά ή αισθητηριακά προβλήματα.  
Τα εγγραφόμενα παιδιά προέρχονται κατά κύριο λόγο από την περιοχή του ΟΤΑ στον οποίο ανήκει 
το ΚΔΑΠ, χωρίς να αποκλείεται η περίπτωση εγγραφής παιδιών που διαμένουν σε όμορη περιοχή, 
και εφόσον uπάρχουν κενές θέσεις ή στην περίπτωση που με την εγγραφή εξυπηρετείται ιδιαίτερα 
οξυμένη κοινωνική ανάγκη των γονέων, η οποία αιτιολογείται ειδικά. 
 
Για την εγγραφή των παιδιών απαιτείται : 
1. Αίτηση γονέα ή κηδεμόνα  
2. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης από το οποίο προκύπτει η ηλικία του παιδιού 
3. Βεβαίωση γιατρού του Δημοσίου, ΝΠΔΔ ή Ασφαλιστικού Οργανισμού για την κατάσταση 
υγείας του παιδιού  
4. Αντίγραφο της Δήλωσης Φορολογίας Εισοδήματος τρέχοντος έτους ή εκκαθαριστικό της 
Εφορίας του προηγούμενου έτους. Σε περίπτωση που δεν υποχρεούται να υποβάλλει φορολογική 
δήλωση, βεβαίωση της οικείας ΔΟΥ.  
 
Αιτήσεις εγγραφής υποβάλλονται σε όλη τη διάρκεια του έτους εφόσον uπάρχουν κενές θέσεις.  
Για την επανεγγραφή απαιτούνται όλα τα παραπάνω δικαιολογητικά πλην του πιστοποιητικού 
οικογενειακής κατάστασης 
Η επιλογή των φιλοξενουμένων παιδιών γίνεται με απόφαση του Δ.Σ. του τελικού δικαιούχου μετά 
από εισήγηση του/της Διευθυντή/τριας του Κέντρου ή όπως κάθε φορά ισχύει.  
 
Κριτήριο επιλογής των παιδιών είναι η οικονομική κατάσταση της οικογένειας και η σύνθεση 
αυτής.  
Προηγούνται τα παιδιά που προέρχονται από οικογένειες με χαμηλά εισοδήματα, παιδιά 
πολύτεκνων και μονογονεικών οικογενειών καθώς και παιδιά γονέων με σωματική ή πνευματική 
αναπηρία. 
 
Τα κριτήρια επιλογής - εγγραφής των επιχορηγούμενων τέκνων, προσαρμόζονται κάθε φορά  στο 
εκάστοτε θεσμικό πλαίσιο: Της  τροποποίησης και κωδικοποίησης της με αριθμό 
0.8363/3.1434/29-04-2010  (ΦΕΚ 556/Β) Κοινής Απόφασης των Υπουργών Εσωτερικών, 
Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, Οικονομίας, Ανταγωνιστικότητας και 
Ναυτιλίας, Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης  με 
θέμα «Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου – Διαδικασία 
Εφαρμογής της Πράξης «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής», 
συγχρηματοδοτούμενης από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο στο πλαίσιο του Εθνικού 
Στρατηγικού Πλαισίου Αναφοράς για την Προγραμματική Περίοδο 2007-2013». ή όπως  
τροποποιηθεί και ισχύσει. 
 

ΩΡΑΡΙΟ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 
 
Τα ΚΔΑΠ προσορμόζουν την λειτουργία τους ανάλογα με το ωράριο λειτουργίας των σχολείων της περιοχής 
Τα Κέντρα διακόπτουν  την λειτουργία τους κατά τις επίσημες αργίες και κατά τις αργίες λόγω εορτασμού 
εθνικού ή τοπικού γεγοvότος ή εορτασμού του Πολιούχου Αγίου του Δήμου ή της Κοινότητας.  
Τα Κέντρα μπορούν να συνεχίσουν την λειτουργία τους και κατά τους θερινούς μήνες ανάλογα με τις τοπικές 
ανάγκες και κατά την κρίση του τελικού δικαιούχου (σχετ. ΚΥΑ αριθ. 4036/27-7-2001 ΦΕΚ 1128/τ.Β/2001).  
 
Συγκεκριμένα το ωράριο λειτουργίας είναι το παρακάτω: 
 
 
 



 

ΗΜΕΡΕΣ  

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

ΩΡΑΡΙΟ 

(ΧΕΙΜΕΡΙΝΟ 

ΩΡΑΡΙΟ) 

ΩΡΑΡΙΟ 

(ΘΕΡΙΝΟ ΩΡΑΡΙΟ) 

ΩΡΕΣ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

ΧΕΙΜΕΡΙΝΟ 

ΩΡΕΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

          ΘΕΡΙΝΟ 

Δευτέρα 14:00 – 22:00 08:0-  16:00   

Τρίτη 14:00 – 22:00 08:0-  16:00   

Τετάρτη 14:00 – 22:00 08:0-  16:00   

Πέμπτη 14:00 – 22:00 08:0-  16:00   

Παρασκευή 14:00 – 22:00 08:0-  16:00   

Σάββατο     

Κυριακή     

ΣΥΝΟΛΟ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 40                                40 

ΜΗΝΕΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΑΤ΄ ΕΤΟΣ 12 μήνες 

 
 

 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

Κάθε Κέντρο στελεχώνεται σύμφωνα με την αριθ. την Κοινή Υπουργική Aπόφαση Αριθ. 
Π.1β/Γ.Π.οικ.14951 (ΦΕΚ 1397/τ. Β/22-10-20Ο1).  
 
α. Εξειδικευμένο προσωπικό, για την δημιουργική απασχόληση, ανάλογα με  
τις δραστηριότητες που θα αναπτυχθούν.  
Ενδεικτικά αναφέρουμε:  
1) Παιδαγωγός  ΠΕ 
2) Νηπιαγωγός   
3) Γυμναστής 
4) Αρχιτέκτονας- σχέδιο 
5) Kαθηγητής Μουσικής  
6) Καθηγητής πληροφορικής  
7) Καθηγητής Ζωγραφικής  
8) Kαθηγητής Θεατρολόγος 
 
 
Οι ανωτέρω θα πρέπει να είναι κάτοχοι πτυχίων ΑΕΙ, ΤΕΙ, ή κάτοχοι τίτλων σπουδών σχετικών με 
τη δημιουργική απασχόληση, σχολών της ημεδαπής ή ισότιμων, της αλλοδαπής. 
 
Η αναλογία εξειδικευμένου προσωπικού / παιδιών είναι 2 άτομα ανά 25 παιδιά  
 
β. προσωπικό καθαριότητας - βοηθητικών εργασιών  
[Άτομα ένα (1)] 
Το προσωπικό που θα ασχοληθεί στο Κέντρο θα υποβάλει πιστοποιητικό υγείας, το οποίο 
ανανεώνεται κάθε χρόνο  
 
Στο Κέντρο δύναται να απασχοληθούν μετά από αξιολόγηση των  αναγκών, και εξωτερικοί 
συνεργάτες εξειδικευμένων ειδικοτήτων (π.χ. παιδίατρος)  
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Με απόφαση του Φορέα ορίζεται Διευθυντής/ρια  πτυχιούχος ΠΕ ή ΤΕ με την μεγαλύτερη εμπειρία 
στο σχετικό αντικείμενο. που θα προέρχεται από το προσωπικό της δομής, Πτυχιούχος ΠΕ ή ΤΕ με 
την μεγαλύτερη εμπειρία στο σχετικό αντικείμενο.  
Ο Διευθυντής/ρια ασκεί τα καθήκοντα της θέσης αυτής επί πλέον των κυρίων καθηκόντων του. 
Δηλ. παιδαγωγός - Διευθυντής  
Συνεργάζεται με το εξειδικευμένο προσωπικό ώστε τα παιδιά να βοηθηθούν να αναπτύξουν μέσα 
από την δημιουργική απασχόληση, φαντασία και έμπνευση, αγωνιστικότητα, ελευθερία και 
έκφραση, θάρρος και θέληση. 
Το εξειδικευμένο προσωπικό να εντοπίσει και να καλλιεργήσει τις ικανότητες και δεξιότητες του 
παιδιού, να συμβάλλει στην κοινωνικοποίηση και την ομαλή ένταξή του στην κοινωνία. 
 
Το προσωπικό καθαριότητας - βοηθητικών εργασιών εκτελεί τις εργασίες καθαριότητας των 
εσωτερικών, εξωτερικών χώρων καθώς και κάθε άλλη βοηθητική εργασία που του ανατίθεται από 
τον υπεύθυνο του Κέντρου. 
 
Οι ώρες προσέλευσης και αποχώρησης του προσωπικού είναι σύμφωνες με το ωράριο του 
Κανονισμού λειτουργίας ΚΔΑΠ ΛΑΡΙΣΑΣ. 
 
Ειδικότερα για το προσωπικό καθαριότητας , ως ώρες προσέλευσης και αποχώρησης ορίζονται μία 
(1) ώρα νωρίτερα από τις ώρες λειτουργίας του Κέντρου. 
 
Αδικαιολόγητη απουσία του προσωπικού από το Κέντρο κατά τις εργάσιμες ώρες και χωρίς άδεια  
δεν  επιτρέπεται. 
 
Το προσωπικό υποχρεούται να συμβάλλει στην εύρυθμη λειτουργία του Κέντρου, να εκτελεί τα 
καθήκοντα που του αναθέτουν και να φροντίζει για την διατήρηση πρόχειρου φαρμακείoυ.  
 

ΣΥΝΤΟΝIΣΜΟΣ - ΕΠΟΠΤΕIΑ - ΕΛΕΓΧΟΣ 
Το συντονισμό, την υπoστήριξη και την παρακολούθηση της λειτουργίας των Κέντρων 
αναλαμβάνει η Ομάδα Διοίκησης Έργου (ΟΔΕ), η οποία έχει συσταθεί με την ΚΥΑ 
ΔΥ1δ/οικ.10024/1-6-01 ΦΕΚ 726 τ.Β κατ' εξουσιοδότηση της παραγράφου 18 του άρθ. 18 του 
Ν.2503/97 ΦΕΚ 107 τ.Α., όπως τρoπoπoιηθεί  και κάθε φορά  ισχύσει.  
Στην ΟΔΕ, η οποία εδρεύει στο καθ' ύλην αρμόδιο Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας συμμετέχουν 
υπηρεσιακά στελέχη, εκπρόσωποι των συναρμόδιων υπουργείων Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης 
και Αποκέντρωσης και Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, εκπρόσωποι της Εκκλησίας της 
Ελλάδος, της ΚΕΔΚΕ, της ΕΣΑΕΑ, των κοινωνικών και επιστημονικών φορέων. καθώς και ειδικοί 
εμπειρογνώμονες.  
Ειδικότερα το έργο της ΟΔΕ συνιστάται στην κατάρτιση των εσωτερικών κανονισμών λειτουργίας 
των Κέντρων, στη παρακολούθηση της λειτουργίας τους σχετικά με την ποιότητα των 
παρεχόμενων υπηρεσιών, στην υποστήριξη των στελεχών τους και των τελικών δικαιούχων και στη 
μεγιστοποίηση του αναμενόμενου αποτελέσματoς.  
Παράλληλα η ΟΔΕ στηρίζει τη διαδικασία καταχώρησης των πληροφοριών που εισάγονται στο 
Χάρτη της Πρόνοιας  
Η λειτουργία και οι δραστηριότητες της ΟΔΕ υποστηρίζονται από τις αρμόδιες υπηρεσίες του 
Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας, των συναρμόδιων Υπουργείων και των Περιφερειών της χώρας.  
Την άμεση διοικητική εποπτεία του Κέντρου έχει το Δ.Σ. της ΔΗ.Κ.Ε.Λ.. που είναι ο τελικός 
δικαιούχος φορέας σύστασης και λειτουργίας του, που   οφείλει να παρέχει κάθε δυνατή 
πληροφόρηση στην ΟΔΕ για την πορεία και εξέλιξη της δομής.  
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Σελίδα 9 από 9 

Επίσης υποχρεούται να υποβάλλει τα στοιχεία τα οποία θα συμβάλλουν στην επικαιροποίηση των 
καταχωρημένων των καταχωρημένων στοιχείων που υπάρχουν ήδη στο Χάρτη Πρόνοιας  
 
Η Ειδική υπηρεσία Διαχείρισης  (ΕΥΔ)της οικείας Περιφέρειας ασκεί έλεγχο σε όλα τα στάδια από 
την προετοιμασία μέχρι την oλoκλήρωση της πράξης όπως αναλυτικά περιγράφεται στο άρθρο 6 
του N.2860/2000 και στην ΚΥΑ 4036/27.7.2001(ΦΕΚ 1128/τ.Β/2001).  
 
Ο δικαιούχος φορέας σύστασης και ίδρυσης της δομής υποχρεούται μέσω των εξουσιοδοτημένων 
αρμοδίων προσώπων , να ακολουθεί τις οδηγίες της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης της 
Περιφέρειας και να παρέχει κάθε στοιχείο και διευκόλυνση στην άσκηση του έργου της.  
 
ΤΗΡΟΥΜΕΝΑ ΒIΒΛlΑ 
Σε κάθε ΚΔΑΠ τnρούνται απαραίτητα και τα ακόλουθα βιβλία:  
α) βιβλίο συμβάντων  
β) βιβλίο παρουσίας παιδιών  
γ) βιβλίο ή κατάσταση παρουσίας του προσωπικού του Κέντρου 
 
 
Άλλο θέμα σχετικό με την λειτουργία ΚΔΑΠ ΛΑΡΙΣΑΣ που δε συμπεριλαμβάνεται και δεν 
έρχεται σε αντίθεση με τα ανωτέρω, ρυθμίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
τελικού δικαιούχου φορέα ίδρυσης και λειτουργίας του.  
………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………. 
 
1.1 Το κείμενο το κανονισμού θα φέρει την υπογραφή του προέδρου και των μελών του Δ.Σ. στην 
τελευταία σελίδα και μονογραφή του Προέδρου σε κάθε σελίδα του.  
• Εξουσιοδοτεί τον κ. Πρόεδρο για την προώθηση της απόφασης στο Δημοτικό 
Συμβούλιο, προκειμένου να λάβει την απαιτούμενη έγκριση 
 
Η παραπάνω απόφαση πήρε αύξοντα αριθμό  15   / 2011 
 
Το παρόν πρακτικό αφού συντάχθηκε, αναγνώστηκε,  υπογράφεται όπως ακολουθεί : 
 
 
Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΗ.Κ.Ε.Λ. ΤΑ ΜΕΛΗ 

 
Μπεκύρης Αθ.  Μιχαήλ 1.  Βαϊούλης  Χρήστος  

2.  Οικονόμου Σωτήριος 
3.  Αστερίου Νικόλαος 
4.  Παπαγεωργίου Ναυσικά 
5.  Καλογήρου Λίτσα 
6.  Καφφές Θεόδωρος 
7.  Αγκαρίτσι Ροξάνα 
8.  Μπαρμπαρούσης Παντελής  

 
 

Ακριβές Αντίγραφο 
Λάρισα  31  –08  - 2011 

 
Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 
 

ΜΠΕΚΥΡΗΣ ΑΘ.  ΜΙΧΑΗΛ 
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