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ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 
 
 
ΘΕΜΑ: «Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου τεσσάρων (4) ατόμων για τη 

διαχείριση του προγράμματος «Επισιτιστική και Βασική Υλική Συνδρομή για το 
Ταμείο Ευρωπαϊκής Βοήθειας». 

 
Στη Λάρισα, σήμερα 10η του μηνός Δεκεμβρίου, του έτους 2015, ημέρα Πέμπτη και ώρα 

21.00 μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Λαρισαίων συνήλθε σε συνεδρίαση, ύστερα από τη 
με αρ. πρωτ. 91302/4-12-2015 πρόσκληση του Προέδρου αυτού, η οποία έγινε σύμφωνα με τους 
ορισμούς του άρθρου 67 του Ν. 3852/7-6-2010. 
 

Ήταν δε παρόντες από τα μέλη του οι κ.κ: 1) Τάχος Δημήτριος, ως Πρόεδρος, 2) 
Αδαμόπουλος Αθανάσιος, 3) Αναστασίου Μιχαήλ, 4) Αράπκουλε Δέσποινα, 5) Βλησαρούλης 
Αθανάσιος, 6) Δαούλας Θωμάς, 7) Δεληγιάννης Δημήτριος, 8) Διαμάντος Κωνσταντίνος, 9) 
Καλτσάς Νικόλαος, 10) Καμηλαράκη-Σαμαρά Μαρία, 11) Καφφές Θεόδωρος, 12) Κρίκης Πέτρος, 
13) Κωσταρόπουλος Γεώργιος, 14) Μαβίδης Δημήτριος, 15) Μπατζανούλης Αλέξανδρος, 16) 
Μπουσμπούκης Ιωάννης, 17) Νταής Παναγιώτης, 18) Παζιάνας Γεώργιος 19) 
Παναγιωτακοπούλου-Δαλαμπύρα Αγγελική, 20) Πράπας Κωνσταντίνος 21) Ρεβήσιος 
Κωνσταντίνος, 22) Σάπκας Παναγιώτης, 23) Σούλτης Γεώργιος, 24) Σουρλαντζής Απόστολος, 25) 
Τσεκούρα – Ζαχαρού Βάϊα, 26) Τσιαούσης Κωνσταντίνος, 27) Τσιλιμίγκας Χρήστος και 28) 
Ψάρρα – Περίφανου Άννα. 
 

και δεν προσήλθαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. 1) Αντωνίου Νέστωρ, 2) Βαγενά Αγγελική, 
3) Γελαλή Πολυξένη, 4) Γεωργάκης Δημήτριος, 5) Γεωργούλης Αλέξανδρος, 6) Ζαούτσος 
Γεώργιος, 7) Ζιαζιά – Σουφλιά Αικατερίνη, 8) Καλαμπαλίκης Κων/νος, 9) Καραλαριώτου Ειρήνη, 
10) Κυριτσάκας Ν. Βάϊος, 11) Μαμάκος Αθανάσιος, 12) Μπαμπαλής Δημήτριος, 13) Μπαράς 
Νικόλαος, 14) Νασιώκας Έκτορας, 15) Ξηρομερίτης Μάριος, 16) Παπαδημητρίου Βασίλειος, 17) 
Πράπας Αντώνιος, 18) Σουλούκου Ασπασία, 19) Τερζούδης Χρήστος, 20) Τζανακούλης Κων/νος 
και 21) Τσακίρης Μιχαήλ. 

 
Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού βρέθηκε σε νόμιμη απαρτία (σε σύνολο αριθμού συμβούλων 

49 παρευρίσκονταν οι 28, αποτελούντες την απόλυτη πλειοψηφία αυτού, άρθρο 96 παράγραφος 2 
του ΔΚΚ (Ν. 3463/8-6-2006), δηλαδή τον αμέσως μεγαλύτερο ακέραιο του μισού του νομίμου 
αριθμού των μελών του Συμβουλίου), εισέρχεται στη συζήτηση των θεμάτων παρόντος του 
Δημάρχου κ. Απόστολου Καλογιάννη. 
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Το Δημοτικό Συμβούλιο Λαρισαίων, μετά από συζήτηση εκτός ημερήσιας διάταξης σχετικά με 
το θέμα «Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου τεσσάρων (4) ατόμων για τη 
διαχείριση του προγράμματος «Επισιτιστική και Βασική Υλική Συνδρομή για το Ταμείο 
Ευρωπαϊκής Βοήθειας» και αφού έλαβε υπόψη: 

1. Το Ν.4314/2014. 
2. To N. 4325/2015 
3. Το με αρίθμ. πρωτ. 92726/10-12-2015 έγγραφο της Δ/νσης Διοικητικού, Τμήμα 

Προσωπικού, το οποίο έχει ως εξής: 
Για την καλύτερη εξυπηρέτηση των συνανθρώπων μας που βρίσκονται σε ανάγκη λόγω της 

κοινωνικοοικονομικής συγκυρίας που διανύουμε και προκειμένου για την υλοποίηση του 
προγράμματος Επισιτιστική και Βασική Υλική Συνδρομή για το Ταμείο Ευρωπαϊκής Βοήθειας και 
επειδή το πρόγραμμα θα υλοποιηθεί πέρα από τις συνήθεις λειτουργίες του Δήμου, απαιτείται να 
προβούμε στην πρόσληψη τεσσάρων (4) ατόμων με σύμβαση μίσθωσης έργου σύμφωνα με το ν. 
4314/2014 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν.4325/2015 με σκοπό την παροχή 
υπηρεσιών για την υλοποίηση εργασιών διανομής, αποθήκευσης ή την παροχή υπηρεσιών τεχνικής 
και διοικητικής υποστήριξης καθώς και για την υλοποίηση υπηρεσιών Συνοδευτικών με εμπειρία 
σε Κοινωνικές Δομές και στους αντίστοιχους πληθυσμούς. 

Να σημειωθεί ότι ο Δήμος είναι ο συντονιστής της Κοινωνικής σύμπραξης για όλη την 
περιφερειακή ενότητα Λάρισας, στην οποία συμμετέχει ως υπεύθυνος για την υλοποίηση των 
διοικητικών και συνοδευτικών υπηρεσιών, Δ.Αγιάς, Δ. Φαρσάλων, Δ. Ελασσόνας, Δ. Τυρνάβου, Δ. 
Τεμπών, Δ. Κιλελέρ. 

Βασικός σκοπός του προγράμματος είναι η διανομή τροφίμων και η παροχή βασικής υλικής 
συνδρομής σε απόρους και άστεγους καθώς και η υλοποίηση συνοδευτικών μέτρων με στόχο την 
ελάφρυνση του κοινωνικού αποκλεισμού τους και την αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών τους. 

Ωφελούμενοι του προγράμματος είναι άτομα / οικογένειες που διαβιούν σε συνθήκες 
ακραίας φτώχιας και άνεργοι. Το σύνολο των εγκεκριμένων αιτήσεων για το σύνολο σύμπραξης 
είναι 4.703. 

Η διάρκεια της σύμβασης των εν δυνάμει προσληφθέντων θα ισχύουν από την υπογραφή 
της σύμβασης μέχρι τέλος του προγράμματος (31-12-2016) και όχι πέρα του ενός έτους . 

Επισημαίνουμε πως υπάρχει δυνατότητα ανανέωσης του προγράμματος. 
Παρακαλούμε όπως εγκρίνετε για τους ανωτέρω λόγους την πρόσληψη προσωπικού των 

κάτωθι  ειδικοτήτων   
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Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΑΤΟΜΑ 
1. ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1.Πτυχίο ΑΕΙ Οικονομικών 

Επιστημών. 
 
2. Αποδεδειγμένη εμπειρία 
τουλάχιστον ενός έτους στη 
διαχείριση αποθήκης  
 

1 

2. ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ / 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ – 
ΣΤΕΛΕΧΗ 
ΤΡΟΦΟΔΟΣΙΑΣ 

1.Πτυχίο οποιουδήποτε τμήματος 
ΤΕΙ . 
 
2. Αποδεδειγμένη εμπειρία 
τουλάχιστον δύο μηνών σε 
προγράμματα άμεσης Κοινωνικής 
παρέμβασης για την αντιμετώπιση 
της φτώχειας (κοινωνικό 
παντοπωλείο , κοιν. Λαχανόκηπος 

2 
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κλπ) 
3.  

ΠΕ 
ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 

 
1. Πτυχίο ΑΕΙ του Τμήματος 
Κοινωνιολογίας 
 
2. Αποδεδειγμένη εμπειρία 
τουλάχιστον δύο μηνών σε 
προγράμματα άμεσης Κοινωνικής 
παρέμβασης για την αντιμετώπιση 
της φτώχειας (κοινωνικό 
παντοπωλείο , κοιν. Λαχανόκηπος 
κλπ) 

1 

  ΣΥΝΟΛΟ 4 
Η κατάταξη των υποψηφίων θα γίνει με βάση την εμπειρία κατά φθίνουσα σειρά. Σε 

περίπτωση ισοβαθμίας θα προηγηθούν οι κάτοχοι οποιουδήποτε μεταπτυχιακού. Αν προκύψει πάλι 
ισοβαθμία θα γίνει δημόσια κλήρωση. 

Τα δικαιολογητικά για την απόδειξη της εμπειρίας θα αναφέρονται στη σχετική ανακοίνωσή 
μας.  

Οι αμοιβές του παραπάνω προσωπικού ανέρχονται σε όπως φαίνεται στην επισυναπτόμενη 
βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας, η οποία θα αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της εισήγησης. 
 

4. Τη διαφωνία των Δημοτικών Συμβούλων κ. Κρίκη Πέτρου και Παζιάνα Γεώργιου. 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 

Την Πρόσληψη Προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου τεσσάρων (4) ατόμων για τη 
διαχείριση του προγράμματος «Επισιτιστική και Βασική Υλική Συνδρομή για το Ταμείο 
Ευρωπαϊκής Βοήθειας». Η διάρκεια της σύμβασης των εν δυνάμει προσληφθέντων θα ισχύει από 
την υπογραφή της σύμβασης μέχρι τέλος του προγράμματος (31-12-2016) και όχι πέρα του ενός 
έτους και θα γίνει σύμφωνα με το Ν. 4314/2014, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 8 του 
Ν. 4325/2015, όπως αναλυτικά φαίνεται στον παρακάτω πίνακα: 
 

Σελίδα 3 από 4 
 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΑΤΟΜΑ 
1. ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1.Πτυχίο ΑΕΙ Οικονομικών 

Επιστημών. 
 
2. Αποδεδειγμένη εμπειρία 
τουλάχιστον ενός έτους στη 
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παντοπωλείο , κοιν. Λαχανόκηπος 
κλπ) 

2 
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3.  
ΠΕ 
ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 

 
1. Πτυχίο ΑΕΙ του Τμήματος 
Κοινωνιολογίας 
 
2. Αποδεδειγμένη εμπειρία 
τουλάχιστον δύο μηνών σε 
προγράμματα άμεσης Κοινωνικής 
παρέμβασης για την αντιμετώπιση 
της φτώχειας (κοινωνικό 
παντοπωλείο , κοιν. Λαχανόκηπος 
κλπ) 

1 

  ΣΥΝΟΛΟ 4 
Η κατάταξη των υποψηφίων θα γίνει με βάση την εμπειρία κατά φθίνουσα σειρά. Σε 

περίπτωση ισοβαθμίας θα προηγηθούν οι κάτοχοι οποιουδήποτε μεταπτυχιακού. Αν προκύψει πάλι 
ισοβαθμία θα γίνει δημόσια κλήρωση. 
 
Το παρόν συντάχθηκε αναγνώσθηκε και αφού βεβαιώθηκε υπογράφεται όπως παρακάτω. 
 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ    Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ   ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΚΟΠΟΥΛΟΥ-ΔΑΛΑΜΠΥΡΑ 
ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

ΤΑΧΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
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