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ΘΕΜΑ: Πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για 
την υλοποίηση Ευρωπαϊκoύ Προγράμματος για τη δράση «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής». 
 
 

Στη Λάρισα, σήμερα 15η του μηνός Νοεμβρίου, του έτους 2017, ημέρα Τετάρτη και ώρα 
14.00 μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Λαρισαίων συνήλθε σε συνεδρίαση, ύστερα από τη 
με αρ. πρωτ. 76155/10-11-2017 πρόσκληση του Προέδρου αυτού, η οποία έγινε σύμφωνα με τους 
ορισμούς του άρθρου 67 του Ν. 3852/7-6-2010. 
 
 

Ήταν δε παρόντες από τα μέλη του οι κ.κ: 1) Τάχος Δημήτριος, ως Πρόεδρος, 2) 
Αναστασίου Μιχαήλ, 3) Αντωνίου Νέστωρ, 4) Αράπκουλε Δέσποινα, 5) Βαγενά Αγγελική, 6) 
Βλησαρούλης Αθανάσιος, 7) Γελαλή Πολυξένη, 8) Γεωργάκης Δημήτριος, 9) Δαούλας Θωμάς, 10) 
Δεληγιάννης Δημήτριος, 11) Διαμάντος Κωνσταντίνος, 12) Ζαούτσος Γεώργιος, 13) Ζιαζιά – 
Σουφλιά Αικατερίνη, 14) Καλαμπαλίκης Κων/νος, 15) Καλτσάς Νικόλαος, 16) Καμηλαράκη-
Σαμαρά Μαρία, 17) Καραλαριώτου Ειρήνη, 18) Καφφές Θεόδωρος, 19) Κρίκης Πέτρος, 20) 
Κωσταρόπουλος Γεώργιος, 21) Μαβίδης Δημήτριος, 22) Μπαμπαλής Δημήτριος, 23) 
Μπατζανούλης Αλέξανδρος, 24) Νταής Παναγιώτης, 25) Ξηρομερίτης Μάριος, 26) Παζιάνας 
Γεώργιος, 27) Παπαδημητρίου Βασίλειος, 28) Πράπας Αντώνιος, 29) Πράπας Κωνσταντίνος, 30) 
Σάπκας Παναγιώτης, 31) Σούλτης Γεώργιος, 32) Σουρλαντζής Απόστολος, 33) Τζανακούλης 
Κων/νος, 34) Τσεκούρα – Ζαχαρού Βάϊα, 35) Τσιαούσης Κωνσταντίνος, 36) Τσιλιμίγκας Χρήστος 
και 37) Ψάρρα – Περίφανου Άννα. 
 

και δεν προσήλθαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. 1) Αδαμόπουλος Αθανάσιος, 2) Κοτάκου 
Μαρία, 3) Κυριτσάκας Ν. Βάϊος, 4) Μαμάκος Αθανάσιος, 5) Μπαράς Νικόλαος, 6) Μπουσμπούκης 
Ιωάννης, 7) Νασιώκας Έκτορας, 8) Παναγιωτακοπούλου-Δαλαμπύρα Αγγελική, 9) Ρεβήσιος 
Κων/νος, 10) Σουλούκου Ασπασία, 11) Τερζούδης Χρήστος και 12) Τσακίρης Μιχαήλ. 
 

Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού βρέθηκε σε νόμιμη απαρτία (σε σύνολο αριθμού συμβούλων 
49 παρευρίσκονταν οι 37, αποτελούντες την απόλυτη πλειοψηφία αυτού, άρθρο 96 παράγραφος 2 
του ΔΚΚ (Ν. 3463/8-6-2006), δηλαδή τον αμέσως μεγαλύτερο ακέραιο του μισού του νομίμου 
αριθμού των μελών του Συμβουλίου), εισέρχεται στη συζήτηση των θεμάτων παρόντος του 
Δημάρχου κ. Απόστολου Καλογιάννη. 
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Κατά τη συζήτηση του θέματος απουσίαζαν οι δημοτικοί σύμβουλοι κ.κ. Αναστασίου Μιχαήλ, 
Ξηρομερίτης Μάριος, Καμηλαράκη-Σαμαρά Μαρία, Πράπας Αντώνιος, Σάπκας Παναγιώτης, 
Κρίκης Πέτρος και Γεωργάκης Δημήτριος. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο Λαρισαίων, μετά από συζήτηση σχετικά με το θέμα: Πρόσληψη 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την υλοποίηση 
Ευρωπαϊκoύ Προγράμματος για τη δράση «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» 
και αφού έλαβε υπόψη: 

1. Το ΕΣΠΑ 2014-2020. 
2. Το ΠΕΠ 2014-2020. 
3. Την ΚΥΑ 17/ΟΙΚ321/ΕΥΣΕΚΤ/55417 
4. Τη με αρ. πρωτ.72130/25-10-2017 Βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας. 
5. Τη με αριθμ. πρωτ. 75363/08-11-2017 εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικού, Τμήμα 

Προσωπικού, η οποία έχει ως εξής: 
Σχετ:  
1. Η υπ΄αρ. 4359/5-5-2017 Ανακοίνωση-Πρόσκληση της Ε.Ε.Τ.Α.Α. 
2. Η υπ΄αρ 72130/25-10-2017Βεβαίωση Οικονομικών Υπηρεσιών 
3. Το υπ΄αρ.65967/29-9-2017 έγγραφο της Δ/νσης Αθλ.Πολ.& Κοιν.Πολιτικής 

Σας γνωρίζουμε ότι στην υπ΄αρ. 4359/5-5-2017 Ανακοίνωση-Πρόσκληση της Ε.Ε.Τ.Α.Α., στα 
πλαίσια Ευρωπαϊκού Προγράμματος ΕΣΠΑ 2014-2020, για την ένταξη φορέων στη δράση 
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» περιόδου 2017-2018, όπως αυτή έχει 
ενταχθεί στο Περιφερειακό Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 2014-2020 (εμπίπτει στον Θεματικό Στόχο 9 
«Προώθηση της κοινωνικής ένταξης, καταπολέμηση της φτώχειας και των διακρίσεων», Επενδυτική 
Προτεραιότητα 9i «Ενεργός ένταξη, με σκοπό, μεταξύ άλλων, την προώθηση της ισότητας των 
ευκαιριών και της ενεργού συμμετοχής και της βελτίωσης της απασχολησιμότητας» και 9iii 
«Καταπολέμηση κάθε μορφής διακρίσεων και προώθηση της ισότητας των ευκαιριών», του 
καν.1304/2013 της Προγραμματικής Περιόδου 2014-2020), ο Δήμος μας συμμετέχει με την ένταξη 
επιπλέον τμημάτων του 20ου Παιδικού Σταθμού της 110 ΠΜ, έπειτα από την επέκταση των 
τμημάτων του.  

Για την λειτουργία των ανωτέρω τμημάτων του παιδικού σταθμού καθώς και του παιδικού 
σταθμού Ολοκληρωμένης Φροντίδας (Τμήμα Ειδικής Αγωγής) και λαμβάνοντας υπόψη τη 
λειτουργία των ενιαίων κεντρικών μαγειρείων η οποία έχει ως αποτέλεσμα την ανάγκη για διανομή 
του φαγητού προς τους παιδικούς σταθμούς, απαιτείται η αντίστοιχη στελέχωση. 

Επισημαίνουμε ότι σύμφωνα με το αρ.14 του Ν.4403/2016 (ΦΕΚ125/Α/7.7.2016), του δεν 
απαιτείται έγκριση της επιτροπής της παρ.1 του αρ.2 της ΠΥΣ 33/2006 για τις συμβάσεις εργασίας 
ή απασχόλησης προσωπικού για την εκτέλεση συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 
καθώς και για τις ανανεώσεις/παρατάσεις αυτών.  

Με βάση τα παραπάνω, εισηγούμαστε για την στελέχωση και λειτουργία του ανωτέρω 
παιδικού αυτού σταθμού την πρόσληψη προσωπικού όπως περιγράφεται στον πίνακα που 
ακολουθεί: 
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ-ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 

1 ΠΕ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΣ ΕΙΔΙΚΗΣ  ΑΓΩΓΗΣ 1 
2 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1 
3 ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 2 
4 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 2 
5 ΔΕ ΟΔΗΓΟΣ 1 
6 ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ 
2 
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Η χρονική διάρκεια των συμβάσεων θα είναι από την υπογραφή των συμβάσεων έως την 
31/08/2018 με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος. 

6. Τη διαφωνία του Δημοτικού Συμβούλου κ. Παζιάνα Γεώργιου. 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 

Την πρόσληψη προσωπικού, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την 
υλοποίηση Ευρωπαϊκoύ Προγράμματος για τη δράση «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής», όπως αναλυτικά φαίνεται στον παρακάτω πίνακα: 

 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ-ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 
1 ΠΕ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΣ ΕΙΔΙΚΗΣ  ΑΓΩΓΗΣ 1 
2 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1 
3 ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 2 
4 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 2 
5 ΔΕ ΟΔΗΓΟΣ 1 
6 ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ 
2 

ΣΥΝΟΛΟ 9 
 

Η χρονική διάρκεια των συμβάσεων θα είναι από την υπογραφή των συμβάσεων έως την 
31/08/2018 με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος. 
 

Το παρόν συντάχθηκε αναγνώσθηκε και αφού βεβαιώθηκε υπογράφεται όπως παρακάτω. 
 
 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ    Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ   ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
 
 
ΤΑΧΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  ΖΙΑΖΙΑ-ΣΟΥΦΛΙΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 
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