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ΘΕΜΑ: Παραίτηση ή μη από τη με αριθμ ΕΠ 130/10.05.2019 τριτανακοπή κατά της με 

αριθμό 400/2018 απόφασης του Διοικητικού Εφετείου Λάρισας». 
 
Στη Λάρισα σήμερα 23-04-2020 ηµέρα της εβδοµάδας Πέμπτη και ώρα 12.30 μ.µ., η 

Οικονοµική Επιτροπή του Δήµου Λαρισαίων, συνήλθε σε έκτακτη δια τηλεδιάσκεψης συνεδρίαση 
ύστερα από τη µε αρ. πρωτ. 15096/22-04-2020 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτής 
Αθανασίου Αδαμόπουλου, που ορίστηκε με τη µε αριθµ. 3852/06-09-2019 απόφαση του Δηµάρχου 
Λάρισας, παρευρεθέντων από τα µέλη οι κ. 1) Αθανάσιος Αδαμόπουλος ως Πρόεδρος, 2) Μαμάκος 
Αθανάσιος, 3) Σούλτης Γεώργιος 4) Βούλγαρης Σωτήριος, 5) Αναστασίου Μιχαήλ, 6) 
Γιαννακόπουλος Κοσμάς και 7) Παπαπαρίσης Απόστολος. 

Η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, αφού συζήτησε εκτός ημερήσιας διάταξης 
(πριν τη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης), μετά από ομόφωνη απόφαση ένταξης 
λόγω του κατεπείγοντος λήψης απόφασης, σχετικά με το θέμα Παραίτηση ή μη από την με αριθμ 
ΕΠ 130/10.05.2019 τριτανακοπή κατά της με αριθμό 400/2018 απόφασης του Διοικητικού 
Εφετείου Λάρισας» και αφού έλαβε υπόψη: 

1. Το άρθρο 72 του Ν. 3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 3 του Ν. 4623/2019. 
2. Τη με αριθμό 400/2018 απόφαση του Τριμελούς Διοικητικού Εφετείου Λάρισας  
3. Τη με αριθμ. ΕΠ130/2019 τριτανακοπή. 
4. Το με αριθμ. πρωτ. 15136/22.04.2020 έγγραφο του Αντιδημάρχου Οικονομικών. 
5. Τη με αρ. 26/24-05-2019 εγκύκλιο του ΕΦΚΑ 
6. Τη με αριθμ. πρωτ. 15174/23-04-2020 γνωμοδότηση του Αυτοτελούς Τμήματος Νομικής 

Υποστήριξης, η οποία έχει ως εξής: 
Τριανταεννέα πρόσωπα – απασχολούμενοι ως σχολικοί φύλακες υπέβαλαν προς το ΙΚΑ 

Λάρισας δηλώσεις απασχόλησης-καταγγελίες, με τις οποίες ζήτησαν την ασφαλιστική τους 
τακτοποίηση για τα αναφερόμενα σε αυτές χρονικά διαστήματα, κατά τα οποία, απασχολήθηκαν, 
στα πλαίσια προγράμματος απόκτησης εργασιακής εμπειρίας- μαθητείας, ως σχολικοί φύλακες στο 
Δήμο Λαρισαίων. Οι καταγγελίες αυτές απορρίφθηκαν με αποφάσεις του Διευθυντή του 
Περιφερειακού Υποκαταστήματος του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Λάρισας, με την αιτιολογία ότι οι 
καταγγέλοντες, κατά το χρονικό διάστημα από 5/2/2001 έως 1/10/2006 συμμετείχαν ως άνεργοι σε 
πρόγραμμα απόκτησης εργασιακής εμπειρίας με τη σύμπραξη του ΟΑΕΔ, ως σχολικοί φύλακες, 
δεν παρείχαν εξαρτημένη εργασία και, συνεπώς, δεν υπάγονται στην πλήρη ασφάλιση του Ι.Κ.Α. 
Κατά των αποφάσεων αυτών οι καταγγέλοντες άσκησαν αντίστοιχες ενστάσεις, οι οποίες 
απορρίφθηκαν, με την ίδια αιτιολογία, με αποφάσεις της Τ.Δ.Ε. του ως άνω Υποκαταστήματος του 
ΙΚΑ. Κατά των αποφάσεων αυτών οι καταγγέλοντες άσκησαν τη με χρονολογία κατάθεσης 
1/12/2009 προσφυγή, με την οποία ζήτησαν την ακύρωσή τους, προβάλλοντας ότι από 5/2/2001 
έως 1/10/2006 απασχολούνταν στο Δήμο Λαρισαίων με σχέση εξαρτημένης εργασίας. Στην ως άνω 
δίκη στην οποία δεν κλήθηκε να παραστεί ο Δήμος Λαρισαίων, ούτε κοινοποιήθηκε στον Δήμο 
Λαρισαίων η ένδικη προσφυγή, το ΙΚΑ Λάρισας υποστήριξε ότι ορθώς δεν ασφαλίστηκαν οι 
καταγγέλοντες πλήρως, αλλά μόνο για τον κλάδο παροχών ασθενείας σε είδος και κατά του 
κινδύνου ατυχήματος, διότι συμμετείχαν, ως άνεργοι, στο πρόγραμμα για τη φύλαξη σχολικών 
κτιρίων και δεν παρείχαν εξαρτημένη εργασία, ώστε να υπάγονται στην πλήρη ασφάλιση του 

Σελίδα 1 από 3 



 

Ιδρύματος. Επί της ως άνω προσφυγής εξεδόθη η υπ΄αριθμ. 637/2013 απόφαση του Διοικητικού 
Πρωτοδικείου Λάρισας. Το πρωτοβάθμιο Δικαστήριο έκανε δεκτό ότι: οι εργαζόμενοι, οι οποίοι 
απασχολούνται με σχέση εξαρτημένης εργασίας ιδιωτικού δικαίου στο Δημόσιο Τομέα, είτε υπό το 
καθεστώς συμβάσεων ορισμένου ή αορίστου χρόνου, είτε υπό καθεστώς του άρθρου 20 παρ. 15 
του ν. 2639/1998 (προγράμματα απόκτησης εργασιακής εμπειρίας ανέργων), υπάγονται στην 
πλήρη ασφάλιση του Ι.Κ.Α., και αναγνώρισε ότι όλοι οι εφεσίβλητοι απασχολήθηκαν στο Δήμο 
Λαρισαίων με σχέση εξαρτημένης εργασίας, υπαγόμενη στην πλήρη ασφάλιση του εκκαλούντος 
Ιδρύματος κατά το χρονικό διάστημα από 5/2/2001 έως 1/10/2006, πλην των δεύτερης, εικοστού 
πέμπτου, τριακοστής δεύτερης και τριακοστού τρίτου, οι οποίοι απασχολήθηκαν (ομοίως με την 
ίδια σχέση) από 21/2/2001 έως 1/10/2006, της ενδέκατης από 6/3/2001 έως 1/10/2006, της δέκατης 
ένατης από 13/4/2001 έως 1/10/ 2006, της τριακοστής τέταρτης από 23/4/2001 έως 1/10/2006, και 
της τριακοστής ένατης από 13/3/2001 έως 1/10/2006, ακυρώνοντας τις σχετικές αποφάσεις της 
ΤΔΕ.  

Κατά της ως άνω απόφασης, η οποία ουδέποτε κοινοποιήθηκε στο Δήμο Λαρισαίων, ούτε 
έλαβε με οποιαδήποτε άλλο τρόπο γνώση, ο ΕΦΚΑ άσκησε έφεση, η οποία ομοίως δεν 
κοινοποιήθηκε στο Δήμο Λαρισαίων. Επ΄αυτής εξεδόθη η υπ΄αριθμ 400/2018 απόφαση του 
Διοικητικού Εφετείου Λάρισας με την οποία κρίθηκε ότι οι καταγγέλοντες απασχολήθηκαν στον 
Δήμο Λαρισαίων ως σχολικοί φύλακες με σχέση εξαρτημένης εργασίας, υπαγόμενοι στην πλήρη 
ασφάλιση του Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Α.Μ., κατά το διάστημα από την έναρξη ισχύος του δεύτερου για κάθε 
έναν από αυτούς «συμφωνητικού συνεργασίας για την απόκτηση εργασιακής εμπειρίας στα 
πλαίσια του προγράμματος απόκτησης εργασιακής εμπειρίας ανέργων στη φύλαξη σχολικών 
κτιρίων» έως 1-10-2006, κάνοντας εν μέρει δεκτή την έφεση του ΙΚΑ Λάρισας, ως προς το χρονικό 
σημείο έναρξης της υποχρεωτικής ασφάλισης στο ΙΚΑ Λάρισας.  

Δυνάμει της υπ΄ αριθμ. 203/2019 απόφασης της Οικονομικής Επιτροπής ασκήθηκε από το 
Δήμο Λαρισαίων και ενώπιον του Διοικητικού Εφετείου Λάρισας η υπ΄ αριθμ. ΕΠ130/10.05.2019 
τριτανακοπή κατά της υπ΄αριθμ. 400/2018 τελεσίδικης απόφασης του ΔΕφΛαρ.  

Δικάσιμος της ως άνω τριτανακοπής ορίστηκε η 10.03.2020 και κατόπιν αναβολής η 
22.09.2020.  

Με το υπ΄αριθμ. 15136/22.04.2020 έγγραφο του Αντιδημάρχου Οικονομικών μας ετέθη το 
ερώτημα αν είναι δυνατή στο στάδιο αυτό η παραίτηση από την ασκηθείσα τριτανακοπή. 

Σύμφωνα με το αρ. 143 του Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας  
                           Παραίτηση 
  1. Η Παραίτηση από ένδικο βοήθημα ή μέσο μπορεί να γίνει ως το πέρας της τελευταίας 
Συζήτησης. 
  2. Η Παραίτηση γίνεται : 
  α) με προφορική δήλωση, στο ακροατήριο, του διαδίκου ή του νόμιμου 
αντιπροσώπου ή του εκπροσώπου ή του δικαστικού πληρεξουσίου του, 
  β) με έγγραφη δήλωση του δικαστικού πληρεξουσίου του διαδίκου, η 
οποία κατατίθεται στη γραμματεία του δικαστηρίου, 
  γ) με έγγραφη δήλωση του ίδιου του διαδίκου ή του νόμιμου 
αντιπροσώπου ή του εκπροσώπου του, κατατιθέμενη στη γραμματεία του 
δικαστηρίου, η οποία περιλαμβάνεται είτε σε συμβολαιογραφικό είτε σε 
ιδιωτικό έγγραφο, εφόσον στην τελευταία περίπτωση η γνησιότητα της 
υπογραφής του δηλούντος βεβαιώνεται από οποιαδήποτε δημόσια, δημοτική ή 
κοινοτική αρχή. 
  3. Είναι ανίσχυρη η Παραίτηση που γίνεται υπό όρο ή αίρεση. 
  4. Ανάκληση της Παραίτησης δεν επιτρέπεται. 
  5. Αν η Παραίτηση γίνει πριν από την έναρξη της πρώτης Συζήτησης, δεν απαιτείται η συναίνεση 
του αντιδίκου. 
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  6. Τα έννομα αποτελέσματα της Παραίτησης επέρχονται αφότου γίνει η 



 

προφορική, ή κατατεθεί η έγγραφη, δήλωση. 
  7. Αν η, κατά τις Περιπτώσεις β` και γ` της παρ. 2, έγγραφη δήλωση Παραίτησης κατατεθεί στη 
γραμματεία του δικαστηρίου πριν αν οριστεί δικάσιμος, η Παραίτηση γίνεται δεκτή με πράξη του 
προέδρου του συμβουλίου, ή του δικαστή, που διευθύνει το δικαστήριο, ο οποίος πάντως, αν 
αμφιβάλλει, μπορεί να εισαγάγει την υπόθεση ενώπιον του δικαστηρίου. 
  8. Κατά την Παραίτηση από μέρους του Δημοσίου ή άλλου νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου 
τηρούνται οι εκάστοτε ισχύουσες ειδικές διατάξεις. 

 
Από τις ως άνω διατάξεις προκύπτει ότι είναι επιτρεπτή η παραίτηση από το ένδικο 

βοήθημα της τριτανακοπής με έγγραφη δήλωση του δικαστικού πληρεξουσίου ή του νόμιμου 
εκπροσώπου ενώπιον της Γραμματείας του Διοικητικού Εφετείου Λάρισας . 

Εξάλλου, όπως προκύπτει από την  εγκύκλιο 26  Αριθμ. Πρωτ. 
Δ.ΑΣΦ.292/638501/24.05.2019 του ΕΦΚΑ χρόνος που έχει διανυθεί από την πρώτη ημέρα στα 
προγράμματα των σχολικών φυλάκων αποτελεί σύμφωνα με το νόμο πραγματικό χρόνο ασφάλισης 
ανεξαρτήτως προσφυγής ή μη στα αρμόδια δικαστήρια ή διοικητικά όργανα και ανεξαρτήτως του 
αποτελέσματος αυτών. 

Ως εκ τούτου, καλείται η Οικονομική Επιτροπή, ως αρμόδια κατ’ άρθρο 72 του ν. 
3852/2010,να αποφασίσει για την παραίτηση ή μη από την  υπ΄αριθμ. ΕΠ130/10.05.2019 
τριτανακοπή  

 
ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 
Την παραίτηση από τη με αριθμ ΕΠ 130/10.05.2019 τριτανακοπή κατά της με αριθμό 

400/2018 απόφασης του Διοικητικού Εφετείου Λάρισας, με έγγραφη δήλωση του δικαστικού 
πληρεξουσίου ή του νόμιμου εκπροσώπου ενώπιον της Γραμματείας του Διοικητικού Εφετείου 
Λάρισας, για τους λόγους που αναφέρονται στην παραπάνω εισήγηση. 

 
Αποφασίστηκε, αναγνώσθηκε και υπογράφηκε. 

 

Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ       ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
 
 
ΑΔΑΜΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ    ΜΑΜΑΚΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΣΟΥΛΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
        ΒΟΥΛΓΑΡΗΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 
        ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΜΙΧΑΗΛ 
        ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΟΣΜΑΣ 

ΠΑΠΑΠΑΡΙΣΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 
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