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ΘΕΜΑ: Έγκριση ή μη σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου με ένα (1) άτομο για τη διαχείριση 

του σχεδίου “Roma women’s Empowerment and fighting discrimination in ACcess to 
Health (REACH)” με χρηματοδότηση από το πρόγραμμα “Rights, Equality and 
Citizenship (REC). 

 
Στη Λάρισα σήμερα 27-04-2021 ηµέρα της εβδοµάδας Τρίτη και ώρα 11.00 π.µ., η Οικονοµική 

Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, συνήλθε σε δια τηλεδιάσκεψης συνεδρίαση ύστερα από τη µε αρ. 
πρωτ. 18255/23-04-2021 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτής Αθανασίου Αδαμόπουλου, που 
ορίστηκε με τη µε αριθµ. 3029/09-09-2020 απόφαση του Δηµάρχου Λάρισας, παρευρεθέντων από τα 
µέλη οι κ. 1) Αθανάσιος Αδαμόπουλος ως Πρόεδρος, 2) Μαμάκος Αθανάσιος, 3) Σούλτης Γεώργιος, 
4) Βούλγαρης Σωτήριος, 5) Αναστασίου Μιχαήλ, 6) Γιαννακόπουλος Κοσμάς, 7) Τζατζάκης Φώτιος 
και 8) Τσιλιμίγκας Χρήστος. 

Η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, αφού συζήτησε σχετικά με το θέμα: Έγκριση ή 
μη σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου με ένα (1) άτομο για τη διαχείριση του σχεδίου “Roma 
women’s Empowerment and fighting discrimination in ACcess to Health (REACH)” με 
χρηματοδότηση από το πρόγραμμα “Rights, Equality and Citizenship (REC) και αφού έλαβε υπόψη: 

1. Το άρθρο 72 του Ν.3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
2. Τη με αριθμ. 27/2020 ΑΔΣ με τίτλο: Έγκριση συμμετοχής του Δήμου Λαρισαίων στο 

σχέδιο ΄΄REACH΄΄ του προγράμματος «Rights, Equality and Citizenship Programme». 
3. Το υπ΄αρ. 16044/09-04-2021 έγγραφο της Διεύθυνσης Επιχειρησιακού Σχεδιασμού, Τμήμα 

Σχεδιασμού με θεμα: Σύναψη μίσθωσης έργου στο πλαίσιο υλοποίησης του ευρωπαικου 
προγράμματος Reach. 

4. Την υπ΄αρ. 1215/31-03-2021 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης του Δ. Λαρισαίων  
5. Την υπ΄αρ. 16256/12-04-2021 βεβαίωση περί ύπαρξης πιστώσεων  
6. Τη με αριθμ. πρωτ. 18243/22-04-2021 εισήγηση της Δ/νσης Διοίκησης και Προσωπικού, 

Τμήμα Προσωπικού, η οποία έχει ως εξής: 
Σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 27/2020 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου (ΑΔΣ), ο Δήμος 

Λαρισαίων συμμετέχει ως εταίρος στο σχέδιο “Roma women’s Empowerment and fighting 
discrimination in ACcess to Health (REACH)” με χρηματοδότηση από το πρόγραμμα “Rights, 
Equality and Citizenship”. 
  Tο εταιρικό σχήμα αποτελείται από 5 εταίρους ως εξής: 
1. CMT ΠΡΟΟΠΤΙΚΗ CONSULTING MANAGEMENT TRAINING (Ελλάδα) ως συντονιστής 

εταίρος  
2. Πανεπιστήμιο Δυτικής Αττικής (Ελλάδα) 
3. Ένωση Ελλήνων Διαμεσολαβητών και Συνεργατών τους (Ελλάδα) 
4. Δήμος Χαλανδρίου (Ελλάδα) 
5. και Δήμος Λαρισαίων (Ελλάδα) 
 

Ο γενικός στόχος του Έργου REACH είναι η καταπολέμηση του ρατσισμού και των διαφόρων 
μορφών διακρίσεων εις βάρος των Ρομά με έμφαση στις διακρίσεις όσον αφορά την πρόσβαση στην 
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υγεία. Περιλαμβάνει την ενδυνάμωση των γυναικών Ρομά και την ανάπτυξη των δυνατοτήτων τους σε 
τοπικό επίπεδο. Θα συμβάλει επίσης στην κατάρριψη των στερεοτύπων και την προώθηση της 
κοινωνικής στήριξης για την ένταξη των Ρομά, χάρη στην ευαισθητοποίηση και την αξιοποίηση των 
δυνατοτήτων των επαγγελματιών υγείας και του προσωπικού που εργάζεται στα Κέντρα Κοινότητας 
Ρομά των Ελληνικών Δήμων. 

Αναμενόμενα αποτελέσματα του έργου είναι : 
•Η εφαρμογή του πλαισίου της ΕΕ και της ελληνικής νομοθεσίας για τις εθνικές στρατηγικές 

ένταξης των Ρομά. 
•Η ενδυνάμωση των γυναικών, των νέων και των παιδιών Ρομά για την ενσωμάτωση στο 

κοινωνικό σύνολο. 
•Η ευαισθητοποίηση, η κατάρτιση και η παροχή ειδικών γνώσεων προς τους επαγγελματίες 

υγείας και το υποστηρικτικό προς τους Ρομά προσωπικό. 
Οι δράσεις του σχεδίου περιλαμβάνουν συνεδριάσεις, διαβουλεύσεις, βιβλιογραφική έρευνα 

και έρευνα πεδίου για τον προσδιορισμό των αντιλήψεων και των στερεοτύπων στον τομέα της 
υγείας. Επιπλέον, μέσω συνεντεύξεων με διαμεσολαβητές, οι Ρομά θα προσδιορίσουν τις ανάγκες και 
την πρόσβασή τους στο σύστημα και τους επαγγελματίες της υγείας. 

Ο προϋπολογισμός για το Δήμο Λαρισαίων ανέρχεται στο ποσό των 15.921,60 € και θα πιστωθεί 
ο κωδικός εσόδων 1217.021 Δράσεις προγράμματος REC “REACH. Η διάρκεια του έχει οριστεί 
στους 24 μήνες με ημερομηνία έναρξης την 01η/04/2020 και ημερομηνία λήξης  την 31η/03/2022.  

Με τα υπ΄ αρ. πρωτ.: 2573/25.01.2021 και 16044/09.04.2021 έγγραφά του, το Γραφείο 
Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων της Διεύθυνσης Επιχειρησιακού Σχεδιασμού αιτείται την σύναψη 
μίσθωσης έργου με ένα άτομο (1) ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού. Η  υλοποίηση του 
προγράμματος είναι πέρα από τις συνήθεις λειτουργίες του Δήμου οπότε η εν λόγω σύμβαση δεν θα 
καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες. Αντικείμενο της θα είναι η παροχή υπηρεσιών υποστήριξης του 
Γραφείου Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων του Τμήματος Σχεδιασμού της Διεύθυνσης Επιχειρησιακού 
Σχεδιασμού σε ότι αφορά τη διοίκηση, διαχείριση και υλοποίηση του έργου “REACH” με καθήκοντα 
που απορρέουν από τους στόχους και τις γενικότερες ανάγκες υλοποίησης του έργου. 

 
Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω καθώς και:  

1. τις διατάξεις της  παρ. 8 του άρθρου 6 του ν.2527/97(ΦΕΚ 206/Α΄/8-10-1997), όπως ισχύει, 
σύμφωνα με τις οποίες εξαιρούνται των διατάξεων του άρθρου 6 του Ν.2527/97 & του άρθρου 21 
του Ν.2190/94  (περ.δ) που ορίζουν ότι: «Οι συμβάσεις μίσθωσης έργου που 
συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο επιχειρησιακών προγραμμάτων του ΕΣΠΑ ή στο πλαίσιο 
άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων, ή στο πλαίσιο αυτοχρηματοδοτούμενων ερευνητικών 
ή αναπτυξιακών προγραμμάτων 

2. τις διατάξεις της παρ.4 του άρθρου 30 του ν. 4314/2014 όπως ισχύουν (βλ. παρ. 5 του άρθρου14 
του Νόμου 4403/2016)  «4. Στο τέλος του άρθρου 4 της Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου 33/2006 
(Α ́280) προστίθεται περίπτωση κζ ́ως εξής: «κζ ) Οι συμβάσεις μίσθωσης έργου που 
συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, ΕΟΧ ή στο πλαίσιο άλλων 
ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων, καθώς και οι συμβάσεις εργασίας ή απασχόλησης του 
προσωπικού ιδιωτικού δικαίου που προσλαμβάνεται για ορισμένο χρόνο ή για ωριαία απασχόληση 
για την εκτέλεση των ως άνω συγχρηματοδοτούμενων πράξεων και οι ανανεώσεις και οι 
παρατάσεις αυτών». 

3. τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν.4325/2015 που ορίζουν ότι «Οι συμβάσεις μίσθωσης έργου που 
συνάπτουν οι φορείς στο πλαίσιο επιχειρησιακών προγραμμάτων του Ε.Σ.Π.Α. ή στο πλαίσιο 
άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων, αναρτώνται υποχρεωτικά στο πρόγραμμα 
«Διαύγεια», 

4. ότι υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2021 και τη 
σχετική έγκριση δαπάνης και διάθεση πίστωσης 

 
παρακαλούμε για την έγκριση ή μη:  
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της σύναψης μίσθωσης έργου με ένα (1) άτομο για τη διαχείριση του έργου “Reach” με 
χρηματοδότηση από το πρόγραμμα “Rights, Equality and Citizenship”, όπως περιγράφεται στον 
πίνακα που ακολουθεί: 

 
Οι ενδιαφερόμενοι θα υποβληθούν σε συνέντευξη, η οποία θα μοριοδοτηθεί, από αρμόδια 

επιτροπή αξιολόγησης του Δήμου που θα συσταθεί αποτελούμενη από υπηρεσιακούς παράγοντες, 
προκειμένου να εκτιμηθεί αν είναι σε θέση: 
-Να υλοποιούν και να παρακολουθούν την πορεία των εγκεκριμένων προγραμμάτων 
-Να υποβάλουν τεχνικές εκθέσεις – δελτία στην αγγλική γλώσσα (οικονομικών και προόδου) 
-Να έχουν τη δυνατότητα να συμμετέχουν σε διακρατικές συναντήσεις των προγραμμάτων που 
πραγματοποιούνται εκτός Ελλάδας, καθώς και να μπορούν να διοργανώσουν μια διακρατική 
συνάντηση. 
-Να έχουν τη δυνατότητα να συντονίζουν πακέτα εργασίας 
-Να έχουν τη δυνατότητα να παρουσιάζουν την πορεία και την πρόοδο των προγραμμάτων στην 
αγγλική γλώσσα, σε διακρατικές συναντήσεις. 

Το ποσό της σύμβασης ανέρχεται σε 14.000€ στο οποίο συμπεριλαμβάνεται o νόμιμος Φ.Π.Α., 
οι ασφαλιστικές εισφορές και πάσης φύσεως φορολογικές και άλλες επιβαρύνσεις υπέρ του Δημοσίου 
ή οποιουδήποτε τρίτου. Η δαπάνη αυτή θα βαρύνει τον ΚΑΕ 70.6117.90029 «Μίσθωση έργου 
υλοποίησης προγράμματος REC-REACH» 
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Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΑΜΟΙΒΗ ΑΤΟΜΑ

1. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
1. Πτυχίο ΑΕΙ ή ΤΕΙ 
της 
ημεδαπής,περιλαμβανομένων 
και των πτυχίων ή 
διπλωμάτων του Ελληνικού 
Ανοιχτού Πανεπιστημίου 
(Ε.Α.Π.) και των 
Προγραμμάτων Σπουδών 
Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ή 
ισότιμων σχολών της 
αλλοδαπής αναγνωρισμένο 
από ΔΟΑΤΑΠ 
2. Άριστη γνώση 
Αγγλικής Γλώσσας 
3. Γνώση Η/Υ στα 
αντικείμενα: α/ επεξεργασίας 
κειμένων, β/ υπολογιστικών 
φύλλων, γ/παρουσιάσεων, δ/ 
υπηρεσιών διαδικτύου 
 
ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
1. μεταπτυχιακό  
2. εμπειρία στη 
διοίκηση, διαχείριση και 
υλοποίηση ευρωπαϊκών 
προγραμμάτων   

από την ημερομηνία 
υπογραφής της 
σύμβασης έως 31-
03-2022 
(συμπεριλαμβάνεται 
ο νόμιμος Φ.Π.Α., 
οι ασφαλιστικές 
εισφορές και πάσης 
φύσεως 
φορολογικές και 
άλλες επιβαρύνσεις 
υπέρ του Δημοσίου 
ή οποιουδήποτε 
τρίτου) 

έως 
14.000€ 
 

1 
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Αντικείμενο σύμβασης είναι η παροχή υπηρεσιών υποστήριξης του Γραφείου Ευρωπαϊκών 
Προγραμμάτων του Τμήματος Σχεδιασμού της Διεύθυνσης Επιχειρησιακού Σχεδιασμού σε ότι αφορά 
τη διοίκηση, διαχείριση και υλοποίηση του έργου “REACH” με καθήκοντα που απορρέουν από τους 
στόχους και τις γενικότερες ανάγκες υλοποίησης του έργου. 

 
 
 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

Εγκρίνει τη σύναψη μίσθωσης έργου με ένα (1) άτομο για τη διαχείριση του σχεδίου “Roma 
women’s Empowerment and fighting discrimination in ACcess to Health (REACH)” με 
χρηματοδότηση από το πρόγραμμα “Rights, Equality and Citizenship (REC), όπως περιγράφεται στον 
πίνακα που ακολουθεί: 

 
Οι ενδιαφερόμενοι θα υποβληθούν σε συνέντευξη, η οποία θα μοριοδοτηθεί, από αρμόδια 

επιτροπή αξιολόγησης του Δήμου που θα συσταθεί αποτελούμενη από υπηρεσιακούς παράγοντες, 
προκειμένου να εκτιμηθεί αν είναι σε θέση: 
-Να υλοποιούν και να παρακολουθούν την πορεία των εγκεκριμένων προγραμμάτων 
-Να υποβάλουν τεχνικές εκθέσεις – δελτία στην αγγλική γλώσσα (οικονομικών και προόδου) 
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Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΑΜΟΙΒΗ ΑΤΟΜΑ

1. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
1 Πτυχίο ΑΕΙ ή ΤΕΙ της 
ημεδαπής,περιλαμβανομένων 
και των πτυχίων ή 
διπλωμάτων του Ελληνικού 
Ανοιχτού Πανεπιστημίου 
(Ε.Α.Π.) και των 
Προγραμμάτων Σπουδών 
Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ή 
ισότιμων σχολών της 
αλλοδαπής αναγνωρισμένο 
από ΔΟΑΤΑΠ 
2 Άριστη γνώση Αγγλικής 
Γλώσσας 
3 Γνώση Η/Υ στα 
αντικείμενα: α/ επεξεργασίας 
κειμένων, β/ υπολογιστικών 
φύλλων, γ/παρουσιάσεων, δ/ 
υπηρεσιών διαδικτύου 
 
ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
4Μεταπτυχιακό  
5 Εμπειρία στη διοίκηση, 
διαχείριση και υλοποίηση 
ευρωπαϊκών προγραμμάτων   

Από την 
ημερομηνία 
υπογραφής της 
σύμβασης έως 31-
03-2022 
(συμπεριλαμβάνεται 
ο νόμιμος Φ.Π.Α., 
οι ασφαλιστικές 
εισφορές και πάσης 
φύσεως 
φορολογικές και 
άλλες επιβαρύνσεις 
υπέρ του Δημοσίου 
ή οποιουδήποτε 
τρίτου) 

έως 
14.000€ 
 

1 
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-Να έχουν τη δυνατότητα να συμμετέχουν σε διακρατικές συναντήσεις των προγραμμάτων που 
πραγματοποιούνται εκτός Ελλάδας, καθώς και να μπορούν να διοργανώσουν μια διακρατική 
συνάντηση. 
-Να έχουν τη δυνατότητα να συντονίζουν πακέτα εργασίας 
-Να έχουν τη δυνατότητα να παρουσιάζουν την πορεία και την πρόοδο των προγραμμάτων στην 
αγγλική γλώσσα, σε διακρατικές συναντήσεις. 

Το ποσό της σύμβασης ανέρχεται σε 14.000€ στο οποίο συμπεριλαμβάνεται o νόμιμος Φ.Π.Α., 
οι ασφαλιστικές εισφορές και πάσης φύσεως φορολογικές και άλλες επιβαρύνσεις υπέρ του Δημοσίου 
ή οποιουδήποτε τρίτου. Η δαπάνη αυτή θα βαρύνει τον ΚΑΕ 70.6117.90029 «Μίσθωση έργου 
υλοποίησης προγράμματος REC-REACH» 
Αντικείμενο σύμβασης είναι η παροχή υπηρεσιών υποστήριξης του Γραφείου Ευρωπαϊκών 
Προγραμμάτων του Τμήματος Σχεδιασμού της Διεύθυνσης Επιχειρησιακού Σχεδιασμού σε ότι αφορά 
τη διοίκηση, διαχείριση και υλοποίηση του έργου “REACH” με καθήκοντα που απορρέουν από τους 
στόχους και τις γενικότερες ανάγκες υλοποίησης του έργου. 

 
Αποφασίσθηκε, αναγνώσθηκε και υπογράφηκε. 
 

Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ       ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
 
 
ΑΔΑΜΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ    ΜΑΜΑΚΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
        ΣΟΥΛΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΒΟΥΛΓΑΡΗΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΜΙΧΑΗΛ 
ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΟΣΜΑΣ 
ΤΖΑΤΖΑΚΗΣ ΦΩΤΙΟΣ 
ΤΣΙΛΙΜΙΓΚΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 
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