
 

Σελίδα 1 από 9 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

 

Λάρισα 07-07-2022 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 459 

 

ΘΕΜΑ: Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2023. 

 

Στη Λάρισα σήμερα 07-07-2022 ημέρα της εβδομάδας Πέμπτη και ώρα 13.00 μ.µ., η 

Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, συνήλθε σε ΕΚΤΑΚΤΗ συνεδρίαση ύστερα από τη 

µε αρ. πρωτ. 30158/07-07-2022 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτής Αθανασίου 

Αδαμόπουλου, που ορίστηκε με τη µε αριθµ. 16/07-01-2022 απόφαση του Δηµάρχου Λάρισας, 

παρευρεθέντων από τα µέλη οι κ.κ. 1) Αθανάσιος Αδαμόπουλος ως Πρόεδρος, 2) Σούλτης 

Γεώργιος, 3) Βούλγαρης Σωτήριος, 4) Αλεξούλης Ιωάννης, 5) Δαούλας Θωμάς, 6) Αναστασίου 

Μιχαήλ, 7) Απρίλη Αγορίτσα και 8) Παναγιώτου Ιωάννης. 

Η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, αφού συζήτησε σχετικά με το θέμα: Ετήσιος 

προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2023 και αφού έλαβε υπόψη: 

1. Το άρθρο 72 του Ν.3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Την αριθμ. πρωτ. 30163/07-07-2022 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 

Λαρισαίων. 

3. Τη με αριθμ.πρωτ. 30178/07-07-2022 εισήγηση της Δ/νσης Διοίκησης και Προσωπικού, 

Τμήμα Διαδικασιών Ανθρώπινου Δυναμικού, η οποία έχει ως εξής: 

Με την ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/ 79 / οικ.10319/24.6.2022 εγκύκλιο  του ΥΠ.ΕΣ ζητήθηκε από τους  

Ο.Τ.Α. α` βαθμού να υποβάλουν έως τις 11 Ιουλίου 2022 αίτημα για τον Ετήσιο Προγραμματισμό 

Προσλήψεων, μέσω της εφαρμογής που έχει αναπτυχθεί στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του 

Ελληνικού Δημοσίου (https://hr.apografi.gov.gr)  

Σε εφαρμογή της ανωτέρω εγκυκλίου και με βάση τις άμεσες προτεραιότητες και τις 

επείγουσες ανάγκες του Δήμου μας για πρόσληψη τακτικού (μόνιμου) προσωπικού έτους 2023, 

θέτουμε υπόψη σας τον συνημμένο  πίνακα με το ετήσιο σχέδιο προγραμματισμού προσλήψεων 

είκοσι έξι (26) ατόμων και παρακαλούμε για τη λήψη απόφασης επί του θέματος. Επισημαίνουμε 

ότι το σύνολο των εκτιµώµενων αποχωρήσεων τακτικού προσωπικού τρέχοντος έτους 2022 

ανέρχεται στα είκοσι τρία (23) άτοµα.  

Για την κάλυψη της δαπάνης µισθοδοσίας του προσωπικού που θα προσληφθεί για την 

πλήρωση των κατωτέρω θέσεων θα προβλεφθεί πίστωση στον υπό σύνταξη προϋπολογισµό του 

∆ήµου µας οικονοµικού έτους 2023 σύµφωνα µε την αρ. πρωτ. 30163/07-07-22 βεβαίωση 

οικονομικής υπηρεσίας η οποία αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας. Ανάλογες πιστώσεις 

θα εγγραφούν και στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών. 
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Αιτήματα 

Πρόσληψης 

Κατ. 

Εκπαίδευσης 

Κλάδος Τεκμηρίωση 

Αναγκαιότητας 

Αναγκαί

ος 

Χρόνος 

Πρόσλη

ψης - 

Μήνας 

Υφ. 

Κενές 

Θέσεις 

Καλύψεις 

Κινητικότ

ητας 

Θεσμικό 

Πλαίσιο 

Πρόσληψης 

Εκτιμώ

μενες 

Αποχω

ρήσεις 

ΠΡΟΤΕΡ

ΑΙΟΤΗΤΑ 

Αντίστοιχο 

Αίτημα 

στον 

Πολυετή 

Προγρ/σμό 

1 ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

7 0 N. 4765/21 0 26 Όχι 

2 ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

3 0 N. 4765/21 0 18 & 19 Όχι 

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

1 0 N. 4765/21 0 1 Όχι 

2 ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

2 0 N. 4765/21 0 2 & 3 Όχι 

1 ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Αποχωρήσεις 

λόγω 

συνταξιοδότησης 

12ος 

2023 

2 0 N. 4765/21 1 25 Όχι 

2 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΠΕΡΙΣΥΛΛΟΓΗΣ 

ΑΔΕΣΠΟΤΩΝ ΖΩΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

2 0 N. 4765/21 0 8 & 9 Ναι 

1 ΠΕ ΝΑΥΑΓΟΣΩΣΤΩΝ Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

2 0 N. 4765/21 0 24 Όχι 

2 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Αποχωρήσεις 

λόγω 

συνταξιοδότησης 

12ος 

2023 

3 0 N. 4765/21 1 14 & 15 Όχι 

1 ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

1 0 N. 4765/21 0 16 Όχι 

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΞΥΛΟΥΡΓΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

1 0 N. 4765/21 0 21 Ναι 
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1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ 

ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΗΣ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

1 0 N. 4765/21 0 4 Όχι 

1 ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

7 1 N. 4765/21 0 20 Όχι 

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

1 0 N. 4765/21 0 6 Ναι 

2 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ Αποχωρήσεις 

λόγω 

συνταξιοδότησης 

12ος 

2023 

8 0 N. 4765/21 3 10 & 11 Όχι 

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

3 0 N. 4765/21 0 7 Ναι 

2 ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

3 0 N. 4765/21 0 22 &23 Όχι 

2 ΔΕ  ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ 

Έλλειψη 

προσωπικού λόγω 

κινητικότητας 

12ος 

2023 

6 1 N. 4765/21 1 12 & 13 Όχι 

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

3 0 N. 4765/21 0 17 Ναι 

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΟΥΡΓΩΝ 

ΤΟΡΝΑΔΟΡΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

1 0 N. 4765/21 0 5 ΟΧΙ 

 

 

 

4. Τη διαφωνία του Δημοτικού Συμβούλου κ. Παναγιώτου Ιωάννη. 
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Σελίδα 4 από 9 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 

Εγκρίνει τον ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2023 είκοσι έξι (26) ατόμων όπως φαίνεται στον 

παρακάτω πίνακα: 

 
Αιτήματα 

Πρόσληψης 

Κατ. 

Εκπαίδευσης 

Κλάδος Τεκμηρίωση 

Αναγκαιότητας 

Αναγκαί

ος 

Χρόνος 

Πρόσλη

ψης - 

Μήνας 

Υφ. 

Κενές 

Θέσεις 

Καλύψεις 

Κινητικότ

ητας 

Θεσμικό 

Πλαίσιο 

Πρόσληψης 

Εκτιμώ

μενες 

Αποχω

ρήσεις 

ΠΡΟΤΕΡ

ΑΙΟΤΗΤΑ 

Αντίστοιχο 

Αίτημα 

στον 

Πολυετή 

Προγρ/σμό 

1 ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

7 0 N. 4765/21 0 26 Όχι 

2 ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

3 0 N. 4765/21 0 18 & 19 Όχι 

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

1 0 N. 4765/21 0 1 Όχι 

2 ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

2 0 N. 4765/21 0 2 & 3 Όχι 

1 ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Αποχωρήσεις 

λόγω 

συνταξιοδότησης 

12ος 

2023 

2 0 N. 4765/21 1 25 Όχι 

2 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΠΕΡΙΣΥΛΛΟΓΗΣ 

ΑΔΕΣΠΟΤΩΝ ΖΩΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

2 0 N. 4765/21 0 8 & 9 Ναι 

1 ΠΕ ΝΑΥΑΓΟΣΩΣΤΩΝ Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

2 0 N. 4765/21 0 24 Όχι 

2 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Αποχωρήσεις 

λόγω 

συνταξιοδότησης 

12ος 

2023 

3 0 N. 4765/21 1 14 & 15 Όχι 
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1 ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

1 0 N. 4765/21 0 16 Όχι 

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΞΥΛΟΥΡΓΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

1 0 N. 4765/21 0 21 Ναι 

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ 

ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΗΣ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

1 0 N. 4765/21 0 4 Όχι 

1 ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

7 1 N. 4765/21 0 20 Όχι 

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

1 0 N. 4765/21 0 6 Ναι 

2 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ Αποχωρήσεις 

λόγω 

συνταξιοδότησης 

12ος 

2023 

8 0 N. 4765/21 3 10 & 11 Όχι 

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

3 0 N. 4765/21 0 7 Ναι 

2 ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

3 0 N. 4765/21 0 22 &23 Όχι 

2 ΔΕ  ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ 

Έλλειψη 

προσωπικού λόγω 

κινητικότητας 

12ος 

2023 

6 1 N. 4765/21 1 12 & 13 Όχι 

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

3 0 N. 4765/21 0 17 Ναι 

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΟΥΡΓΩΝ 

ΤΟΡΝΑΔΟΡΩΝ 

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες 

12ος 

2023 

1 0 N. 4765/21 0 5 ΟΧΙ 
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Για την κάλυψη της δαπάνης µισθοδοσίας του προσωπικού που θα προσληφθεί για την 

πλήρωση των κατωτέρω θέσεων θα προβλεφθεί πίστωση στον υπό σύνταξη προϋπολογισµό του 

∆ήµου µας οικονοµικού έτους 2023 σύµφωνα µε την αρ. πρωτ. 30163/07-07-22 βεβαίωση 

οικονομικής υπηρεσίας, η οποία επισυνάπτεται και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας. 

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στους προϋπολογισµούς των επόμενων ετών. 

 

Αποφασίστηκε, αναγνώσθηκε και υπογράφηκε. 

 

Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ       ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

 

 

ΑΔΑΜΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ    ΣΟΥΛΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΒΟΥΛΓΑΡΗΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

ΑΛΕΞΟΥΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΑΟΥΛΑΣ ΘΩΜΑΣ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΜΙΧΑΗΛ 

ΑΠΡΙΛΗ ΑΓΟΡΙΤΣΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ ΙΩΑΝΝΗΣ 
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