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ΘΕΜΑ: Παράταση πρόσληψης Έκτακτου Προσωπικού Ορισμένου Χρόνου, για την 

αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών που αφορούν στην προστασία 
από τις επιπτώσεις του κορωνοϊού στη Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών (Τμήμα 
Η/Μ), σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 62 του Ν.4821(ΦΕΚ134/Α΄/31-7-2021) 
και το με αρ. 59919/10-8-2021 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών. 

 
Στη Λάρισα σήμερα 19-08-2021 ηµέρα της εβδοµάδας Πέμπτη και ώρα 13.00 μ.µ., η 

Οικονοµική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, συνήλθε σε δια τηλεδιάσκεψης συνεδρίαση ύστερα 
από τη µε αρ. πρωτ. 36132/13-08-2021 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτής Αθανασίου 
Αδαμόπουλου, που ορίστηκε με τη µε αριθµ. 3029/09-09-2020 απόφαση του Δηµάρχου Λάρισας, 
παρευρεθέντων από τα µέλη οι κ. 1) Αθανάσιος Αδαμόπουλος ως Πρόεδρος, 2) Μαμάκος 
Αθανάσιος, 3) Αναστασίου Μιχαήλ, 4) Γιαννακόπουλος Κοσμάς, 5) Καλτσάς Νικόλαος, 6) Νταής 
Παναγιώτης, 7) Τζατζάκης Φώτιος, 8) Παναγιώτου Ιωάννης, 9) Μαβίδης Δημήτριος και 10) 
Τσιλιμίγκας Χρήστος. 

Κατά τη συζήτηση του θέματος απουσίαζε ο Δημοτικός Σύμβουλος κ. Τσιλιμίγκας Χρήστος. 
Η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, αφού συζήτησε εκτός ημερήσιας διάταξης 

(πριν τη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης), μετά από ομόφωνη απόφαση ένταξης 
λόγω του κατεπείγοντος λήψης απόφασης, σχετικά με το θέμα: Παράταση πρόσληψης Έκτακτου 
Προσωπικού Ορισμένου Χρόνου, για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών 
που αφορούν στην προστασία από τις επιπτώσεις του κορωνοϊού στη Διεύθυνση Τεχνικών 
Υπηρεσιών (Τμήμα Η/Μ), σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 62 του Ν.4821(ΦΕΚ134/Α΄/31-7-
2021) και το με αρ. 59919/10-8-2021 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και αφού έλαβε 
υπόψη: 

1. Το άρθρο 72 του Ν.3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
2. Τη με αριθμ. πρωτ. 36690/18-08-2021 εισήγηση της Δ/νσης Διοίκησης και Προσωπικού, 

Τμήμα Προσωπικού, η οποία έχει ως εξής: 
Οι διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 74 του ν. 4745/6-11-2020 (ΦΕΚ 214/Α΄/6-11-2020) 

όπως τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις του  άρθρου 175 του ν.4764/2020( 256/Α΄/23-12-2020) 
ορίζουν ότι:. 
Η παρ. 2 του άρθρου 74 του ν. 4745/2020 (Α΄ 214) αντικαθίσταται, από την ημερομηνία έναρξης 
ισχύος της ως εξής:  «Η πρόσληψη προσωπικού στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού στις περιπτώσεις 
άμεσης ανάγκης λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας 
υγείας, σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 2190/1994 (Α΄ 28), γίνεται με απόφαση της οικείας 
Οικονομικής Επιτροπής έως τις 28.2.2021. Εάν δεν υπάρχει στον προϋπολογισμό πίστωση ή η 
υπάρχουσα δεν επαρκεί, με την ίδια απόφαση γίνεται δεσμευτική εισήγηση για την αναμόρφωση του 
προϋπολογισμού, η οποία εγκρίνεται υποχρεωτικά από το οικείο δημοτικό ή περιφερειακό συμβούλιο, 
στην πρώτη μετά την πρόσληψη συνεδρίασή του. Επιτρέπεται η πρόσληψη και λοιπού προσωπικού 
πλην ιατρικού και νοσηλευτικού, κατ’ εξαίρεση του περιορισμού της παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 
2190/1994. Η πρόσληψη του προσωπικού αυτού εξαιρείται των περιορισμών του άρθρου 5 του π.δ. 
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164/2004 (Α΄134), αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής της σύμβασής τους σε αορίστου 
χρόνου. Οι διατάξεις των προηγούμενων εδαφίων εφαρμόζονται αναλογικά και για τα νομικά 
πρόσωπα των ΟΤΑ. Το προσωπικό των δήμων και περιφερειών, το οποίο προσλαμβάνεται με βάση 
τις ανωτέρω διατάξεις, δύναται να υποστηρίζει τα κλιμάκια ελέγχου του άρθρου 5 της υπό στοιχεία 
Δ1α/Γ.Π. οικ.67924/23.10.2020 (Β΄ 4709) κοινής υπουργικής απόφασης».  

Το με αρ. 48310/29-6-2021 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών διευκρινίζει ότι «οι 
συμβάσεις που συνήφθησαν ως τις 28-2-2021 δύνανται να εξαντλήσουν την μέγιστη χρονική διάρκεια 
των οκτώ (8) μηνών….εφόσον οι ανάγκες εξακολουθούν να υφίστανται και δεν έχει εξαντληθεί η 
μέγιστη προβλεπόμενη από το νόμο χρονική διάρκεια των οκτώ (8) μηνών για τις ήδη συναφθείσες 
συμβάσεις, κατόπιν λήψης απόφασης της οικονομικής επιτροπής». 

Το άρθρο 62 του ν.4821(ΦΕΚ134/Α΄/31-7-2021) ορίζει ότι: «συμβάσεις προσωπικού 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου χρόνου που απασχολείται στους Ο.Τ.Α. α΄και β΄βαθμού και τα νομικά 
πρόσωπα αυτών για την αποτροπή διάδοσης του κορωνοιού COVID-19,οι οποίες συνήφθησαν 
σύμφωνα με την παρ.2 του άρθρου 74 του ν.4745/2020(Α΄214) και λήγουν ή έληξαν κατά το διάστημα 
από 1.6.2021 έως 31.7.2021, δύνανται να παραταθούν από τη λήξη τους και μέχρι τις 30.09.2021, με 
απόφαση οικονομικής επιτροπής» 

Το με αρ. 59919/10-8-2021 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών διευκρινίζει ότι: « 
παρέχεται η δυνατότητα παράτασης ως 30-9-2021 των ενεργών συμβάσεων αλλά και αυτών που 
έχουν λήξει κατά το διάστημα από 1-6-2021 ως 31-7-2021». 

Ο Δήμος Λαρισαίων με τις με αρ. 4484/21-12-2020 και 4487/22-12-2020 αποφάσεις 
προχώρησε στην πρόσληψη είκοσι δύο υπαλλήλων στο Τμήμα Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων 
και συντηρήσεων της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Λαρισαίων για το χρονικό 
διάστημα  6 μηνών και 13 ημερών ήτοι από 22-12-2020 και ως 5-7-2021  σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 74 του ν.4745/6-11-2020 (ΦΕΚ 214/Α΄/6-11-2020) όπως 
τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις του  άρθρου 175 του ν.4764/2020 (256/Α΄/23-12-2020) για την 
αντιμετώπιση λήψης όλων των κατάλληλων μέτρων για συνεχή και αδιάλειπτη λειτουργία και 
συντήρηση των ηλεκτρομηχανολογικών εγκαταστάσεων του Δήμου Λαρισαίων καθώς και τις 
ανάγκες πυροπροστασίας των εκατό περίπου δημοτικών κτηρίων με απώτερο σκοπό τον 
περιορισμό της πανδημίας του κορωνοϊού. Κατόπιν σύμφωνα με το  με αρ. 48310/29-6-2021 
έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών ο Δήμος Λαρισαίων παρέτεινε την απασχόληση των 
υπαλλήλων που περιλαμβανόταν στις ανωτέρω αποφάσεις και μέχρι τη συμπλήρωση του 
διαστήματος των οκτώ (8) μηνών ήτοι ως 22-8-2021 σύμφωνα με τη με αρ.2394/5-7-2021 απόφαση 
του Δημάρχου Λαρισαίων. 
 
Το Τμήμα Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων και συντηρήσεων της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Λαρισαίων με το με αρ. πρωτ. 36595/17-8-2021 έγγραφό του, αιτήθηκε 
σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 62 του ν.4821 (ΦΕΚ134/Α΄/31-7-2021) σε συνδυασμό 
με το  με αρ. 48310/29-6-2021 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών την παράταση ως 30-9-
2021 της απασχόλησης του έκτακτου προσωπικού (22 υπαλλήλων) που προσλήφθηκε στις 22-
12-2020 σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 74 του ν.4745/6-11-2020 (ΦΕΚ 
214/Α΄/6-11-2020) όπως τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις του  άρθρου 175 του ν.4764/2020 
(256/Α΄/23-12-2020) και ολοκλήρωνε τη σύμβασή του στις 5-7-2021 για την κάλυψη 
απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών που συνεχίζουν να υφίστανται για την αντιμετώπιση 
της πανδημίας του κορωνοϊού, προκειμένου η υπηρεσία να ανταπεξέλθει: 
 

• Στις ανάγκες λήψης όλων των κατάλληλων μέτρων για συνεχή και αδιάλειπτη λειτουργία 
και συντήρηση των ηλεκτρομηχανολογικών εγκαταστάσεων του Δήμου Λαρισαίων 
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• Στις ανάγκες κάλυψης του προσωπικού του τμήματος που νόσησε, είτε τέθηκε σε 
καραντίνα, είτε απουσίασε με άδειες ειδικού σκοπού. 

•  Στην ανάγκη λήψης όλων των κατάλληλων μέτρων για συνεχή και αδιάλειπτη λειτουργία 
των κλιματιστικών εγκαταστάσεων και των συστημάτων αερισμού ώστε να αποφευχθούν 
εστίες μόλυνσης στα εκατό (100) περίπου δημοτικά κτήρια καθώς και την ανάγκη 
αξιόπιστης λειτουργίας των συστημάτων πυροπροστασίας αυτών με απώτερο σκοπό τον 
περιορισμό της πανδημίας του κορωνοϊού. 

• Στην μετεγκατάσταση υπηρεσιών λόγω COVID  ώστε να αποφευχθεί ο συνωστισμός. 
• Στην απαραίτητη συνδρομή του ανθρώπινου δυναμικού για την παροχή ρεύματος σε 

εσωτερικούς και εξωτερικούς χώρους για RAPID TEST  για λογαριασμό του ΕΟΔΥ. 
• Στην παροχή ρεύματος σε εσωτερικούς και εξωτερικούς χώρους για ΕΚΤΑΚΤΗ 

ΑΙΜΟΔΟΣΙΑ, 
 

ήτοι συνολικά είκοσι δύο (22) ατόμων των κάτωθι ειδικοτήτων και για χρονική διάρκεια ως 
κατωτέρω εμφανίζεται : 
 

• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ - 7 ΑΤΟΜΑ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ 
ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021. 

•  ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ - 4 ΑΤΟΜΑ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 
22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021. 

• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΣΙΔΗΡΟΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ- 2 ΑΤΟΜΑ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ 
ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021. 

• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ  - 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ 
ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021.  

•  ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ – 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 
ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021. 

• ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ (ΚΑΛΑΘΟΦΟΡΟΥ) – 2 ΑΤΟΜΑ- 
ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-
9-2021. 

• ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ– 2 ΑΤΟΜΑ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ 
ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021. 

• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ-ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ  – 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 
ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021. 

• ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ– 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ 
ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021. 

• ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ– 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ 
ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021. 

 
Σύμφωνα με το υπ΄αρ. 36653/18-8-2021 έγγραφο της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 

(Τμήμα Προϋπολογισμού-Ισολογισμού) υπάρχουν πιστώσεις στον προϋπολογισμό του 2021 με 
επιβάρυνση των κωδικών ΚΑ.: 20.6041.03002 (Αποδοχές υπαλλήλων λόγω covid) ποσού 
32.475,27ευρώ και KA 20.60.54.03007 (Εργοδοτικές εισφορές ορισμένου χρόνου covid) ποσού 
8.266,36 ευρώ. 

 
ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Σελίδα 3 από 4 

Την παράταση πρόσληψης Έκτακτου Προσωπικού Ορισμένου Χρόνου, για την 
αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών που αφορούν στην προστασία από τις 
επιπτώσεις του κορωνοϊού στη Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών (Τμήμα Η/Μ), σύμφωνα με τις 

ΑΔΑ: 6ΞΝΩΩΛΞ-ΘΓΟ



 

διατάξεις του άρθρου 62 του Ν.4821(ΦΕΚ134/Α΄/31-7-2021) και το με αρ. 59919/10-8-2021 
έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, συνολικά είκοσι δύο (22) ατόμων των κάτωθι ειδικοτήτων 
και για χρονική διάρκεια ως κατωτέρω εμφανίζεται : 
 

• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ  - 7 ΑΤΟΜΑ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ 
ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021. 

•  ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ - 4 ΑΤΟΜΑ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 
22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021. 

• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΣΙΔΗΡΟΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ- 2 ΑΤΟΜΑ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ 
ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021. 

• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ  - 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ 
ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021.  

•  ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ – 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 
ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021. 

• ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ (ΚΑΛΑΘΟΦΟΡΟΥ) – 2 ΑΤΟΜΑ- 
ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-
9-2021. 

• ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ– 2 ΑΤΟΜΑ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ 
ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021. 

• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ-ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ – 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 
ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021. 

• ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ– 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ 
ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021. 

• ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ– 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ 
ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 22-8-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ 30-9-2021. 

 
Σύμφωνα με το υπ΄αρ. 36653/18-8-2021 έγγραφο της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 

(Τμήμα Προϋπολογισμού-Ισολογισμού) υπάρχουν πιστώσεις στον προϋπολογισμό του 2021 με 
επιβάρυνση των κωδικών ΚΑ.: 20.6041.03002 (Αποδοχές υπαλλήλων λόγω covid) ποσού 
32.475,27ευρώ και KA 20.60.54.03007 (Εργοδοτικές εισφορές ορισμένου χρόνου covid) ποσού 
8.266,36 ευρώ. 

Αποφασίσθηκε, αναγνώσθηκε και υπογράφηκε. 

Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ       ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
 
ΑΔΑΜΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ    ΜΑΜΑΚΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΜΙΧΑΗΛ 
ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΟΣΜΑΣ 
ΚΑΛΤΣΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
ΝΤΑΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
ΤΖΑΤΖΑΚΗΣ ΦΩΤΙΟΣ 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ ΙΩΑΝΝΗΣ 
ΜΑΒΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
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