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ΘΕΜΑ: Πρόσληψη Έκτακτου Προσωπικού Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας τριών (3) μηνών 

για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών, εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών στη Δ/νση 

Πρασίνου. 

 

 

Στη Λάρισα σήμερα 04-08-2022 ηµέρα της εβδοµάδας Πέμπτη και ώρα 13.00 μ.µ., η 

Οικονοµική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, συνήλθε σε δια τηλεδιάσκεψης συνεδρίαση ύστερα 

από τη µε αρ. πρωτ. 33298/29-07-2022 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτής Αθανασίου 

Αδαμόπουλου, που ορίστηκε με τη µε αριθµ. 16/07-01-2022 απόφαση του Δηµάρχου Λάρισας, 

παρευρεθέντων από τα µέλη οι κ.κ. 1) Αθανάσιος Αδαμόπουλος ως Πρόεδρος, 2) Βούλγαρης 

Σωτήριος, 3) Αλεξούλης Ιωάννης, 4) Aναστασίου Μιχαήλ, 5) Απρίλη Αγορίτσα, 6) Νταής 

Παναγιώτης και 7) Γιαννακόπουλος Κοσμάς. 

Η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, αφού συζήτησε εκτός ημερήσιας διάταξης 

(πριν τη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης), μετά από ομόφωνη απόφαση ένταξης 

λόγω του κατεπείγοντος λήψης απόφασης, σχετικά με το θέμα: Πρόσληψη Έκτακτου Προσωπικού 

Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας τριών (3) μηνών για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών, εποχικών ή 

πρόσκαιρων αναγκών στη Δ/νση Πρασίνου και αφού έλαβε υπόψη: 

1. Το άρθρο 72 του Ν.3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Το με αριθμ. πρωτ. 32397/22-07-2022 έγγραφο  της Διεύθυνσης Πρασίνου. 

3. Την με αριθμ. πρωτ 34194/2022 βεβαίωση πιστώσεων της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών 

για τη Διεύθυνση Πρασίνου 

4. Τη με αριθμ. πρωτ. 34200/03-08-2022 εισήγηση της Δ/νσης Διοίκησης και Προσωπικού, η 

οποία έχει ως εξής 

Η Διεύθυνση Πρασίνου μας διαβίβασε το με αριθμ.πρωτ.:32397/22-07-2022 έγγραφο  της με 

θέμα «Τεκμηρίωση ανάγκης πρόσληψης έκτακτου προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου 

χρόνου διάρκειας τριών (3) μηνών για κατεπείγουσες εποχικές ανάγκες της Δνσης Πρασίνου» και το 

οποίο έχει ως εξής: 

Λαμβάνοντας υπόψη τα κάτωθι: 

1) ότι κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες νοούνται οι ανάγκες εκείνες που έχουν περιοδικό 

χαρακτήρα ή περιορισμένη χρονική διάρκεια και οφείλονται σε έκτακτα γεγονότα, τα οποία 

εκφεύγουν της αναμενόμενης εξελίξεως της προγραμματισμένης δραστηριότητος των Ο.Τ.Α. και 

απαιτούν άμεση και πρόσθετη της συνήθους στελέχωση των οικείων υπηρεσιών προς αντιμετώπιση 

αυτών. Δεν μπορούν να θεωρηθούν κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες, αλλά πάγιες και διαρκείς, 

οι ανάγκες που καλύπτονται από το τακτικό προσωπικό (βλ. Ελ.Συν. Ι Τμ. πρ. 17/2013). Ο δε 

χαρακτηρισμός των αναφυομένων αναγκών ως κατεπειγουσών συναρτάται με το εάν η μη έγκαιρη 

αντιμετώπισή τους, στη συγκεκριμένη χρονική στιγμή, θα επιφέρει δυσμενείς και μη αναστρέψιμες 

συνέπειες για την υπηρεσία και το δημόσιο σκοπό που αυτή θεραπεύει (βλ. Ελ. Συν. πράξεις Ι Τμ. 

124/2012, 100, 219, 231/2011, 195/2010, 230/2009). Εξάλλου, η συνδρομή των προϋποθέσεων 

αυτών πρέπει να προκύπτει τόσο κατά τον χρόνο έκδοσης της σχετικής με την διαπίστωση της 
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φύσης των αναγκών απόφασης όσο και κατά τον χρόνο πρόσληψης του προσωπικού και 

απασχόλησής του (βλ. Ελ. Συν. πρ. Ι Τμ. 68/2012,103, 8/2009). 

2) Με τις διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 41 του ν.4325/2015 και τις όμοιες της παρ.2 του 

άρθρου 4 της ΠΝΠ της 26ης-8-2015 (κυρωτικός νόμος: ν.4350/2015) δόθηκε η δυνατότητα 

πρόσληψης προσωπικού με διάρκεια σύμβασης έως τρεις μήνες για τις ανάγκες α) της 

πυρασφάλειας β) της ναυαγοσωστικής κάλυψης των ακτών και γ) των δημοτικών κατασκηνώσεων 

όπως ρητώς αναφέρεται και στην Α.Π. οικ.5420/22-2-2016 εγκύκλιό του ΥΠ.ΕΣ.ΔΑ. 

3) το υπ' αριθμ. 1447/17-05-2022 έγγραφο – ΙΔΙΑΙΤΕΡΟ ΠΡΟΕΙΔΟΠΟΙΗΤΙΚΟ ΣΗΜΑ της 

Μονάδας Εμπλεκόμενων Φορέων του Ε.Σ.Κ.Ε.ΔΙ.Κ. με το υπ' αριθμ. Α.Α. 10/17-05-2022 Έκτακτο 

Δελτίο Επιδείνωσης Καιρού της ΕΜΥ/ΕΜΚ που ισχύει από το μεσημέρι της Τετάρτης 18-05-2022,  

4) το υπ' αριθμ. 1683/06-06-2022 έγγραφο – ΙΔΙΑΙΤΕΡΟ ΠΡΟΕΙΔΟΠΟΙΗΤΙΚΟ ΣΗΜΑ της 

Μονάδας Εμπλεκόμενων Φορέων του Ε.Σ.Κ.Ε.ΔΙ.Κ. με το υπ' αριθμ. Α.Α. 12/06-06-2022 Έκτακτο 

Δελτίο Επιδείνωσης Καιρού της ΕΜΥ/ΕΜΚ που ισχύει από Δευτέρα 06-06-2022,  

5) το υπ' αριθμ. 1755/09-06-2022 έγγραφο – ΙΔΙΑΙΤΕΡΟ ΠΡΟΕΙΔΟΠΟΙΗΤΙΚΟ ΣΗΜΑ της 

Μονάδας Εμπλεκόμενων Φορέων του Ε.Σ.Κ.Ε.ΔΙ.Κ. με το υπ' αριθμ. Α.Α. 6/09-06-2022  Έκτακτο 

Δελτίο Επικίνδυνων Καιρικών Φαινομένων  της ΕΜΥ/ΕΜΚ που ισχύει από Πέμπτη 09-06-2022 έως 

και το βράδυ του Σαββάτου 11-06-2022, 

6) το υπ' αριθμ. 1558/28-05-2022 έγγραφο – ΙΔΙΑΙΤΕΡΟ ΠΡΟΕΙΔΟΠΟΙΗΤΙΚΟ ΣΗΜΑ της 

Μονάδας Εμπλεκόμενων Φορέων του Ε.Σ.Κ.Ε.ΔΙ.Κ. με το υπ' αριθμ. Α.Α. 11/28-05-2022 Έκτακτο 

Δελτίο Επιδείνωσης Καιρού της ΕΜΥ/ΕΜΚ που ισχύει για την Κυριακή 29-05-2022,  

7) το υπ' αριθμ. 1905/20-06-2022 έγγραφο – ΙΔΙΑΙΤΕΡΟ ΠΡΟΕΙΔΟΠΟΙΗΤΙΚΟ ΣΗΜΑ της 

Μονάδας Εμπλεκόμενων Φορέων του Ε.Σ.Κ.Ε.ΔΙ.Κ. με το υπ' αριθμ. Α.Α. 13/20-06-2022 Έκτακτο 

Δελτίο Επιδείνωσης Καιρού της ΕΜΥ/ΕΜΚ που από την Τετάρτη 22-06-2022 έως και την Κυριακή 

26-05-2022,  

8) Το γεγονός ότι στη Διεύθυνση Πρασίνου αναλογεί μεγάλο μέρος συνδρομής στα “Σχέδια 

Αντιμετώπισης Εκτάκτων Αναγκών και Άμεσης Βραχείας Διαχείρισης των Συνεπειών από την 

Εκδήλωση Καταστροφικών Φαινομένων” του Αυτοτελούς Τμήματος Πολιτικής Προστασίας του 

Δήμου Λαρισαίων με τα κάτωθι οχήματα (σύμφωνα με το Αρ. Πρωτ. 48976/09.11.2021 έγγραφό 

μας προς το Αυτοτελές Τμήμα Πολιτικής Προστασίας): 

 

1 ΚΗΗ 7057 Mercedes Φορτηγό με υδραυλική πόρτα 

2 ΑΜ 74528 New Holland Γεωργικός ελκυστήρας 

3 ΑΜ 69232 Mc Cormick Γεωργικός ελκυστήρας 

4 ΜΕ 84390 Ambiende Φορτοεκσκαφέας 

5 ΜΕ 89544 Komatsu Φορτοεκσκαφέας 

6 ΜΕ 93481 Mercedes ateco Υδροφόρα - Πυροσβεστικό 

7 KHO 9468 Mercedes Φορτηγό άνω των 3,5 τόνων 

8 KHO 9544 Mercedes Φορτηγό άνω των 3,5 τόνων 

9 ΚΗΗ1494 Ford Αγροτικό αυτοκίνητο 4Χ4 

10 ΚΗΟ 9623 Toyota Αγροτικό αυτοκίνητο 4Χ4 

11 ΚΗΗ 1463 Nissan Φορτηγό κάτω των 3,5 τόνων τύπου αρπάγης 

 

και η μη έγκαιρη αντιμετώπιση των Εκτάκτων Καταστροφικών Φαινομένων (πλημμύρες και 

πυρκαγιές), στη συγκεκριμένη χρονική στιγμή που θα ζητηθεί αρμοδίως η συνδρομή της Υπηρεσίας 

Πρασίνου, θα επιφέρει δυσμενείς και μη αναστρέψιμες συνέπειες για την υπηρεσία και το δημόσιο 

σκοπό που αυτή εξυπηρετεί. 

9) Επιπλέον για την αντιμετώπιση των εκτάκτων, επειγουσών και απρόβλεπτων αναγκών της 

Υπηρεσίας μας που οφείλονται: 

https://dimosnet.gr/blog/laws/υπ-εσ-δ-α-οικ-542022-02-2016/
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(α) σε έκτακτα και ιδιαίτερα έντονα καιρικά φαινόμενα λόγω της κλιματικής αλλαγής 

κατά τους θερινούς μήνες 
(β) στις απρόβλεπτες συνεχιζόμενες αναρρωτικές άδειες του μονίμου προσωπικού λόγω 

επαναμολύνσεων COVID-19, 

(γ) στην συνεχή απομείωση του μονίμου προσωπικού λόγω αποσπάσεων/μετατάξεων 

υπαλλήλων του δήμου μας σε άλλους φορείς μέσω κινητικότητας, αλλά και λόγω αποχώρησης από 

την ενεργό υπηρεσία λόγω συνταξιοδοτήσεων, θανάτων ή λήξης των συμβάσεων.  

(δ) Τις αυξημένες ανάγκες του Δήμου κατά την αντιπυρική περίοδο των θερινών μηνών, οι 

οποίοι είναι υψηλής επικινδυνότητας και απαιτούν επιπλέον στελέχωση των υπηρεσιών για την 

οργάνωση και εποπτεία όλων των αναγκαίων δράσεων ώστε να είναι είναι δυνατή η άμεση και 

αποτελεσματική παρέμβαση που θα εξασφαλίζει την αντιπυρική προστασία του Δήμου. 

Έτσι, παράλληλα με το έργο της Πολιτικής προστασίας και με γνώμονα πρωτίστως την 

διασφάλιση της ομαλής λειτουργίας της πόλης, την απρόσκοπτη συνέχιση του συνόλου των 

εργασιών συντήρησης του πρασίνου, τον άμεσο καθαρισμό οδών και κοινόχρηστων χώρων από 

χόρτα, υπάρχει επιτακτική ανάγκη  άμεσης πρόσληψης επιπλέον εργατοτεχνικού προσωπικού,  

επτά (7) εποχικών υπαλλήλων μέσω συμβάσεων ΙΔΟΧ ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (άρθρο 

41 του ν.4325/2015 ΦΕΚ 47/Α/2015) διάρκειας τριών (3) μηνών, των οποίων η βαθμίδα 

εκπαίδευσης και ειδικότητα περιγράφεται ως κάτωθι: 

 

Ανάγκες σε 3-μηνο προσωπικό ΙΔΟΧ 

Τμήμα 

Τεχνικής 

Υποστήριξης 

3 ΔΕ Χειριστών  Γεωργικού ελκυστήρα 

2 
ΔΕ Οδηγών άδειας (άδεια οδήγησης Γ΄ 

κατηγορίας, με ΠΕΙ) 

 2 ΥΕ Εργατών πρασίνου  

ΣΥΝΟΛΟ 7  

 

Καθώς η Δ/νση Πρασίνου δεν μπορεί να καλύψει τις ανωτέρω έκτακτες και απρόβλεπτες 

ανάγκες με το υπάρχων προσωπικό μετά και την αυτοδίκαια λήξη των συμβάσεων 17 υπαλλήλων 

ορισμένου χρόνου ΙΔΟΧ λόγω COVID-19 στις 31-5-2022. 

Η ανωτέρω έκτακτη ανάγκη για πρόσληψη εποχικού προσωπικού τεκμηριώνεται και από την 

πραγματική δύναμη σε μόνιμο τεχνικό προσωπικό της Υπηρεσίας Πρασίνου που ανέρχεται σε 1 ΔΕ 

χειριστή γεωργικού ελκυστήρα, 1 ΔΕ χειριστή μηχανήματος έργου και 4 ενεργούς υπαλλήλους 

κλάδου ΔΕ Οδηγών Γ κατηγορίας. Οι ημερήσιες ανάγκες κατά την θερινή περίοδο για την 

εκπλήρωση των εργασιών συντήρησης πρασίνου, αποκομιδής φυτικού υλικού, κοπής χόρτων και  

αρδεύσεις με υδροφόρα  ανέρχονται σε 4 χειριστές ελκυστήρα, 2 χειριστές μηχανήματος έργου  και 

7 οδηγούς Γ κατηγορίας. Όπως είναι φανερό το υφιστάμενο μόνιμο προσωπικό  ενώ αδυνατεί να 

καλύψει τις καθημερινές ανάγκες της υπηρεσίας πρέπει επιπλέον να καλύπτει και τις έκτακτες 

ανάγκες της πολιτικής προστασίας (πυρκαγιές, πλημμύρες κ.α.). 

Για τις δαπάνες μισθοδοσίας του αιτούμενου προσωπικού υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις 

στους Κ.Α. 35.6041.50001 «ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΕΚΤΚΑΚΤΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 

ΧΡΟΝΟΥ» ποσό #23.000,00 € # και 35.6054.50006 «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 

ΧΡΟΝΟΥ» ποσό # 6000,00 € # του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2022.>> 

 Οι διατάξεις των παρ.1 και 3 του άρθρου 206 του Ν.3584/2007, όπως τροποποιήθηκαν και 

ισχύουν ,που αφορούν προσωπικό για κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες Ο.Τ.Α. ορίζουν 

ότι: 

1. Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας 

ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων 

αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο 

(2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. [Αρχή Τροποποίησης] «κατ’ εξαίρεση, η 

πρόσληψη προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στις δημοτικές κατασκηνώσεις 

γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις 
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(3) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, και η πρόσληψη προσωπικού που 

απασχολείται στην πυρασφάλεια και τη ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών γίνεται με σύμβαση 

εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τέσσερις (4) μήνες σε 

συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την 

παρ. 2 του άρθρου 21 του Ν.2738/1999 (Α΄ 180). Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο 

ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως 

άκυρες. 

Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων κάθε φορά στο 

Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η 

Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων 

πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή 

απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 15 του 

άρθρου 21 του Ν.2190/1994, όπως συμπληρώθηκε και ισχύει.»  

3. Η πρόσληψη του προσωπικού των ανωτέρω παραγράφων δεν υπάγεται στη διαδικασία 

έγκρισης της Π.Υ.Σ. 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α΄), όπως ισχύει.  

Κατόποπιν των ανωτέρω καλείσθε να εγκρίνεται την πρόσληψη τριών (3) Χειριστών Γεωργικού 

Ελκυστήρα κατηγορίας Δ.Ε., δύο (2) Οδηγών κατηγορίας Δ.Ε. με άδεια οδήγησης Γ΄κατηγορίας και 

Π.Ε.Ι.και δύο (2) Εργατών Πρασίνου κατηγορίας Υ.Ε..  

Η πρόσληψη θα γίνει με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους 

απασχόλησης, διάρκειας ως τριών (3)  μηνών σύμφωνα με τα τυπικά και πρόσθετα ανά ειδικότητα 

προσόντα τα οποία θα περιγράφονται λεπτομερώς στην ανακοίνωση. Οι αμοιβές του προσωπικού 

καθορίζονται με το Ν.4354/2015 (ΦΕΚ176Α΄). 

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης ΠΥΣ 

33/2006(ΦΕΚ 280Α΄) και κατόπιν αντικατάστασης του άρθρου 225 του ν.3852/2010 από το άρθρο 

116 του ν.4555/2018 δεν αποστέλλονται από 19-7-2018 για υποχρεωτικό έλεγχο νομιμότητας οι 

αποφάσεις που αφορούν τη σύναψη κάθε μορφής συμβάσεων.Επίσης, δεν προβλέπεται η 

δημοσίευση της ανακοίνωσης (Ελ. Συν.Κλιμ. Τμ.1 Πράξη 86/2014), αλλά είναι δυνατή η ανάρτηση 

ανακοίνωσης με την οποία θα καλούνται οι ενδιαφερόμενοι να υποβάλλουν αιτήσεις για την κάλυψη 

των θέσεων. 

Σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 34194/2022 Βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών για τη 

Διεύθυνση Πρασίνου υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις στους Κ.Α. 35.6041.50001 «ΑΠΟΔΟΧΕΣ 

ΕΚΤΑΚΤΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ» ποσού #23.000,00 € # και 35.6054.50006 

«ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ» ποσό # 6000,00 € # του προϋπολογισμού 

οικονομικού έτους 2022>>για την πρόσληψη των  επτά υπαλλήλων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου χρονικής διάρκειας έως τριών μηνών. 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει την πρόσληψη επτά (7) εποχικών υπαλλήλων μέσω συμβάσεων ΙΔΟΧ ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου (άρθρο 41 του ν.4325/2015 ΦΕΚ 47/Α/2015) διάρκειας τριών (3) μηνών, 

για τους λόγους που αναγράφονται στην ανωτέρω εισήγηση, ως εξής: 

 

Τμήμα 

Τεχνικής 

Υποστήριξης 

3 ΔΕ Χειριστών  Γεωργικού ελκυστήρα 

2 
ΔΕ Οδηγών άδειας (άδεια οδήγησης Γ΄ 

κατηγορίας, με ΠΕΙ) 

 2 ΥΕ Εργατών πρασίνου  

ΣΥΝΟΛΟ 7  

 

Σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 34194/2022 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών για τη 

Διεύθυνση Πρασίνου υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις στους Κ.Α. 35.6041.50001 «ΑΠΟΔΟΧΕΣ 

ΕΚΤΑΚΤΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ» ποσού #23.000,00 € # και 35.6054.50006 

https://www.nomotelia.gr/nservice22/document?documentId=62513&partId=805281
https://www.nomotelia.gr/nservice22/document?documentId=62513
https://www.nomotelia.gr/nservice22/document?documentId=3929&partId=1077743
https://www.nomotelia.gr/nservice22/document?documentId=3929
ΑΔΑ: 6ΦΔΖΩΛΞ-ΛΨΦ
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«ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ» ποσό # 6000,00 € # του προϋπολογισμού 

οικονομικού έτους 2022» για την πρόσληψη των επτά υπαλλήλων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου χρονικής διάρκειας έως τριών μηνών. 

 

Αποφασίσθηκε, αναγνώσθηκε και υπογράφηκε. 

 

Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ       ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

 

 

ΑΔΑΜΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ    ΒΟΥΛΓΑΡΗΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

ΑΛΕΞΟΥΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΜΙΧΑΗΛ 

ΑΠΡΙΛΗ ΑΓΟΡΙΤΣΑ 

ΝΤΑΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΟΣΜΑΣ 

ΑΔΑ: 6ΦΔΖΩΛΞ-ΛΨΦ
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