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ΘΕΜΑ: Αποδοχή ή μη αιτήματος εξωδικαστικού συμβιβασμού. 
 

Στη Λάρισα σήμερα 05-11-2020 ηµέρα της εβδοµάδας Πέμπτη και ώρα 12.30 μ.µ., η 
Οικονοµική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, συνήλθε σε δια τηλεδιάσκεψης συνεδρίαση ύστερα 
από τη µε αρ. πρωτ. 44094/30-10-2020 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτής Αθανασίου 
Αδαμόπουλου, που ορίστηκε με τη µε αριθµ. 3029/09-09-2020 απόφαση του Δηµάρχου Λάρισας, 
παρευρεθέντων από τα µέλη οι κ. 1) Αθανάσιος Αδαμόπουλος ως Πρόεδρος, 2) Μαμάκος 
Αθανάσιος, 3) Σούλτης Γεώργιος, 4) Βούλγαρης Σωτήριος, 5) Αναστασίου Μιχαήλ, 6) 
Γιαννακόπουλος Κοσμάς, 7) Καλτσάς Νικόλαος, 8) Τζατζάκης Φώτιος και 9) Τσιλιμίγκας 
Χρήστος. 

Η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, αφού συζήτησε εκτός ημερήσιας διάταξης 
(πριν τη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης), μετά από ομόφωνη απόφαση ένταξης 
λόγω του κατεπείγοντος λήψης απόφασης, σχετικά με το θέμα: Αποδοχή ή μη αιτήματος 
εξωδικαστικού συμβιβασμού και αφού έλαβε υπόψη: 

1. Το άρθρο 72 του Ν.3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
2. Τη με αριθ. πρωτ.7504/14-02-2020 αίτηση του υπαλλήλου του Δήμου Λαρισαίων. 
3. Τη με αριθμ. πρωτ. 44784/04-11-2020 γνωμοδότηση του Αυτοτελούς Τμήματος Νομικής 

Υποστήριξης, η οποία έχει ως εξής: 
Με το υπ΄αρ. 7504/14.02.2020 αίτημά του ο υπάλληλος του Δήμου Λαρισαίων αιτείται προς το 

Δήμο την καταβολή ποσού 250,00 ευρώ ως κόστος τροποποιητικών δηλώσεων φόρου εισοδήματος 
πλέον 309,12 ευρώ για τον ΕΝΦΙΑ που καταλογίστηκε στον ίδιο και τη σύζυγό του που 
καταλογίστηκε σε αυτούς λόγω εσφαλμένης κατάταξης του υπαλλήλου σε μισθολογικό κλιμάκιο.  

Ειδικότερα, με την με αρ.599/2017 διαπιστωτική Πράξη του Δήμου Λαρισαίων περί κατάταξης 
και χορήγησης μισθολογικών κλιμακίων αναγνωρίστηκε στον ως άνω υπάλληλο προϋπηρεσία στο 
Δημόσιο τομέα για την μισθολογική του εξέλιξη, για διάστημα που εμπίπτει ρητώς στις 
απαγορεύσεις του άρθρου 26 του Ν. 4354/2015 κατά το οποίο αναστέλλεται η μισθολογική εξέλιξη 
όλων των υπαλλήλων για τα έτη 2016-2017. 

Κατόπιν τούτων εξεδόθη η με αρ. 5944/21.11.2019 απόφαση με θέμα: «Διόρθωση της με αρ. 
599/2017 διαπιστωτικής πράξης κατάταξης των μονίμων υπαλλήλων στα Μισθολογικά Κλιμάκια 
του Ν. 4354/2015 ως προς τον υπάλληλο του Δήμου Λαρισαίων, κλάδου ΔΕ29 Οδηγών 
Αυτοκινήτων» με την οποία αφαίρεση του επιπλέον χρόνου οχτώ μηνών και μιας ημέρας από το 3° 
μισθολογικό κλιμάκιο και αποφασίστηκε η επιστροφή του συνολικού ποσού 493,56 ευρώ μικτά 
που καταβλήθηκε αχρεώστητα. Με το με αρ. Πρωτ. 7399/14.02.2020 έγγραφό της Οικονομικής 
Υπηρεσίας του Δήμου, επιμερίστηκε το ως άνω ποσό για το έτος 2018 σε ποσό 211,68 € μικτά και 
για το έτος 2019 σε ποσό 281,88 € μικτά.  

Σύμφωνα με τη νομοθεσία η πλήρης απαλλαγή από τον ΕΝΦΙΑ χορηγείται στις οικογένειες που 
είναι τρίτεκνες ή πολύτεκνες ή περιλαμβάνουν ανάπηρα άτομα κατά ποσοστά 80% και άνω 
χορηγείται υπό τις ακόλουθες προϋποθέσεις: 
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1) Το "συνολικό ετήσιο καθαρό οικογενειακό εισόδημα" του προηγούμενου έτους δεν έχει 
υπερβεί τις 12.000 ευρώ, προσαυξημένο κατά 1.000 ευρώ για τον ή τη σύζυγο και κάθε 
εξαρτώμενο μέλος και 

Το σύνολο της επιφάνειας των κτισμάτων στα οποία κατέχουν δικαιώματα πλήρους ή ψιλής 
κυριότητας ή επικαρπίας ο υπόχρεος υποβολής δήλωσης φορολογίας εισοδήματος, η σύζυγος και 
τα εξαρτώμενα τέκνα της οικογένειάς του δεν υπερβαίνει τα 150 τετραγωνικά μέτρα. 

Το συνολικό φορολογητέο οικογενειακό εισόδημα και ο αριθμός των εξαρτώμενων τέκνων 
λαμβάνονται από τις δηλώσεις φορολογίας εισοδήματος του οικείου φορολογικού έτους, οι οποίες 
έχουν υποβληθεί εμπρόθεσμα.  

Εν προκειμένω η οικογένεια του αιτούντος δικαιούνταν την ως άνω απαλλαγή δεδομένου ότι 
είναι πενταμελής, τα συνολικά τους εισοδήματα δεν ξεπερνούν τις 16.000 ευρώ και το σύνολο της 
επιφάνειας των κτισμάτων στα οποία έχουν εμπράγματα δικαιώματα δεν υπερβαίνουν τα 150 τ.μ 
(1/2 Χ63,24+22,00= 42,62 ο αιτών και 1/2 Χ 63,24+22,00+ 1/4 116+61,80 = 42,62 + 44,45 = 87,07 
η σύζυγος του.) 

Λόγω της καταβολής των ως άνω αχρεωστήτως καταβληθέντων ποσών για το έτος 2018, ο 
υπάλληλος και η σύζυγός του υπερέβησαν οριακά το εισοδηματικό όριο των 16.000,00 € και 
συγκεκριμένα για 62,36 ευρώ, με συνέπεια ο υπάλληλος να απολέσει το δικαίωμα της πλήρους 
απαλλαγής από τον ΕΝΦΙΑ (έγγραφο της ΑΑΔΕ με αρ.φεκ300Β/23.07.2017) και να του επιβληθεί 
ως εισφορά ΕΝΦΙΑ ποσό 80,28 ευρώ και επιπρόσθετα στη σύζυγό του ποσό των 228,84 ευρώ. 

Για τα ως άνω ποσά δεν υπάρχει δυνατότητα επιστροφής ακόμη και στην περίπτωση κατάθεσης 
τροποποιητικής φορολογικής δήλωσης εισοδήματος, διότι οι απαλλαγές και οι εκπτώσεις του 
ΕΝΦΙΑ παρέχονται μόνο στις περιπτώσεις όπου οι φορολογικές δηλώσεις έχουν κατατεθεί 
εμπρόθεσμα, ενώ οι τροποποιητικές δηλώσεις δεν θεωρούνται εμπρόθεσμες. 

Με υπεύθυνες δηλώσεις τους προς το Δήμο Λαρισαίων ο υπάλληλος και η σύζυγός του 
δηλώνουν ότι εφόσον λάβουν το ποσό που αναλογεί στον ΕΝΦΙΑ τους παραιτούνται από κάθε 
άλλη οικονομική αξίωση κατά του Δήμου. 

Επειδή οι δήμοι μπορούν να καταρτίζουν για όσα θέματα δεν εξέρχονται από τη δυνατότητά 
τους αυτή, εξώδικο ή δικαστικό συμβιβασμό που γίνεται κατά τον διαγραφόμενο από την ως άνω 
διάταξη τρόπο με τις εντεύθεν ουσιαστικές και δικονομικές συνέπειες. Εφόσον, λοιπόν, συντρέχουν 
οι νομικοί και πραγματικοί όροι του συμβιβασμού, ήτοι: α) παράνομη πράξη ή παράλειψη 
οφειλόμενης νόμιμης ενέργειας των οργάνων του δήμου - όπως παράλειψη συντήρησης των οδών 
κατά παράβαση της διάταξης του άρθρου 75 περ. I 7 του Δ.Κ.Κ. που δεν έχει τεθεί μόνο χάριν του 
δημοσίου συμφέροντος, αλλά και για την εξυπηρέτηση των πολιτών (πρβλ. απόφ. ΣτΕ 740/2001) - 
η οποία δημιουργεί αντικειμενική ευθύνη του δήμου κατά τις διατάξεις των άρθρων 105 και 106 
του Εισ.ΝΑΚ, β) αποδεικνύεται η ύπαρξη ζημίας. η έκταση αυτής, καθώς και οι συνθήκες 
πρόκλησης, οι οποίες πρέπει να προσδιορίζονται κατά τρόπο αξιόπιστο και να αποδεικνύονται με 
την προσκόμιση των απαραίτητων παραστατικών στοιχείων και γ) αιτιώδης σύνδεσμος, η ύπαρξη 
του οποίου να προκύπτει από δημόσιο έγγραφο, μεταξύ της πράξης ή παράλειψης και της 
επελθούσας ζημίας, υπό την έννοια ότι η φερόμενη ως ζημιογόνος πράξη ή παράλειψη κατά τη 
συνήθη πορεία των πραγμάτων μπορεί να επιφέρει το ζημιογόνο αποτέλεσμα, τότε η πράξη του 
συμβιβασμού παρέχει νόμιμο έρεισμα για την αξίωση του ζημιωθέντος κατά του Δήμου και ως εκ 
τούτου για την εντελλόμενη δαπάνη. 

Επειδή εν προκειμένω αποδεικνύεται η υπαιτιότητα του Δήμου, η ύπαρξη ζημίας και ο αιτιώδης 
σύνδεσμος μεταξύ ζημιογόνου πράξης και ζημίας, επιπλέον δε υφίσταται περιορισμός της αξίωσης 
του αιτούντος και της συζύγου του γνωμοδοτούμε να γίνει δεκτό το αίτημα του υπαλλήλου όπως 
νόμιμα περιορίστηκε με τις υπεύθυνες δηλώσεις. 

Ως εκ τούτου, καλείται η Οικονομική Επιτροπή, ως αρμόδια κατ’ άρθρο 72 του ν. 3852/2010, 
να αποφασίσει την αποδοχή ή μη του αιτήματος. 
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ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

Την αποδοχή του αιτήματος εξώδικου συμβιβασμού του υπαλλήλου του Δήμου Λαρισαίων που 
αφορά την καταβολή ποσού 250,00 ευρώ ως κόστος τροποποιητικών δηλώσεων φόρου 
εισοδήματος πλέον 309,12 ευρώ για τον ΕΝΦΙΑ που καταλογίστηκε στον ίδιο και τη σύζυγό του 
που καταλογίστηκε σε αυτούς λόγω εσφαλμένης κατάταξης του υπαλλήλου σε μισθολογικό 
κλιμάκιο, σύμφωνα με την ανωτέρω γνωμοδότηση. 

 
Αποφασίσθηκε, αναγνώσθηκε και υπογράφηκε. 

Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ       ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
 
 
ΑΔΑΜΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ    ΜΑΜΑΚΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΣΟΥΛΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΒΟΥΛΓΑΡΗΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΜΙΧΑΗΛ 
ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΟΣΜΑΣ 
ΚΑΛΤΣΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
ΤΖΑΤΖΑΚΗΣ ΦΩΤΙΟΣ 
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ΤΣΙΛΙΜΙΓΚΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 
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