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ΑΠΟΦΑΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 655 

 
 
ΘΕΜΑ: Παράταση απασχόλησης Έκτακτου Προσωπικού Ορισμένου Χρόνου, για την 

αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών που αφορούν στην αποτροπή 
της διάδοσης του κορωνοϊού στις Διευθύνσεις Πρασίνου και Τεχνικών Υπηρεσιών 
(Τμήμα Η/Μ), σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 147 του ν.4831(ΦΕΚ170/Α΄/23-
9-2021). 

 
 
Στη Λάρισα σήμερα 28-09-2021 ηµέρα της εβδοµάδας Τρίτη και ώρα 13.00 μ.µ., η Οικονοµική 

Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, συνήλθε σε δια τηλεδιάσκεψης συνεδρίαση ύστερα από τη µε αρ. 
πρωτ. 41922/24-09-2021 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτής Αθανασίου Αδαμόπουλου, που 
ορίστηκε με τη µε αριθµ. 3029/09-09-2020 απόφαση του Δηµάρχου Λάρισας, παρευρεθέντων από 
τα µέλη οι κ. 1) Αθανάσιος Αδαμόπουλος ως Πρόεδρος, 2) Μαμάκος Αθανάσιος, 3) Σούλτης 
Γεώργιος, 4) Βούλγαρης Σωτήριος, 5) Αναστασίου Μιχαήλ, 6) Γιαννακόπουλος Κοσμάς, 7) 
Καλτσάς Νικόλαος, 8) Νταής Παναγιώτης, 9) Τζατζάκης Φώτιος, 10) και Τσιλιμίγκας Χρήστος. 

Κατά τη συζήτηση του θέματος απουσίαζε ο Δημοτικός Σύμβουλος κ. Καλτσάς Νικόλαος. 
Η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, αφού συζήτησε εκτός ημερήσιας διάταξης 

(πριν τη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης), μετά από ομόφωνη απόφαση ένταξης 
λόγω του κατεπείγοντος λήψης απόφασης, σχετικά με το θέμα: Παράταση απασχόλησης Έκτακτου 
Προσωπικού Ορισμένου Χρόνου, για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών 
που αφορούν στην αποτροπή της διάδοσης του κορωνοϊού στις Διευθύνσεις Πρασίνου και 
Τεχνικών Υπηρεσιών (Τμήμα Η/Μ), σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 147 του 
ν.4831(ΦΕΚ170/Α΄/23-9-2021) και αφού έλαβε υπόψη: 

1. Το άρθρο 72 του Ν.3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
2. Το άρθρο 147 του Ν.4831/23-09-2021 
3. Τη με αρ. 42292/27-9-2021 βεβαίωση πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 

(Τμήμα Προϋπολογισμού-Ισολογισμού) 
4. Τη με αριθμ. πρωτ. 42335/27-09-2021 εισήγηση της Δ/νσης Διοίκησης και Προσωπικού, 

Τμήμα Προσωπικού, η οποία έχει ως εξής: 
Οι διατάξεις του άρθρου 147  του ν. 4831/2021 (ΦΕΚ170/Α΄/23-9-2021) ορίζουν ότι: 
«Συμβάσεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου που απασχολείται στους ΟΤΑ 

α΄και β΄βαθμού και στα νομικά πρόσωπα αυτών για την αποτροπή της διάδοσης του κορωνοϊού 
COVID-19, οι οποίες συνήφθησαν σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 74 του ν.4745/2020(Α΄214), 
δύναται να παραταθούν από την λήξη τους και μέχρι της 31 Δεκεμβρίου 2021 με απόφαση της 
οικείας οικονομικής επιτροπής. Εάν δεν υπάρχει στον προϋπολογισµό πίστωση ή η υπάρχουσα δεν 
επαρκεί, µε την ίδια απόφαση γίνεται δεσµευτική εισήγηση για την αναµόρφωση του 
προϋπολογισµού, η οποία εγκρίνεται υποχρεωτικά από το οικείο δηµοτικό ή περιφερειακό 
συµβούλιο, στην πρώτη µετά την παράταση συνεδρίασή του. Το παρόν εφαρµόζεται και σε 
συµβάσεις που έληξαν από 1.8.2021 µέχρι και τη δηµοσίευση του νόμου. Η παράταση των 
ανωτέρω συμβάσεων δεν μεταβάλλει τον χαρακτήρα της σχέσης εργασίας των απασχολούμενων 
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και ο χρόνος της παράτασης δεν προσμετράται στο ανώτατο χρονικό διάστημα των είκοσι 
τεσσάρων (24) μηνών κατά την έννοια των άρθρων 5, 6 και 7 του π.δ. 164/2004 (Α' 134). Δεν 
εφαρμόζονται οι περιορισμοί της παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 4765/2021 (Α' 6)». 

 
Αναλύοντας για τη Διεύθυνση Πρασίνου:  
 
Ο Δήμος Λαρισαίων με τη με αρ. 794/26-2-2021 απόφαση Δημάρχου Λαρισαίων προχώρησε 

μεταξύ άλλων στην πρόσληψη δώδεκα υπαλλήλων από 1-3-2021 (αφορά τους κωδικούς 15 και 16, 
ήτοι πέντε ατόμων ειδικότητας ΔΕ Γεωργικού Ελκυστήρα  και  επτά ατόμων ΥΕ Εργατών 
Πρασίνου) στη Διεύθυνση Πρασίνου του Δήμου Λαρισαίων, για το χρονικό διάστημα τριών (3) 
μηνών με έναρξη την 1-3-2021 και λήξη την 1-6-2021,  σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του 
άρθρου 74 του ν.4745/6-11-2020 (ΦΕΚ 214/Α΄/6-11-2020) όπως τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις 
του  άρθρου 175 του ν.4764/2020 (256/Α΄/23-12-2020) και το με αρ.59919/10-8-2021 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών, για την αντιμετώπιση λήψης όλων των κατάλληλων μέτρων για συνεχή 
και αδιάλειπτη λειτουργία συντήρηση και διαμόρφωση των οργανωμένων αθλητικών χώρων του 
Δήμου Λαρισαίων με απώτερο σκοπό τον περιορισμό της πανδημίας του κορωνοϊού. Η μία εκ των 
προσληπτέων υπαλλήλων της ειδικότητας ΥΕ Εργατών Πρασίνου παραιτήθηκε με τη με 
αρ.9832/5-3-2021 υπεύθυνη δήλωσή της στις 5-3-2021.  

Με τη με αριθμό 2893/31-8-2021 απόφαση του Δημάρχου Λαρισαίων παρατάθηκε η σύμβαση 
των ανωτέρω έντεκα (11) υπαλλήλων από 1-6-2021 ως 30-9-2021 σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 62 του Ν.4821/2021σε συνδυασμό με το με αρ.59919/10-8-2021 έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών. 

 
Η Διεύθυνση Πρασίνου του Δήμου Λαρισαίων με το με αρ. πρωτ. 42138/27-9-2021 

έγγραφό της, αιτήθηκε σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 147 του ν.4831/2021 (ΦΕΚ 
170/Α΄/23-9-2021) την παράταση από την ημερομηνία λήξης των συμβάσεων για την κάλυψη 
απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών που συνεχίζουν να υφίστανται για την αντιμετώπιση 
της πανδημίας του κορωνοϊού ως κατωτέρω εμφανίζεται: 

 
• ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΓΕΩΡΓΙΚΟΥ ΕΛΚΥΣΤΗΡΑ (ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ 

ΟΡΓΑΝΩΜΕΝΩΝ ΧΩΡΩΝ)- ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ :5 – ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ: 5 – 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ: από την ημερομηνία λήξης των συμβάσεων δηλ. από 30-9-2021 
και ως 31-12-2021. 

• ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ (ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ)- ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ :6- ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ: 6- ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ: από την ημερομηνία 
λήξης των συμβάσεων δηλ. από 30-9-2021 και ως 31-12-2021. 

 
Αναλύοντας για τη Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών (Τμήμα Η/Μ): 
 
Ο Δήμος Λαρισαίων με τις με αρ. 4484/21-12-2021 και 4487/22-12-2020 αποφάσεις Δημάρχου 

Λαρισαίων προχώρησε  στην πρόσληψη είκοσι δύο (22) υπαλλήλων από τις 22-12-2020 και ως τις 
5-7-2021 σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 74 του ν.4745/6-11-2020 (ΦΕΚ 
214/Α΄/6-11-2020) όπως τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις του  άρθρου 175 του ν.4764/2020 
(256/Α΄/23-12-2020).  

Σελίδα 2 από 5 

Η απασχόλησή τους παρατάθηκε από 5-7-2021 ως και 22-8-2021 με τη με αρ.2394/5-7-2021 
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Η απασχόλησή τους  παρατάθηκε εκ νέου από τη λήξη της προηγούμενης και ως 30-9-2021 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 62 του  του Ν.4821/2021  σε συνδυασμό με το με αρ. 
59919/10-8-2021 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών.  

 
Η Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών (Τμήμα Ηλεκτρομηχανολογικών ‘Εργων και 

Συντηρήσεων) του Δήμου Λαρισαίων με το με αρ. πρωτ. 42215/27-9-2021 έγγραφό της, 
αιτήθηκε σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 147 του ν.4831/2021 (ΦΕΚ 170/Α΄/23-9-
2021) την παράταση από την ημερομηνία λήξης των συμβάσεων για την κάλυψη 
απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών που συνεχίζουν να υφίστανται για την αντιμετώπιση 
της πανδημίας του κορωνοϊού ως κατωτέρω εμφανίζεται: 

 
• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ-7 ΑΤΟΜΑ-ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 

ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ - 4 ΑΤΟΜΑ - ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-

2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΣΙΔΗΡΟΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ- 2 ΑΤΟΜΑ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 

ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ  - 1 ΑΤΟΜΟ - ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 

ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ – 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 

ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ (ΚΑΛΑΘΟΦΟΡΟΥ) – 2 ΑΤΟΜΑ- ΓΙΑ ΤΟ 

ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ– 2 ΑΤΟΜΑ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ 

ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ-ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ  – 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 

ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ– 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 

ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ– 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 

ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
 
Σύμφωνα με τη με αρ. 42292/27-9-2021 βεβαίωση πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών (Τμήμα Προϋπολογισμού-Ισολογισμού)  
Για τη Διεύθυνση Πρασίνου υπάρχουν πιστώσεις στον προϋπολογισμό του 2021 με επιβάρυνση 

των κωδικών ΚΑ.: 35.6041.50001 (Αποδοχές υπαλλήλων λόγω covid της Διεύθυνσης Πρασίνου) 
ποσού 17.365,65ευρώ και KA 35.6054.50006 (Εργοδοτικές εισφορές ορισμένου χρόνου covid της 
Διεύθυνσης Πρασίνου) ποσού 8.747,26 ευρώ, στον  προκειμένου για την παράταση έντεκα (11) 
ατόμων ως και 31-12-2021. 

Για το Τμήμα Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων και συντηρήσεων της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Υπηρεσιών υπάρχουν πιστώσεις στον προϋπολογισμό του 2021 με επιβάρυνση των κωδικών ΚΑ.: 
20.6041.03002 (Αποδοχές υπαλλήλων λόγω covid) ποσού 104.517,87 ευρώ και KA 20.60.54.03007 
(Εργοδοτικές εισφορές ορισμένου χρόνου covid) ποσού 59.766,55 ευρώ, προκειμένου για την 
παράταση είκοσι δύο (22) ατόμων ως και 31-12-2021. 

Για τις πιστώσεις που δεν επαρκούν θα πραγματοποιηθεί αναμόρφωση του προϋπολογισμού 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 147 του ν. 4831/2021. 
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ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

Την έγκριση παράτασης απασχόλησης Έκτακτου Προσωπικού Ορισμένου Χρόνου, για την 
αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών που αφορούν στην αποτροπή της διάδοσης 
του κορωνοϊού στις Διευθύνσεις Πρασίνου και Τεχνικών Υπηρεσιών (Τμήμα Η/Μ), σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 147 του ν.4831(ΦΕΚ170/Α΄/23-9-2021), ως εξής: 

 
1. Διεύθυνση Πρασίνου, συνολικά (11) άτομα των κάτωθι ειδικοτήτων και για χρονική 

διάρκεια ως κατωτέρω εμφανίζεται: 
 

• ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΓΕΩΡΓΙΚΟΥ ΕΛΚΥΣΤΗΡΑ (ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ 
ΟΡΓΑΝΩΜΕΝΩΝ ΧΩΡΩΝ)- ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ :5 – ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ: 5 – 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ: από την ημερομηνία λήξης των συμβάσεων δηλ. από 30-9-2021 
και έως 31-12-2021. 

• ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ (ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ)- ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ :6- ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ: 6- ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ: από την ημερομηνία 
λήξης των συμβάσεων δηλ. από 30-9-2021 και έως 31-12-2021. 
 

2. Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών, Τμήμα Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων και συντηρήσεων, 
συνολικά είκοσι δύο (22) άτομα των κάτωθι ειδικοτήτων και για χρονική διάρκεια ως 
κατωτέρω εμφανίζεται: 

 
• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ-7 ΑΤΟΜΑ-ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 

ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ - 4 ΑΤΟΜΑ - ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-

2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΣΙΔΗΡΟΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ- 2 ΑΤΟΜΑ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 

ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ  - 1 ΑΤΟΜΟ - ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 

ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ – 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 

ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ (ΚΑΛΑΘΟΦΟΡΟΥ) – 2 ΑΤΟΜΑ- ΓΙΑ ΤΟ 

ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ– 2 ΑΤΟΜΑ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ 

ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ-ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ  – 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 

ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
• ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ– 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 

ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ– 1 ΑΤΟΜΟ- ΓΙΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 
ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΑΠΟ 30-9-2021 ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΤΙΣ 31-12-2021. 
 
Σύμφωνα με τη με αρ. 42292/27-9-2021 βεβαίωση πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών (Τμήμα Προϋπολογισμού-Ισολογισμού) ισχύουν τα εξής: 
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Για τη Διεύθυνση Πρασίνου υπάρχουν πιστώσεις στον προϋπολογισμό του 2021 με επιβάρυνση 
των κωδικών ΚΑ.: 35.6041.50001 (Αποδοχές υπαλλήλων λόγω covid της Διεύθυνσης Πρασίνου) 
ποσού 17.365,65ευρώ και KA 35.6054.50006 (Εργοδοτικές εισφορές ορισμένου χρόνου covid της 
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Διεύθυνσης Πρασίνου) ποσού 8.747,26 ευρώ, για την παράταση έντεκα (11) ατόμων ως και τις 31-
12-2021. 

Για το Τμήμα Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων και συντηρήσεων της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Υπηρεσιών υπάρχουν πιστώσεις στον προϋπολογισμό του 2021 με επιβάρυνση των κωδικών ΚΑ.: 
20.6041.03002 (Αποδοχές υπαλλήλων λόγω covid) ποσού 104.517,87 ευρώ και KA 20.60.54.03007 
(Εργοδοτικές εισφορές ορισμένου χρόνου covid) ποσού 59.766,55 ευρώ, για την παράταση είκοσι 
δύο (22) ατόμων ως και τις 31-12-2021. 

Για τις πιστώσεις που δεν επαρκούν θα πραγματοποιηθεί αναμόρφωση του προϋπολογισμού 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 147 του ν. 4831/2021. 

 
Αποφασίσθηκε, αναγνώσθηκε και υπογράφηκε. 

 
Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ       ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
 
 
ΑΔΑΜΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ    ΜΑΜΑΚΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
        ΣΟΥΛΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΒΟΥΛΓΑΡΗΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΜΙΧΑΗΛ 
ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΟΣΜΑΣ 
ΚΑΛΤΣΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
ΝΤΑΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
ΤΖΑΤΖΑΚΗΣ ΦΩΤΙΟΣ 
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ΤΣΙΛΙΜΙΓΚΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 
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