
 

Σελίδα 1 από 5 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 4 

 

ΘΕΜΑ: Β΄ μέρος υλοποίησης της με αριθμ. 607/2025 Α.Δ.Ε. του Δήμου Λαρισαίων με θέμα 

«Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2025 ανταποδοτικού 

χαρακτήρα». 

 

Στη Λάρισα σήμερα 13-01-2026 ηµέρα της εβδοµάδας Τρίτη και ώρα 11.00 π.µ., η Δημοτική 

Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, συνήλθε σε συνεδρίαση ύστερα από τη µε αρ. πρωτ. 941/09-01-

2026 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτής Χρήστου Τερζούδη, που ορίστηκε με τη µε αριθµ. 

5542/19-12-2024 απόφαση του Δηµάρχου Λάρισας, παρευρεθέντων από τα µέλη οι κ. 1) 

Τερζούδης Χρήστος ως Πρόεδρος, 2) Λεωνιδάκης Δημήτριος, 3) Τζατζάκης Φώτιος, 4) Καλόγηρος 

Κωνσταντίνος, 5) Ανδριτσόπουλος Ανδρέας, 6) Κουρδής Αναστάσιος, 7) Διαμάντος Κωνσταντίνος 

και 8) Δεληγιάννης Δημήτριος. 

Η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, αφού συζήτησε σχετικά με το θέμα Β΄ μέρος 

υλοποίησης της με αριθμ. 607/2025 Α.Δ.Ε. του Δήμου Λαρισαίων με θέμα «Προγραμματισμός 

προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2025 ανταποδοτικού χαρακτήρα» και λαμβάνοντας 

υπόψη: 

1. Τα άρθρα 72 & 74Α του Ν. 3852/2010 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

2.  Τις διατάξεις του Ν. 5056/2023. 

3. Το άρθρο 107 του Ν. 4483/2017. 

4. Τη με αριθμ. 607/2025 Α.Δ.Ε. με θέμα: Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου 

προσωπικού έτους 2025, ανταποδοτικού χαρακτήρα. 

5. Τη με αριθμ. πρωτ. 1136/09-01-2026 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών. 

6. Τη με αριθμ. πρωτ. 1153/09-01-2026 εισήγηση της Δ/νσης Διοίκησης και Προσωπικού, 

Τμήμα Διαδικασιών Ανθρώπινου Δυναμικού, η οποία έχει ως εξής: 

Σχετ: 

1) Η υπ’ αρ. 607/2025 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Λαρισαίων (ΑΔΑ: 

60ΓΗΩΛΞ-ΠΨΧ) με θέμα «Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2025 

ανταποδοτικού χαρακτήρα» 

2) Η υπ’ αρ. πρωτ. 42897/4.8.2025 απόφαση της Υπουργού Εσωτερικών (ΑΔΑ:ΨΥ4Υ46ΜΤΛ6-

ΣΓΑ) με την οποία εγκρίθηκαν μεταξύ άλλων 125 θέσεις στο Δήμο Λαρισαίων.  

3) Η υπ’ αριθμ.738/16-09-2025 (ΑΔΑ: 9ΨΡΠΩΛΞ-1ΜΤ) Απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής 

του Δήμου Λαρισαίων, με θέμα: «Τμηματική υλοποίηση της με αρ. 607/2025 απόφασης της 

Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Λαρισαίων με θέμα “Προγραμματισμός προσλήψεων 

έκτακτου προσωπικού έτους 2025 ανταποδοτικού χαρακτήρα” και καθορισμός θέσεων». 

4) Το υπ’ αριθμ. πρωτ.  71565/30-12-2025  έγγραφο της Δ/νσης Καθαριότητας και 

Ανακύκλωσης. 

5) Το υπ’ αριθμ. πρωτ.  79924/31-12-2025 έγγραφο της Δ/νσης Αμαξοστασίου του Δήμου 

Λαρισαίων. 

6) Η με αριθμ. πρωτ. 1136/09-01-2025 βεβαίωση πιστώσεων της Δ/νσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών 

 

 

ΑΔΑ: 9ΕΓ3ΩΛΞ-3Υ0



 

Σελίδα 2 από 5 

 

 

Με την υπ΄ αρ. 607/2025 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής εγκρίθηκε για τον προγραμματισμό 

προσλήψεων  έκτακτου προσωπικού έτους 2025, ανταποδοτικού χαρακτήρα, η πρόσληψη 

προσωπικού με οκτάμηνη διάρκεια σύμβασης συνολικά εκατόν είκοσι πέντε (125) ατόμων ως εξής: 

 ογδόντα (80) θέσεις για το Τμήμα Καθαριότητας & Αποκομιδής  της Δ/νση Καθαριότητας 

& Ανακύκλωσης,  

 δεκατέσσερις (14) θέσεις για το Τμήμα Συντήρησης Οχημάτων και μέσων καθαριότητας και 

λοιπού εξοπλισμού της Δ/νσης Δημοτικού Αμαξοστασίου και  

 τριάντα μία (31) θέσεις  για το Τμήματος Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων και Συντήρησης  

της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών  

Εν συνεχεία, εγκρίθηκαν οι ανωτέρω θέσεις για το Δήμο Λαρισαίων με τη με αρ. πρωτ. 

42897/4.8.2025 απόφαση της Υπουργού Εσωτερικών . 

 

Με την υπ’ αριθμ.738/16-09-2025 (ΑΔΑ: 9ΨΡΠΩΛΞ-1ΜΤ) Απόφαση της Δημοτικής 

Επιτροπής του Δήμου Λαρισαίων, εγκρίθηκε η τμηματική υλοποίηση της με αρ. 607/2025 

απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Λαρισαίων ως προς τις θέσεις  του Τμήματος 

Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων και Συντήρησης  της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών και εκδόθηκε η 

υπ' αριθμ. ΣΟΧ 6/2025 για την πρόσληψη προσωπικού με σύναψη σύμβασης ορισμένου χρόνου. 

Στη συνέχεια με τα υπ’ αριθμ. πρωτ. 71565/30-12-2025 και 79924/31-12-2025 έγγραφά τους η 

Δ/νση Καθαριότητας και Ανακύκλωσης και η Δ/νση Αμαξοστασίου του Δήμου Λαρισαίων 

αντίστοιχα, αιτήθηκαν την έναρξη της διαδικασίας κάλυψης των θέσεων που εγκρίθηκαν με την 

υπ’ αριθ. 607/2025 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Λαρισαίων. 

 

 

Κατόπιν των ανωτέρω καλείσθε να αποφασίσετε: την έγκριση της υλοποίησης της με αρ.  

607/2025 απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Λαρισαίων με θέμα 

«Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2025 ανταποδοτικού 

χαρακτήρα» για τις κάτωθι θέσεις: 

 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ 

 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΣΥΝΟΔΩΝ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ 
40 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

20 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ  18 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ  
2 

ΣΥΝΟΛΟ  80 

 

 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΜΑΞΟΣΤΑΣΙΟΥ (ΤΜΗΜΑ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 

ΑΔΑ: 9ΕΓ3ΩΛΞ-3Υ0



 

Σελίδα 3 από 5 

ΜΕΣΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ) 

 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ 

. ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΟΧΗΜΑΤΩΝ 
5 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΛΙΠΑΝΤΩΝ – ΠΛΥΝΤΩΝ 2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΟΧΗΜΑΤΩΝ 
2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΩΝ 

- ΟΞΥΓΟΝΟΚΟΛΛΗΤΩΝ 
2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΕΡΓΑΛΕΙΟΜΗΧΑΝΩΝ 

ΤΟΡΝΟΥ 
1 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 2 

ΣΥΝΟΛΟ  14 

 

 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΘΕΣΕΩΝ:94 

Σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 1136/09-01-2025 βεβαίωση πιστώσεων της Δ/νσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών, η δαπάνη για τις αιτούμενες προσλήψεις καλύπτεται από ανταποδοτικά τέλη και  

έχουν εγγραφεί οι ανάλογες πιστώσεις στον υπό έγκριση προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 

στους παρακάτω ΑΛΕ: 

 – 30.020.2130102001  με τίτλο “Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)”, ποσό 

492.525,20 € 

 –30.020.2190301002 με τίτλο “Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών 

προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά 

(συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)”, ποσό  291.682,44€ 

 –30.020.2190303002 με τίτλο “Εργοδοτικές εισφορές υπέρ λοιπών ασφαλιστικών οργανισμών 

επί τακτικών αποδοχών προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 

(ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)”, ποσό 540,00 € 
 Ο προϋπολογισμός οικονομικού έτους 2026 εγκρίθηκε με την υπ’ αριθ 474/29/12/2025 Απόφαση 

του Δ.Σ.(ΑΔΑ:ΨΟΦΨΩΛΞ-Ρ8Π) και τελεί υπό έγκριση από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 

Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδος. 

 Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους. 

 

 

 

 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει το Β΄ μέρος υλοποίησης της με αριθμ. 607/2025 Α.Δ.Ε. του Δήμου Λαρισαίων με 

θέμα «Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2025 ανταποδοτικού 

χαρακτήρα» ως προς τη Διεύθυνση Καθαριότητας & Ανακύκλωσης και το Τμήμα Συντήρησης 

Οχημάτων και Μέσων Καθαριότητας και Λοιπού Εξοπλισμού της Διεύθυνσης Αμαξοστασίου, για 

τις κάτωθι θέσεις: 

 

 

 

 

ΑΔΑ: 9ΕΓ3ΩΛΞ-3Υ0



 

Σελίδα 4 από 5 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ 

 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΣΥΝΟΔΩΝ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ 
40 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

20 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ  18 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ  
2 

ΣΥΝΟΛΟ  80 

 

 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΜΑΞΟΣΤΑΣΙΟΥ (ΤΜΗΜΑ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 

ΜΕΣΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ) 

 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ 

. ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΟΧΗΜΑΤΩΝ 
5 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΛΙΠΑΝΤΩΝ – ΠΛΥΝΤΩΝ 2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΟΧΗΜΑΤΩΝ 
2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΩΝ 

- ΟΞΥΓΟΝΟΚΟΛΛΗΤΩΝ 
2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΕΡΓΑΛΕΙΟΜΗΧΑΝΩΝ 

ΤΟΡΝΟΥ 
1 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 2 

ΣΥΝΟΛΟ  14 

 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΘΕΣΕΩΝ:94 

Σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 1136/09-01-2025 βεβαίωση πιστώσεων της Δ/νσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών, η δαπάνη για τις αιτούμενες προσλήψεις καλύπτεται από ανταποδοτικά τέλη και  

έχουν εγγραφεί οι ανάλογες πιστώσεις στον υπό έγκριση προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 

στους παρακάτω ΑΛΕ: 

 – 30.020.2130102001  με τίτλο “Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)”, ποσό 

492.525,20 € 

 –30.020.2190301002 με τίτλο “Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών 

προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά 

(συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)”, ποσό  291.682,44€ 

 –30.020.2190303002 με τίτλο “Εργοδοτικές εισφορές υπέρ λοιπών ασφαλιστικών οργανισμών 

επί τακτικών αποδοχών προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 

(ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)”, ποσό 540,00 € 

ΑΔΑ: 9ΕΓ3ΩΛΞ-3Υ0



 

Σελίδα 5 από 5 

 Ο προϋπολογισμός οικονομικού έτους 2026 εγκρίθηκε με την υπ’ αριθ 474/29/12/2025 Απόφαση 

του Δ.Σ.(ΑΔΑ:ΨΟΦΨΩΛΞ-Ρ8Π) και τελεί υπό έγκριση από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 

Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδος. 

 Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους. 

 

Αποφασίσθηκε, αναγνώσθηκε και υπογράφηκε. 

 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ      ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

 

 

ΤΕΡΖΟΥΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ    ΛΕΩΝΙΔΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΖΑΤΖΑΚΗΣ ΦΩΤΙΟΣ 

ΚΑΛΟΓΗΡΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΑΝΔΡΙΤΣΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΚΟΥΡΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΔΙΑΜΑΝΤΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

 

ΑΔΑ: 9ΕΓ3ΩΛΞ-3Υ0
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